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Uvod

Godisnji plan rada Opcinske nacelnice za 2024. godinu je implementacijski dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i
godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 74/19 i
2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Opcinske nacelnice. Prilikom izrade godiSnjeg plana rada Opcinske
nacelnice za 2023.godinu u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opcine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijski plan odrzZivog
upravljanja energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Opcine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne
nadleznosti Nacelnice.

Op¢inska nacelnica kao nositelj izvrSnih poslova u okviru samoupravnog djelokruga op¢ine u okviru svojih nadleznosti: predstavlja i zastupa
Op¢inu, osigurava izvrSavanje odluka i drugih akata Opcinskog vije¢a i odgovorna je za njihovo provodenje, podnosi prijedlog proracuna
Op¢ine Opcinskom vije¢u, odgovorna je za izvrSavanje proracuna Opcine, donosi akte iz svoje nadleznosti, predlaze odluke i druge akte
Opc¢inskom vijec€u, osigurava izradu i Opcinskom vijeCu podnosi na usvajanje ekonomske i razvojne planove, investicijske programe,
prostorne i urbanistiCke planove i ostale planske i regulatorne dokumente Sto se odnose na koristenje i upravljanje zemljiStem, ukljucCujuci
zoniranje i koridtenje javnog zemljiSta. Provodi politiku Opcine sukladno odlukama Opcinskog vijeca, izvrSava zakone i druge propise Cije
je izvrSavanje povjereno Opcini, utvrduje ustrojstvo Opcinskih sluzbi za upravu i drugih sluzbi Opcine, donosi Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu opcéinskih sluzbi, realizira suradnju Opcine s drugim opéinama, gradovima, medunarodnim i drugim organizacijama sukladno
odlukama i zaklju€cima Opcinskog vije¢a i njegovih radnih tijela, podnosi izvje§¢e Opcéinskom vije€u o ostvarivanju politike Opcine i svojim
aktivnostima. Odlucuje o pitanjima iz radnog odnosa zaposlenika sukladno zakonu, brine se o zakonitom i pravodobnom obavljanju poslova
iz nadleznosti opcinskih sluzbi i poduzima mjere za osiguravanje njihova ucinkovitijeg rada, sklapa ugovore i druge pravne poslove
sukladno zakonu, Statutu opéine i odlukama Opc¢inskog vije¢a. Brine se o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava rada i obavlja
druge poslove utvrdene zakonom, drugim propisima i Statutom opcine.

Op¢inska nacelnica je odgvorna za ustavnost i zakonitos akata koje donosi, odnosno predlaze Opc¢inskom vijecu.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godisnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

U prethodnom periodu, prioritetni ciljevi rada i djelovanja opcinske nacelnice kao izvrSnog organa vlasti u opc¢ini obuhvacali su: gospodarski
razvoj lokalne zajednice uz stvaranje ambijenta za bolji zivot svih gradana i jednake prilike i moguénosti za sve, osiguranje socijalne
sigurnosti i stabilnosti za sve gradane opcine, izvrS8avanje proracuna, donoSenje akata iz svoje nadleznosti, potpisivanje ugovora,
predlaganje akata Opcinskom vijecu. Djelokrug rada opc¢inske nacelnice je takoder obuhvacao organiziranje kulturnih dogadaja, posjete
drugim opéinama i gradovima, sponzoriranje i sudjelovanje na raznim manifestacijama u opcini.



Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

Plan rada opcinske nacelnice za 2024. godinu obuhvaca razvoj komunalne i putne infrastrukture (rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta
i ulica i proSirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze), razvoj turizma uz koristenje i maksimalno valoriziranje postojecih potencijala i resursa
na podrucju opcine (uredenje lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam, strateSko odredivanje pravaca djelovanja
u oblasti zdravstva, obrazovanja, sporta i kulture), modernizaciju i digitalizaciju usluga, razvoj gospodarstva kroz izgradnju poduzetnicke
infrastrukture, poticanje programa podrske poduzecéima, ulaganja u poljoprivrednu proizvodnju, poslovne zone.

U pogledu funkcioniranja javnih ustanova i poduzeca &iji je osniva¢ Opcina, cilj je osiguranje funkcioniranja i organizacije na nacin da se u
potpunosti i na pravi na€in zadovoljavaju potrebe gradana i lokalne zajednice u segmentima i oblastima za koje su osnovani.

Takoder Ce se raditi s nevladinim sektorom s naglaskom na ona udruzenja koja nude konkretne programe koji su od interesa i znacCaja za
lokalnu zajednicu. Kao i prethodnih godina, roditeljima novorodencadi s podrucja opcine bit ¢e osigurana jednokratna nov€ana naknada u
iznosu od 1000 KM. Studentima s podrucja opc¢ine osigurat ¢e se nov€ana sredstva iz proracuna u svrhu stipendiranja.

Kroz realizaciju Plana rada, javnost ¢e se transparentno, pravovremeno i potpuno informirati o svim realiziranim aktivnostima Opcinske
nacelnice i opéinskih sluzbi putem sluzbene web stranice Opc¢ine Odzak.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
programe (mjere) za naredni godisnji period

Poslove i zadaée lokalne samouprave iz izravne nadleZnosti Opéine, kao i upravne poslove koji su Federalnim i Zupanijskim Zakonom
stavljene u nadleznost Opcine, vrSi opcinski organ uprave, putem sljedecih organizacijskih jedinica i to: Tajnik Opc¢inske uprave, sluzba za
nabavku i zastitu sredstava i resursa, sluzba civilne zastite i civilnih poslova, sluzba za gospodarstvo i LER, sluzba za prostorno uredenje
i katastar nekretnina, sluzba za komunikacije.

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji jedinstvenog opcinskog organa uprave u opcinskoj upravi ("Sluzbeni glasnik opéine Odzak", broj:
02/06) sistematizirano je 75 radnih mjesta od ¢ega je 52 uposleno $to &ini stupanj popunjenosti sistematizacije radnih mjesta od 69%.

U svakoj od sluzbi evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika i/ili namjestenika, sto sluzbama stvara
poteSkoce u blagovremenom izvrSavanju programa i mjera te redovnih aktivnosti. Navedena ograni¢enja mogu uticati na pravoremenu
realizaciju trogodisnjih i godisnjih planova rada Opcine. S tim u vezi, a s obzirom na ograniCene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno
je iznadi sredstva za jaCanije istih s ciljem stvaranja preduvjeta za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada.



Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji GodiSnjeg plana rada nacelnice Opcine Odzak za 2024. godinu mogu nastupiti usljed nedostataka
financijskih sredstava, posebno iz vanjskih izvora, ali i ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podrucju Odzaka. Jedan od rizika
svakako i potencijalnih problema svakako je i nedovoljna razina kadrovske popunjenosti kako bi se ispunili zadaci definirani planovima
rada. Potencijalni rizici iz okruzenja su i elementarne nepogode kao Sto su poplave i susa, stoga eventualna pojava ovih elementarnih

nepogoda moze utjecati na implementaciju GodiSnjeg plana rada nacelnice Opc¢ine OdZzZak.



B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
. Sifra glavnog finansijskih
N M e programa sredstavau KM
Izvori I1znos
Budzetska 4.572.668
sredstva
Kreditna 0
sredstva
n/a Sredstva 0
Prometno sredi$te sa razvijenim gospodarstvom i modernom infrastrukturom za kvalitetan zivot svih gradana (E):sztale 0
donacije
Ostala 6.212.852
sredstva
Ukupno 10.785.520
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnhog programa
N R e Gied) Sifra Polazna Ciljna godi$nja
prog ! programa Indikatori vrijednost vrijednost
. . - . 0 0
1. Administrativna i financijska podrska radu i Popunjenost sistematizacije radnog mjesta 100% 100%
Opcinske nacelnice Omijer troSkova Programa Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe u 1
M . 00% 100%
odnosu na ukupan budzet Sluzbe

Napomena:
Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinaénih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.




Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
1. Administrativna i financijska podrs§ka raduOpcinske nacelnice

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

n/a
. - Izvori i iznosi planiranih
T Nosilac Usvaja ; Gk
: : ; : Rok Ocekivani rezultat . " finansijskih
NEZAR? NI izvrSenja aktivnosti/projekta (n.ajmlanj! . PJI2 s sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) I1zvori Iznos
Pripremljene aktivnosti za Nacelnica Ne Da Buc(ijz?tska 8.904
mjere/programe u Akcionom sredstva
planu Kreditna
o sredstva
11 borada dignioa | codiéni | dat sic Prosinac Izraqen_? radr&gvl flnalnla Sredstva EU
1.1. Izrada trogodi$njeg i godisnjeg plana rada,te godiSnjeg 2024. verzija Trogodi$njeg plana Ostale
izvjeStaja o radu nacelnice rada donacije 0
Izradena radna i finalna Ostala 0
verzija Godi$njeg plana rada sredstva
Izraden Izvjestaj o radu za Ukupno 8.904
prethodnu godnu
100% pripremljena i Nacelnica Ne Ne Budzetska 2968
Prosinac obradena potrebna sredstva )
2024. dokumentacija iz oblasti Kreditna 0
15t ) finansikih poslova sredstva
1.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI | Budzet Opéinske ooog o lzraden zahtjev za DOP i PJ| g;et‘;lsé"a EU
nacelnice Ureda za 3 godiéniji period i donacije
15. kolovoz dostavljen Sluzbi za financije Ostala
0
2024. Izraden zahtjev za budzet i sredstva
dostavljen Sluzbi za financije Ukupno 2968
100% rijeSenih predmeta u Nagelnica Ne Ne Bu?ji‘itSka 26.712
odnosu na broj zaprimljenih sredstva
predmeta Kreditna
1.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i kontinuirano 0 o sredstva
djelokruga nacelnika, davanje mi$ljenja na zakonske i 2024 100 % datih misljenja na. Sredstva EU
podzakonske akte . temelju dostavljenih zahtjeva Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 26.712
o Nacelnica Ne Ne Budzetska 2968
1.4. Zakonita provedba postupaka javnih nabava kontinuirano 100% objavljena tenderska sredstva )
za nacelnika 2024, dokumentacija i obavijesti o Kreditna .
nabava na web stranici sredstva




Sredstva EU

Ostale

L 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 2.968
Utvrdivanje radnih ciljeva i Nadelnica Ne Ne
pracenje njihove realizacije Budsetska 35.288
Koordiniranje i usmjeravanje sredstva
1.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti nacelnice koji nisu rada sluzbi za upravu Kreditna
obuhvaceni programima iz Strategije, drugih strateskih kontinuirano koordiniranje suradnje sredstva
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski 2024. izmedu Op¢ine i drugih Sredstva EU
resursi organa drZzavne uprave Ostale 0
o - donacije
Izrada analiza, informacija, Ostala
normativnih akata iz 0
djelokruga rada organa sredstva
uprave Ukupno 35.288
100% realizirana sredstva Nacelnica Ne Ne
lanirana za materijalno- 5 99.216
Fehniéko opremanjef za Budzetska
nadelnicu sredstva
Kreditna
1.6. Jaganje materijalno tehnickih kapaciteta kon;ng;:lr.ano ;:‘Z?jsstt‘\’/z =5
Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 99.216
100% realizirana sredstva Nagelnica Ne Ne
tekucih transfera iz Budzetsk 42.400
nadleZznosti nagelnice koji udzetska
nisu rasporedeni na Ps(re((jjs_ttva
1.7. Realizacija tekuéih transfera iz nadleznosti naéelnice Kontinuirano programe proizasle iz s:teedslt:‘/z
koji nisu rasporedeni na programe proizasle iz Strategije i 2024 Strategije i drugih strateSkih Sredstva EU 5
drugih strateskih dokumenata : dokumenata
Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 42.400
100% realizirana sredstva Nacelnica Ne Ne
. ) . kontinuirano tekuce priCuve
1.8. Raspodjela tekuce pri€uve 2024, Budsetska 42.400

sredstva




Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

42.400

Ukupno za program (mjeru) 1.Administrativna i financijska podrska radu Opc¢inske nacelnice

Budzetska
sredstva

260.856

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

260.856

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strate$kog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodignjeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).

3Vlada FBiH/vlada kantona /naéelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni . . Planirani rok za
. Naziv propisa .
broj pripremu

Predlaga¢ propisa

Dalli je potrebno
uskladivanje sa
pravnim naslijedem

Razlozi za
donosenje

Program (mjera) 1. Administrativna i financijska podrska radu Opc¢inske nacelnice

A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Zakonska obveza

(zakon o

1 Trogod|§nJ| i godisnji plana rada, te godisnji izvjeStaj o ozujak 2024.g. Opéinska nagelnica ne razvojnom

radu nacelnice planiranju i

upravljanju
razvojem u FBiH)

2. Odluka o usvajanju godisnjeg plana rada Opc¢ine ozujak 2024. Opc¢inska nacelnica ne Zakonska obveza

3. Dokument okvirnog prorac¢una za period 2025.- 2027. do 15.lipnja 2024. Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i ne Obaveza po &lanku

resursa 18. Zakona o




proraCunima u
Federaciji BiH

Nacrt/Prijedlog prorac¢una Opc¢ine Odzak za
2025.godinu

IV kvartal

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
7. stavak 1. i €lanku
15. Zakona o
proracunima u
Federaciji

Odluka o izvr§avanju Proracuna Opcine Odzak za
2024.9.

IV kvartal

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
7., stavak 2.
Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

Izvjestaj o izvrSenju proracuna Opcine Odzak za
2023.g.

Il kvartal

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
96. Zakona o
proraCunima u
Federaciji BiH

Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priCuve za 2023.g.

Il kvartal

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po
Clanku 61. stavak
3. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

Plan javnih nabava za 2024.9.

30 dana od dana
donoSenja
Proracuna

Opc¢inska nacelnica

ne

Obveza po
¢lankul?7., stavak
5 Zakona o
javnim nabavama
(,Sluzbeni glasnik
BiH®, broj 39/14,
59/22)

Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Opcine Odzak za period
1.01. -31.03.2024.g.

do 20. travnja
2024.g.

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
92. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

10.

Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce pri€uve za period
01.01. - 31.03.2024.g.

travanj 2024.9g.

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
61. Zakona o
proradunima u
Federaciji BiH

11.

Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Opc¢ine Odzak za period
1.01. -30.06.2024.g.

do 20. srpnja
2024.9.

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
92. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

12.

Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priCuve za period
01.01. — 30.06.2024.g.

do 20. srpnja
2024.g.

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
61. Zakona o




proraCunima u
Federaciji BiH

do 20. listopada
Izvjedtaj o izvrSenju Proracuna Opéine Odzak za period 2024. SluZba za nabavku i zaétitu sredstava i

13. 1.01. -30.09.2024.g resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
92. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

do 20. listopada
Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priGuve za period 2024.

141 01.01. - 30.09.2024.g.

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
61. Zakona o
proradunima u
Federaciji BiH

15. Izmjene i dopune proracuna Opéine Odzak za 2024.g. po potrebi Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po
¢lanku 36. i 37.
Zakona o
proracunima u
FBiH

Odluka o usvajanju urbanistickog plana naseljenog
16. mjesta Odzak IV. kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar

ne

Plansko uredenje i
koristenje prostora
(Zakon o prostornom
uredenju i gradenju
Zupanije Posavske)

Odluka o provodenju urbanistickog plana naseljenog

7. mjesta Odzak

IV kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar

ne

Plansko uredenje i
koristenje prostora

Odluka o usvajanju regulacijskog plana mikrolokacija

18. IV. kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar

ne

Plansko uredenje i
koristenje prostora

19. Odluka o provodenju regulacijskog plana mikrolokacija IV kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar

ne

Plansko uredenje i
koristenje prostora

Odluka o davanju suglasnosti o odobravanju Programa
20. utroSka sredstava ostvarenih temeljem zakupa Il kvartal SluZba za gospodarstvo i LER
poljoprivrednog zemljista

ne

Zakonska obveza
(Clanak 15.
Pravilnika o uvjetima
i nacinu koristenja
sredstava ostvarenih
od zakupa poljop.
zemljista)

21.

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziv iz trogodi$njeg — godisnjeg plana rada)

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

10



| |
TAJNIK OPCINE

1) Uvod

Godisnji plan rada Tajnika opcinske uprave OdZzZak je implementacijski dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i
godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 74/19 i
2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Tajnika Opc¢ine. Prilikom izrade godiSnjeg plana rada Tajnika Opcine u
obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opcine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijski plan odrzivog upravljanja energijom i
prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Tajnika.

Godisnji program rada obuhvaca poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije Tajnika, a proizilaze iz Ustava Federacije
BiH, Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti za koje je mjesto Tajnika obrazovano, kao i
posebnih zaklju€aka Op¢inskog vijeca Odzak kojima se utvrduju zadaci Tajnika.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Tajnika. Realizacija aktivnosti Tajnika doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 1.
Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva Sto je adekvatno adresirano unutar godiSnjeg plana rada
Tajnika. Planirana je realizacija Cetiri programa, vezana za obuke zaposlenika u javnoj upravi, a koji su utemeljeni na Strategiji razvoja
Op¢ine Odzak za period 2022.-2027. godina.

2) Osvrt na projekte i aktivhosti realizovane godiSnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu
U prethodnom razdoblju uspjesSno su se izvrSavale organizacije obuka za zaposlenike u javnoj upravi. U suradnji s Agencijom za drzavnu
sluzbu i raznim organizacijama, obuhvacajuci sve sluzbe javne uprave, ispred Tajnika opéine je koordinirano ukupno 33 obuke/radionice.

3) Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

U pogledu ljudskih resursa u opc¢inskom organu uprave, nastavit ¢e se kadrovsko jaCanje i osnazivanje te zaposljavanje mladih i struc¢nih
uposlenika, posebno onih usmjerenja koja su neophodna za rad organa uprave te pretvaranje opéinske administracije u istinski servis
gradana. U svezi s tim je planirana kontinuirana obuka i stru¢no usavrSavanje postoje¢ih uposlenih u cilju boljeg i efikasnijeg obavljanja
poslova i zadataka.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
programe (mjere) za naredni godisSnji period
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Tajnik opcine kao organizacijska jedinica ima za zadacu pomagati Opc¢inskoj nacelnici utvrdivati radne ciljeve i pratiti njihovu realizaciju i
koordinirati i usmjeravati rad sluzbi za upravu. U suradnji s rukovoditeljima osnovnih organizacijskih jedinica analizira planove rada,
izvjestaje, informacije i druge materijale iz nadleznosti opéinskog organa uprave, a sve navedene poslove izvr§ava pravovremeno

5) Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Tajnika Opc¢ine OdZak mogu nastupiti usljed nedostataka financijskih sredstava,
posebno iz vanjskih izvora, ali i ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podru¢ju Odzaka. Potencijalni rizici iz okruzenja su i
elementarne nepogode kao $to su poplave i susa, stoga eventualna pojava ovih elementarnih nepogoda moZze utjecati na implementaciju
Godisnjeg plana rada Tajnika Opc¢ine Odzak.
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A. Glavni program

Sifra Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u
Naziv glavnog programa glavnog KM
programa Izvori 2024.
Budzetska 51.000
Povecanje efikasnosti i odgovornosti javne uprave izradom internih akata i edukacijom zaposlenika sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva 0
EU
SC1 KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA n/a Ostale 0
1.3. Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava donacije
1.3.2. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi Ostala 0
1.3.3. Povecanje efikasnosti rada lokalne samouprave sredstva
Ukupno 51.000

Napomena:

Organ uprave ima jedan glavni program koji se utvrduje na osnovu strateskih ciljeva i prioriteta iz strateSkih dokumenata, smjernica,te zakonskih nadleznosti organa uprave. Ovako utvrden glavni

program u godiSnjem planu rada jednak je nazivu glavnog programa u DOB-u.

A1l. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
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; Polazna Ciljna vrijednost po godinama
Naziv programa (mjere) lifie el et it vrijednost 2024.
Broj odrzanih edukacija JLS 0 1
1. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi nfa Broj odrzanih edukacija visih razina viasti 3 5
Broj odrzanih edukacija medunarodnih organizacija 3 5
Izraden, usvojen i implementiran pravilnik o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih 0 0
2. Poveéanje efikasnosti rada lokal n/a mjesta
- Fovecanje elikasnosli rada lokalne samouprave lzrada popisa i plana gospodarenja opéinskom
imovinom 0 1
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u 100% 100%
Sluzbi 0 )
Broj pohadanih edukacija
. . . . . . Transparentnost rada
3. Administrativna i financijska podréka radu Tajnika n/a
Postotak izvr§enja Godi$njeg plana rada
Omijer troSkova Programa Administrativna i
financijska podrska radu Sluzbe u odnosu na 100% 96%
ukupan budzet Sluzbe

strateSkog dokumenta, trogodisSnjeg plana rada organa uprave i DOB-a (mjera iz strateSkog dokumenta = program iz trogodiSnjeg plana rada = program iz DOB-a).
Za programe (mjere), preuzimaju se odgovarajuci indikatori iz strateSkog dokumenta. Ukoliko ne postoji relevantni strateSki dokument iz kojeg se preuzimaju mjere kao programi organa uprave,
programi (mjere) u trogodiSnjem planu rada se definiraju na osnovu zakonskih nadleznosti organa uprave. U ovom sluéaju prilikom odredivanja indikatora obavezno se uklju€uju i oni o postizanju
ravnopravnosti spolova i jednakih mogucnosti za sve gradane.
U tabelu A1 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog od programa (mjere).

A2. Aktivnosti / projekti kojim se realiziraju programi (mjere) iz tabele A1l.

1. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Prioritet 1.3. Efikasna, otvorena i odgovorna uprava,
Mjera 1.3.2. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Strateski cilj 1 KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA,

Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih financijskih
sredstava u KM
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(najmaniji

organizacioni (Da/Ne) Izvori 2024.
dio)
- Na godignjem nivou - Tajnik Bu?jzc:tska 1.000
zaposlenici pohadali 1 Op¢ine sredstva
L o _ radionicu u okviru Kreditna 0
1.1. Ucz_a_sce zaposler_uh u javnoj upravi u 2024 lokalne samouprave sredstva
edukacijama organiziranih u okviru lokalne o ne Sredstva EU 0
(kontinuirano)
samouprave Ostale 0
donacije
Ostala sredstva 0
Ukupno 1.000
- Na godinjem nivou - Tajnik B“sz‘its"a 2.000
zaposlenici pohadali 5 Opcine SKrreedSitr\:Z
1.2. Ugesce zaposlenih u javnoj upravi u radionice u okviru visih 0
edukacijama organiziranih u okviru visih 2024. razina vlasti ne sredstva
ikacljama org (kontinuirano) Sredstva EU 0
razina vlasti —~
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 2.000
+ Na godi$njem nivou - Tajnik Bucéztitska 4.000
zaposlenici pohadali 5 Opcine }S<rree d:istr\:g
1. 3. Ugedde zaposlenih u javnoj upravi u radionica od strane 0
# A 2024. 4 dnih sredstva
edukacijama organiziranih od strane - medunarodni ne
: o (kontinuirano) izacii Sredstva EU 0
medunarodnih organizacija organizacija —~
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 4.000
Budzetska
sredstva 7.000
Kreditna 0
Ukupno za program (mjeru) 1. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi sredstva
up program (mjeru) 1. Edukacija zap u javnoj up Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 7.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
2. Administrativna i financijska podrska radu Tajnika
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
n/a
Program iz nadleznosti Tajnika Op¢ine
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja Oc_eklvan_l rez_ultat Nosilac PII2 Usve;]a Izvori i iznosi planiranih finansijskih
aktivnosti/projekta se sredstava u KM
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(najmaniji
organizacioni

dio) (Da/Ne) Izvori 2024.
Pripremljene aktivnosti | 1ainik Opcine Bu?f?tSKa 6.600
za mjere/programe u sredstva
Akcionom planu Kreditna 0
sredstva
_ Izraqena radngvi finalna Sredstva EU 0
2.1. Izrada trogodiénjeg i godi$njeg plana Przoc;szlr;ac v?;rz]gar;rjc;godlsnjeg Ostale donacije 0
rada,te godiSnjeg izvjestaja o radu Tajnika ' P Ostala sredstva 0
Izradena radna i finalna
verzija Godisnjeg plana
rada Ukupno 6.600
Izraden lzvjestaj o radu
za prethodnu
100% pripremljena i Tajnik Opéine Bu((ijzetska 2.200
. obradena potrebna Sre s_tva
Prosinac dokumentacija iz Kreditna 0
2024 oblasti finansikih sredstva
poslova Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
|zraden zahtjev za Ostala sredst\J/a 0
DOP i PJI Sluzbe za 3
. . . godisnji period i
2.2. |zrada prijedloga za DOB, PJI i Budzet dostavljen Sluzbi za
Tajnika financije
15. travanj 2024 Izraden zahtjev za
godine budzet Sluzbe i Wi 2200
dostavljen Sluzbi za '
financije
15. kolovoz 2024.
godine
100% rijeenih Tajnik Opcine Budzetska 17.600
predmeta u odnosu na sreds_tva
2.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske Prosi broj zaprimljenih Kreditna 0
- L. .. . rosinac sredstva
nadleznosti i djelokruga Tajnika, davanje predmeta
islienj i 2024. Sredstva EU 0
misljenja na zakonske i podzakonske akte 100 % datih mislieni
70 datih misljenja Ostale donacije 0
;‘th?g]l‘;”u dostavljenih Ostala sredstva 0
d Ukupno 17.600
2.4. Zakonita provedba postupka javnih Prosinac Tajnik Opcine Budzetska 4.400
nabavki 2024. sredstva )
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za Tajnika 100% objavljena Kre(;iittna 0
tenderska Sre ds va
dokumentacija i Sredstva EU 0
obavijesti o nabavci na Ostale donacije 0
web stranici Ostala sredstva 0
Ukupno 4.400
Utvrdivanje radnih Tajnik Opéine
. cilieva i prac¢enje s 13.200
Przoc;szlrfc njihove realizacije sBruec:jzs?\t/zka
Koordiniranje i Kreditna 0
2.5. Obavljanje poslova iz nadleznosti gﬁgéei?gim;\r/ida sredstva
Tajnika koji nisu obuhvaceni programima iz p Sredstva EU _ 0
Strategije, drugih stratesSkih dokumenata i koordiniranje suradnje Ostale donacije 0
aktivnosti programa ovog programa — izmedu Opcine i drugih Ostala sredstva 0
Ljudski resursi organa drZzavne uprave
Izrada analiza,
informacija, Ukupno 13.200
normativnih akata iz
djelokruga rada organa
uprave
Budzetska 44.000
sredstva
Kreditna 0
Ukupno za program (mjeru) 2. Administrativna i financijska podrska radu Tajnika sredstva
Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 44.00

Napomena:

1 Ukoliko organ uprave nije preuzeo mjeru iz strateSkog dokumenta kao program u trogodidnjem planu rada, za taj program, u redu ,Naziv stratekog dokumenta, oznaka stratedkog cilja, prioriteta
i mjere Cijoj realizaciji doprinosi program“ ne upisuje se nista. Ukoliko je program utvrden preuzimanjem mijere iz strateSkog dokumenta, u ovom redu i redu ,Redni broj i naziv programa (mjere)
(prenosi se iz tabele A1.)“ naziv ¢e biti identian.

2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidirane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3 Vlada FBiH/kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu A2 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti / projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni
broj

Naziv propisa

Planirani rok za
pripremu

Predlaga¢ propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa

Razlozi za
donosenje




pravnim naslijedem

EU
Program (mjera) 1.Administrativna i financijska podrska radu Tajnika
A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Zakon o razvojnom
planiranju i

1 'Trng’jiénji i godié'nj.i plana rada, te godis$nje ozujak 2024. Tajnik Opéine Ne uprav]janju
izvjeSCe o radu Tajnika razvojem u
Federaciji Bosne i

Hercegovine

30 dana od dana Zakonska  obveza
2. Plan javnih nabava za 2023. donosenja Tajnik Opc¢ine Ne (Zakon o javnim

Proracuna nabavama)

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA ZA NABAVKU | ZASTITU SREDSTAVA | RESURSA
1) Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za nabavku i zaStitu sredstava i resursa Opc¢ine Odzak je implementacioni dokument, koji proizilazi iz Zakona o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine Federacije BiH*, broj 32/17), kao i Uredbe o
trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe u obzir su uzeti
prioriteti iz Strategije razvoja opéine Odzak za period 2022.-2027.godina, Akcioni plan odrzivog upravljanja energijom i prilagodavanja klimatskim
promjenama Opcine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove Sluzbe, a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona
o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09), drugih federalnih
zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana, kao i posebnih zaklju¢aka Op¢inskog vijeéa
Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti Sluzbe doprinosi ostvarenju strateskog cilja jedan (1).
Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva, strateSkog cilja tri (3). Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo
upravljanje okoliSem, $to je adekvatno adresirano unutar TrogodiSnjeg plana rada Sluzbe. Planirana je realizacija Sest (6) programa, od Cega je
pet (5) programa utemeljeno na Strategiji razvoja Opc¢ine Odzak za period 2022.-2027. godina i jednog programa iz resorne nadleznosti Sluzbe.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u unapredenju rada Sluzbe kao i u konacnici doprinos u realizaciji
strategije razvoja Opcine Odzak.

Osvrt na projekte i aktivhosti realizovane godiSnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

Projekti izgradnje vodovoda i kanalizacije na podrucju opcine OdzZak su od velikog zna€aja za ovo podrucje, te ¢e se njihova implementacija
nastaviti i u narednom razdoblju sto je i predvideno Strategijom razvoja. U proS$loj godini u okviru projekta Kanalizacije Naselja Bukovica Odzak
izgradeno je 827,76 m1 kolektora kanalizacionog sustava sa prikljuccima. U sklopu aktivnosti vezanih za rjeSavanje problema vodoopskrbe
naselja mjesnih zajednica Prud, Vojskova, Zorice u 2023.godini uraden je Idejni projekat vodoobskrbe mjesne zajednice OsjeCak, a izrada
glavnog projekta je u tijeku. Na vodocrpiliStu u Odzaku izgraden je novi bunar 76 m1 dubine ( 15,60 I/s). U okviru relaizacije projekta Revitalizacija
Male Vije¢nice zavrSen je projekt uvodenja grijanja i hladenja objekta male VijeCnice. Takoder se u okviru Sluzbe redovno realiziraju projekti
sanacije i rekonstrukcije lokalnih cesta i izgradnje vanjske rasvjete. Uradena je rekonstrukcija lokalne ceste sa popratnom infrastrukturom— ulica
14. Aprila u duZzini od 0,2 km i obnovljeno je 1,31 km lokalne ceste u Trnajku.
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Kratak opis kljuénih usmjerenja godisnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

Fokus rada Sluzbe za nabavku i zastitu sredstava i resursa Opcine OdZak u narednom godiSnjem periodu biti ¢e na unapredenju komunalne i
putne infrastrukture kroz realizaciju dva programa i to: Izgradnju i rekonstrukciju lokalnih i regionalnih cesta i ulica i prosirenje i rekonstrukciju
vodovodne mreze. Sluzba ¢e takoder sprovoditi aktivnost na efikasnom upravljanju otpadom i otpadni vodama kroz realizaciju dva programa i
to: Rekonstrukcija i proSirenje kanalizacionog sustava i Unapredenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata. U narednom
godiSnjem razdoblju Sluzba planira dati doprinos unapredenju i razvoju efikasne, otvorene i odgovorne javne uprave kroz unapredenje
digitalizacije javnih usluga kroz realizaciju programa ,Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava“. Pored navedenih doprinosa kroz relizaciju
pet mjera za koje je Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i resursa Opc¢ine Odzak oznacena kao koordinator mjera, Sluzba planira realizaciju
aktivnosti unutar mjere Uredenje lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam ciji je koordinator Sluzba za gospodarstvo i
LER.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe“ planira se kontinuirani rad na izradi izradi trogodi$njeg i
godiSnjeg plana rada, te godiSnjeg izvjeStaja o radu Sluzbe i izradi prijedloga za Dokument okvirnog proracuna i Proracuna Sluzbe, zatim
aktovnosti na unapredenju kompetencija i vjeStina drzavnih sluzbenika i namjestenika, a sve u cilju pruzanja sto kvalitetnije i transparentnije
usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
programe (mjere) za narednu godinu

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe za nabavku i zastitu sredstava i resursa Opcine Odzak
sveukupno je sistematizirano 28 radnih mjesta, od toga 12 drzavnih sluzbenika i 16 namjeStenika. Od toga je popunjeno 20 radnih mjesta, od
toga 8 drzavnih sluzbenika i 12 namjestenika.Uspostavljen je jedan (1) odsjek i to: Odsjek za materijalne resurse. Unutar Odsjeka sistematizirano
je 18 radnih mjesta i to 3 drzavna sluzbenika i 15 namjestenika, a od toga je popunjeno 12 radnih mjesta (1 drzavni sluzbenik i 11 namjestenika).
Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta u dijelu poslova koji se odnose na evidencije opCinske imovine i ubiranja prihoda
od komunalne naknade i prihoda od javnih povrSina (vodenja evidencije o izdatim rjeSenjima, pracenje naplate, poduzimanju svih aktivnosti
vezanih za naplatu navedenih pristojbi, kao i rjeSavanja zalbi), Sto Sluzbi stvara poteskoce u blagovremenom izvr§avanju navedenih poslova.
Navedena ograni¢enja mogu uticati na pravov

remenu realizaciju godiSnjeg plana rada Sluzbe. S obzirom na ograni¢ene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno je iznaéi sredstva za
jacanje istih s ciljem stvaranja preduslova za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada Sluzbe.

Moguci problemi i rizici za realizaciju GodiSnjeg plana rada
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Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za nabavku i zaS$titu sredstava i resursa Opcine Odzak mogu nastupiti usljed
nedostataka finansijskih sredstava, posebno iz vanjskih izvora ka i nedostatka kadrova za izvrSavanje previdenih poslova iz nadleznosti Sluzbe.
Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuci se na interne snage i stru¢ne kapacitete nastojati prevazi¢i navedene potencijalne rizike i smanjiti njihov

uticaj.
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A. Glavni program

Sifra Izvori i iznosi planiranih
Naziv glavnog programa glavnog finansijskih sredstava u KM
programa Izvori Iznos
Unapredenje komunalne i putne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSom i doprinos kreiranju poslovnog ambijenta i efikasne, Budzetska 1.201.000
otvorene i odgovorne javne uprave sredstva
Kreditna sredstva 0
Sredstva EU 0
SC 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA Ostale 0
SC 3. IZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM na donacije
1.3 Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava Ostala sredstva 1.382.202
3.1. Unaprijedenje komunalne i putne infrastrukture
3.2.Efika2njo uprévljanje otpadorFr)l i otpadnim vodama Ukupno R

Napomena:

Organ uprave ima jedan glavni program koji se utvrduje na osnovu strateskih ciljeva i prioriteta iz strateSkih dokumenata, smjernica,te zakonskih nadleznosti organa uprave. Ovako utvrden glavni

program u trogodisnjem planu rada jednak je nazivu glavnog programa u DOB-u.
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B1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa

podrska radu Sluzbe u odnosu na ukupan budzet Sluzbe

.. Ciljna
Naziv programa (mjere) prosgn?:ma el et vlrai?(-lxr(])ast g_qdiénja
vrijednost
Uradeno novih baza za koriStenje GIS tehnologije 1 2
1 . L n/a Broj odrzanih radionica obuke djelatnika lokalne uprave 0 1
- Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga % uvecanja broja rijedenih predmeta kao rezultat
" 0% 5%
unaprijedenog IS
2. Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica nla .. o o . .
duzina rekonstruiranih lokalnih i regionalnih cesta i ulica
0 1,51
(km)
duzina izgradenih i asfaltiranih novih cesta 0 0,4
Broj mjesnih zajednica sa novoizgradenim 0 0
vodoopskrbnim sustavom
3. Prosirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze n/a Broj izradenih projekata vodopskrbe 0 1
Broj probnih buSotina 0 1
km novoizgradene kanalizacijske mreze 0 0.07
4, Rekonstrukcija i proSirenje kanalizacijskog sustava n/a
km rekonstruirano kanalizacijske mreze 0 0,5
Broj izradenih planova odrzivog upravljanja turisticke 0
ponude ZP
5. :Jl;eder:je lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi n/a Povrsina uredenih turistigkih lokaliteta (m?) 0
unza Duzina uredenih korita, vodotoka, Setnica i biciklistickin 0
staza (km)
Posvto'tak popunjenost sistematizacije radnih mjesta u 71% 71%
Sluzbi
Broj pohadanih edukacija 10 10
6. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe n/a Transprentnost rada
Procent izvrSenja Godisnjeg plana rada
Omijer troSkova Programa Administrativna i finansijska 86% 88%

Program organa uprave utvrduje se na nacin da se preuzme mijera iz relevantnog strateSkog dokumenta i identi¢an je programu iz DOB-a. Na taj nacin je ostvarena potpuna uskladenost strateSkog
dokumenta, trogodiSnjeg plana rada organa uprave i DOB-a (mjera iz strateSkog dokumenta = program iz trogodisnjeg plana rada = program iz DOB-a).

23



Za programe (mjere), preuzimaju se odgovarajuci indikatori iz strateSkog dokumenta. Ukoliko ne postoji relevantni strateSki dokument iz kojeg se preuzimaju mjere kao programi organa uprave,
programi (mjere) u trogodiSnjem planu rada se definiSu na osnovu zakonskih nadleznosti organa uprave. U ovom slu€aju prilikom odredivanja indikatora obavezno se uklju€uju i oni o postizanju

ravnopravnosti spolova i jednakih moguénosti za sve gradane.

U tabelu A1 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog od programa (mjere).

B2. Aktivnosti / projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele B1.

1. Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Mjera 1.3.1. Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Strateski cilj 1. Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva,
Prioritet 1.3.Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava,

Izvori i iznosi planiranih

’ otekivant resul Nosilac IR finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta | RELE L D FEET 2 (najmanii organizacioni PJI2 sredstava u KM
izvrSenja aktivnosti/projekta dio)
(Da/Ne) Izvori 2024.
. Nagelnica sluzbe za Budzetska sredstva 30.000
C A&t Kreditna sredstva 0
- L, el . nabavku i zastitu
1.1. Modernizacija postojece informaticke infrastrukture u - Porast broja sredstava i resursa Sredstva EU 0
lokalnoj samoupravi, kako kroz nabavku nove opreme 2024 rijiesenh predmeta ne ne Ostale
tako i kroz primjenu softvera za efikasnije obavljanje i ' 10% u odnosu na - Visi samostalni donacije 0
arhiviranje javnih usluga i dokumenata prethodnu godinu referent za za Ostala sredstva 0
odrzavanje sustava
radunalne opreme Ukupno 30.000
. Nacelnica sluzbe za Bud;etska sredstva 1.000
nabavku | za&titu Kreditna sredstva 0
sredstava i resursa Sredstva EU _ 0
. ) Ostale donacije 0
2024. + Visi samostalni ne ne
- Odrzana 1 radionica :)edfgaec; ;,2 Zsistava Ostala sredstva 0
1.2. JaCanje kapaciteta djelatnika lokalne uprave u g(_)dlsnj_e za obuke raéunalnejz opreme
domenu informatiékog obrazovanja djelatnike lokalne
uprave iz podrucja
IT
Ukupno 1.000
1.4. Prosirenje obuhvata GIS tehnologije na druge Budzetska sredstva 15.000
aspekte rada opéine - izrada GIS baze podataka 2024, *  lzradena 1 GIS ne ne Kreditna sredstva 0
poljoprivrednog zemiljista u vlasnitvu opcine baza podataka Sredstva EU 0
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poljopriy[ednog Naégelnica sluzbe za Ostale donacije 0
ze_r:nljlsta u nabavku i zastitu Ostala sredstva 0
viasnistvu op€ine sredstava i resursa
Nacelnica sluzbe za
gospodarstvo i LER
. Ukupno 15.000
Visi samostalni
referent za za
odrzavanje sustava
racunalne opreme
Budzetska sredstva 46.000
Kreditna sredstva 0
Ukupno za program (mjeru) 1.Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 0
Ukupno 46.000
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
2. I1zgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem,
Prioritet 3.1.Unaprjedenje komunalne i putne infrastrukture,
Mjera 3.1.1.1zgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cestai ulica
. Izvori i iznosi planiranih
Usvaja fi iiskih
_ sed inansijski
. . : . e Nosilac sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok Ocekivani rezultat . - L 2
e h " 3 (najmanji organizacioni PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta dio)
(Da/Ne) Izvori 2024.
Budzetska sredstva 100.000
Kreditna sredstva 0
2024. vr construkail Sredstva EU 0
zZvrsena rekonstrukcilja - . Ostale donacije 0
2.1 Rekonstrukcija lokalne ceste Jabudik | i Jabudik Il 0,3 km Iokalne ceste sa | V! f)?)gﬁ:tkae”gt;‘zf;’:?t za Ootale sredsiie 200.000
__popratnom iinfrastrukturu ne Da
infrastrukturom
Ukupno 300.000
Budzetska sredstva 247.000
Kreditna sredstva 0
2.2. Izgradnja saobrac¢ajnica u Novom naselju Izgradeno 1,2 km Sredstva EU 0
2024. saobracajnica sa Ostale donacije 0
popratnom Ostala sredstva 336.000
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infrastrukturom sa Visi samostalni refernet za ne Da
odvodnjom opcinske objekte i Ukupno 583.000
iinfrastrukturu
Budzetska sredstva 347.000
Ukupno za program (mjeru) 2.l zgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica g:zg'lsttr:;slzrsdstva 8
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 536.000
Ukupno 883.000
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
3. Prosirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem,
Prioritet 3.1.Unaprjedenje komunalne i putne infrastrukture,
Mjera 3.1.2.ProSirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze
Usvaja Izvori i_iznos_i_ plgniranih
. sed finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok Ocekivani rezultat (na'man'\':oosr”ZEizacioni PII2 SIS U LY
izvrSenja aktivnosti/projekta jman di 9
1) (Da/Ne) Izvori 2024.
Budzetska sredstva 0
Kreditna sredstva 0
; Sredstva EU 0
2024. lzgradena probna Sef Odsjeka za Ostale donacije 0
busotina za materijalne op¢inske Ostala sredstva 100.000
3.1. Izgradnja probne buSotine za vodoopskrbne sustave usoti resurse
A A - - vodoopskrbne sustave
u mjesnoj zajednici Prud, Vojskova, Zorice U mjesnoj zajednici ne ne
Prud, Vojskova .Zorice Visi samostalni referent za
' ! komunalne poslove Ukupno 100.000
Sef Odsjeka za Budzetska sredstva 0
2024. klzvlgradeﬂa materijalne opéinske Kreditna sredstva 0
3.2. lzvodenje eksploatacione busotine za vodopskrbe bus exsp oataciona resurse ne ne Sredstva EU 0
. . usotina za vodopskrbe -
sustave za MZ Prud, Vojskova, Zorice sustave za MZ Prud Ostale donacije 0
Vojskova, Zorice ' Visi samostalni referent za Ostala sredstva 100.000
' komunalne poslove Ukupno 100.000
. Sef Odsjeka za 5
3.4. Izrada glavnog projekta vodoopskrbnog sustava MZ Izraden dglavn;(pbrOJekat materijalne opcinske Budzetska sredstva
Osjecak 2024. VOCOOPSKIDE resurse Kreditna sredstva 0
Prud,vojskova, Zorice Sredstva EU 0
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Visi samostalni referent za Ostale donacije 0
komunalne poslove ne ne Ostala sredstva 7.000
Ukupno 7.000
& . Budzetska sredstva 50.000
2024. Sef"OdSJeka' za ne ne Kreditna sredstva 0
o materijalne opcinske
Izgradeno 20% resurse resursa Sredstva EU 0
3.5. Izgradnja vodoopskrbnog sustava MZ Osje€ak distributivhe mreze Ostale donacije 0
vodovoda MZ Osjecak Visi samostalni referent za Ostala sredstva 150.000
komunalne poslove Ukupno 200.000
Budzetska sredstva 50.000
. e " - Kredi
Ukupno za program (mjeru) 3.ProSirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze S:Sggtr\llstrsdstva 8
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 357.000
Ukupno 407.000
Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
4. Rekonstrukcija i prosirenje kanalizacijskog sustava
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem,
Prioritet 3.2.Efikasno upravljanje otpadom i otpadnim vodama,
Mjera 3.2.2.Rekonstrukcija i prosirenje kanalizacijskog sustava
Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Nosilac se® sredstavau KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok Ocekivani rezultat (najmaniji PII2
izvrSenja aktivnosti/projekta orgar&nii?cmnl (Da/Ne) Izvori 2024,
Izgradeno 440 m1 3 Budzetska 50.000
2024. kolektora Sef Odsjeka sredstva )
kanalizacionog za Kreditna sredstva
sustava sa materijalne Sredstva EU
4.1. Izgradnja 830 m kolektora kanalizacionog sustava priklju¢cima i crpna opcinske ne ne Ostale donacije
Bukovica uOdzaku (ulica Brodska) stanica 2 resursa Ostala sredstva 320.000
Visi
samostalni Ukupno 370.000

referent za
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komunalne
poslove

Ukupno za program (mjeru) 4. Rekonstrukcija i proSirenje kanalizacijskog sustava

Budzetska 50.000
sredstva

Kreditna sredstva 0
Sredstva EU 0
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 320.000
Ukupno 370.000

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
5. Uredenje lokacija kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva,
Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulitivan poslovni ambijent

Mjera 1.1.3.Uredenje lokacija kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Nosilac se® sredstava u mil. KM
Naziv aktivnosti/projekta ) Rvok ) Oc':_ekivan_i rez_ultat (naj_man_ji _ PJ2
izvrSenja aktivnosti/projekta orgarcljliif;\monl (Da/Ne) I2vori 2024.
; Budzetska 0
Sef Odsjeka sredstva
za Kreditna sredstva 0
materijalne Sredstva EU 0
opcinske Ostale 0
5.1. Revitalizacija objekta nacionalnog spomenika zgrada 2024. ZavrSetak resursa donacije
opcine —Male Vije¢nice u OdZaku elektroinstalacije ne ne Ostala sredstva 100.000
jake i slabe struje Visi
samostalni
referent za Ukupno 100.000
komunalne
poslove
Budzetska 0
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 5.Uredenje lokacija kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam grrgglsttr\l/aasérsdstva 8
Ostale donacije 0
Ostala sredstva 100.000
Ukupno 100.000
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Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):

6. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

n/a

Program iz nadleznosti Sluzbe za nabavku i zastitu sredstava i resursa

Izvori i iznosi planiranih

Usvaja fi o g
; D inansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Ogekivani rezultat MRS sredstava u KM
Rok izvrSenja ) ] ) (najmanji organizacioni PJI?
aktivnosti/projekta dio)
(Da/Ne) Izvori 2024.
+ Pripremljene - Nacelnica sluzbe za 5.000
aktivnosti za nabavku i zastitu s
mjere/programe sredstava i resursa Budzetska
u Akcionom & . sredstva
lanu (3x) - Sef Odsjeka za Kreditna 0
P materijalne sredstva
* lzradenaradnai opcinske resurse Sredstva EU 0
finalna verzija . i .
6.1. Izrada trogodiSnjeg i godisSnjeg plana rada,te godiSnjeg 2024. TrogodiSnjeg ?ﬁl’rsezi‘rpgztalnl ne da c?;tﬂfi je °
izvjestaja o radu Sluzbe plana rada (3x) opéinske objekte i 0
+ lzradenaradnai infrastrukturu
finalna verzija Ostala
Godi$njeg plana sredstva
rada (3x)
+ lzraden lzvjestaj
o radu za e 5.000
prethodnu (3x)
Pripremljena i + Nacelnica sluzbe za
obradena po_Fre_bna nabavku i zastitu
2024. dokume_ntacu_r?l iz sredstava i resursa
oblasti financijski i
raCunovodstveni
poslova « Strucni savjetnik za
Izradena Instrukcija izradu i pracenje
br. 1 o na¢inima i proraéuna ne da
6.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i Proracun sluzbe elementima izrade - Struéni suradnik za
Dokumenta okvrirnog raéunovodstvo i
proraCuna Opcine trezor

Do 15. veljace 2024.

Odzak za period
2025. -2027.9. i
dostavljena
proracunskim
korisnicima

« Visi samostalni
referent za
knjigovodstvo

29



Do 15.lipnja 2024.

Izraden Nacrt
dokumenta okvirnog
proraéuna Opéine
Odzak za period
2025.-2027. - i
dostavljen Op¢inskoj
nacelnici na
usvajanje

Do 30.lipnja 2024.

Dokument okvirnog
proracéuna Opéine
Odzak za period
2025.- 2027.9.
usvojen od Op¢inske
nacelnice

Do 15. srpnja 2024.

Dokument okvirnog
proraéuna Opcine
Odzak za period
2025.- 2027.9.
objavljen na web
stranici

Do 15. srpnja 2024.

Proracunska
instrukcija br. 2 . -
proracunska
ograniCenja/gornje
granice rashoda za
2025. godinu i
smjernice za izradu
zahtjeva
proracunskih
korisnika za
2025.godinu
izradena i
dostavljena
proracunskim
korisnicima

Do 30.rujna 2024.

Odrzane
konsultacije sa
proracunskim
korisnicima u vezi sa
zahtjevima
proracunskih
korisnika i prioriteta

.

Strucni suradnik za
poslove likvidature,
blagajnickog
poslovanja, obracun
plac¢a i naknada i
financijski operater
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proracunske
potro$nje

Do 31. llistopada
2024.

Izraden Nacrt
proracuna Opcine
Odzak za 2025.g. i
Odluka o izvrSavanju
proracuna Opcine
Odzak za 2025.g. i
dostavljeni Opc¢inskoj
nacelnici na daljnje
postupanje

Pribaljeno misljenje
Ministarstva financija
Zupanije Posavske
na Nacrt Proracuna

Do 5. studeni 2024.

Utvrden Nacrt
Proracuna Opcine
Odzak za 2025.g i
dostavljen
Op¢inskom vije¢u

2024.

Izradena i
proracunskim
korisnicima
dostavljena
Instrukcija za izradu
prijedloga operativnih
planova rashoda

2024.

Odobreni
tromjesecni
operativni planovi
rashoda
proracunskih
korisnika

2024.

Izraden godisniji i
tromjesecni planovi
novcanih tijekova

2024.

IzvrSena
prestruktuiranja
rashoda po
odlukama Nacelnika
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2024,

IzvrSeni unosi i
rasporedivanja
sredstava po
odlukama Nacelnika

Do 15. ozujka
2024.

Izradena lIzjava o
fiskalnoj
odgovornosti i
dostavljena
Ministarstvu financija
Zupanije Posavske

Uradena tri (3)
periodi¢na i jedno (1)
godisnje izvjeSce o
izvrSenju Proracuna i

2024. d
dostavljeno
Ministarstvu financija
zZP
Uradena tri (3)
periodi¢na i jedno (1)
godisnje izvjesce o
2024. izvrSenju Prorac¢una i
dostavljeno
Op¢inskom vije¢u
Budzetska 155.000
Uradena tri sredstva
periodi¢na i 1
godiSnje izvjeSce o Kreditna 0
utroSku tekuce sredstva
pricuve i dostavljeno
2024. Opcinskoj nagelnici Sredstva EU 0
na daljnje postupanje
Ostale 0
donacije
Ukupno 155.000
+  100% rijeSenih Nacelnica sluzbe za
predmeta u nabavku i zaStitu Budsetska 164.000
odnqsu_na_ broj sredstava i resursa sredstva
6.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i zaprimljenih ef Odsjeka za Kreditna 0
djelokruga Sluzbe, davanje misljenja na zakonske i _predr_neta 1z materijalne sredstva
pOdZakOnSke akte 2024. imovinsko- opcéinske resurse
pravnih odnosa, P ne Sredstva EU 0
komunalne Struéni suradnik za Ostale 0
naknade, javnih imovinsko-pravne donacije
povrsina , cesta Ostala 0
ne sredstva
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100 % datih poslove, tuzbe i 164.000
misljenja na ugovore
temelju Visi samostalni
dostavljenih referent za
zahtjeva opcinske objekte i Ukupno
infrastrukturu
Visi samostalni
refernet za
komunalne poslove
J!;\r/?]?ﬁ':]:blzca i Nacelnica sluzbe za
o nabavku i zastitu . 26.000
Poriall Agencie | STedstavairesursa credstva
30 ,dana od davna za javne Visi struéni suradnik
usvajanja Proraduna nabave BiH za javne nabavke
Sef Odsjeka za L(rr:c?sltt?/z 0
6.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki 5 materijalne
23 Sluzbu 180/0' op¢inske resurse ne ne
?erjlz\é:;?: Sredstva EU 0
dokumentacija i c?stal e 0
2024. obavijesti o onacije
nabavci na web Ostala 0
stranici Agencije sredstva
ﬁzt];zl\\//gesm Ukupno 26.000
Nacelnica sluzbe za
- 100% nabavku i zastitu Budsetsk 140.000
obavljeno sredstava i resursa srl:e dzs‘:vsa a
odrzavanje Sef Odsjeka za Kreditna
racunalne " 0
- materijalne dst
opreme i o sredstva
druge op¢inske resurse Sredstva EU
Referent za Ostale
6.5. Obgvljgnje poslova iz nadleznosti Sluzbe koji gigu opreme komunalne poslove donacije
obuhvaceni programima z Strategije, drugih strateskih 2024. - 100% L ne ne Ostala
dokumenata i aktivnosti programa ovog programa — Ljudski obavljeni Namjestenik- sredstva 0
resursi posk)vi iz operater na
referata racunalu
komunalnih Namijestenik —portir
poslova, Namie&tenik d
odrzavanja amjestenik domar Ukupno 140.000
zgrada i Namjestenik za
Cistoce odrzavanije Cistoce
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100% % [ Budzetska
realizirana ngg:z:gz sluzbe za sreds_:tva 10000
sred_stva nabavku i zastitu Kreditna
planlrgna za sredstava i resursa sredstva
materijaino- . : Sredstva EU
6.6. Jatanje materijalno-tehni¢kih kapaciteta 2024. tehnicko Sef Odsjeka za Ostale
Sluzbe opremanje materijalne ne Ne donacije
Sluzbe opcinske resurse Ostala 0
Visi samostalni sredstva
referent za
odrzavanje sustava Ukupno 10.000
racunalne opreme
+  100% realizirani Nacelnica sluzbe za
tekudi transferi nabavku i zastitu Budzetska 50.000
2024. sredstava i resursa sredstva
Struéni savjetnik za Kreditna
6.7. Realizacija tekuéih transfera iz nadleZnosti SluZbe koji izradu i pracenje ne sredstva
nisu rasporedeni na programe proiza$le iz Strategije i drugih proraduna Sredstva EU
stratesSkih dokumenata
Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 50.000
+  100% realizirani Nacelnica sluzbe za
kapitalni nabavku i zastitu Budzetska 7.000
6.8.Realizacija kapitnih transfera drugim razinama viasti i transferi drugim sredstava i resursa sredstva
izdaci koji nisu rasporedeni na programe proizasle iz razinama vlasti Kreditna
Strategije i drugih strateskih dokumenata Struéni savjetnik za sredstva 0
2024. izradu i pracenje Sredstva EU 0
proracuna ne ne Ostale
Struéni suradnik za donacije
poslove likvidature , Ostala 69.202
blagajnic¢kog sredstva )
poslovanja,obracun
placa i naknada i Ukupno 76.202
financijski operater
Evidentiranje i Nacelnica sluzbe
placanjg c_>baveza Stru¢ni suradnik za Budzetska 151.000
) ) o po kreditnim .
6.9. Izdaci za kamate i servisiranje dugova 2024. zaduzenjima i poslove likvidature , | e ne sredstva
» blagajnickog Kreditna
garancijama ; * 0
poslovanja,obracun sredstva
Sredstva EU 0
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Izradena placa i naknada i Ostale 0
periodiéna izvjes¢a financijski operater donacije
SSt?nJﬁ dugu i = Visi samostalni Ostdala 0
ng:é{ﬁgﬁq referent za sredstva
ministarstvu knjigovodstvo Ukupno 151.000
financija
Budzetska 708.000
Ukupno za program (mjeru) 6. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe SKrrZ?JSittr\:Z
sredstva 0
Sredstva EU 0
Ostale
" 0
donacije
Ostala 69.202
sredstva
Ukupno 777.202

Napomena:

1 Ukoliko organ uprave nije preuzeo mjeru iz strateSkog dokumenta kao program u trogodidnjem planu rada, za taj program, u redu ,Naziv stratedkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta
i mjere Cijoj realizaciji doprinosi program® ne upisuje se nista. Ukoliko je program utvrden preuzimanjem mijere iz strateSkog dokumenta, u ovom redu i redu ,Redni broj i naziv programa (mjere)

(prenosi se iz tabele A1.)* naziv ¢e biti identi¢an.

2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).

3 Vlada FBiH/kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu A2 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti / projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama) —

Redni
broj

Naziv propisa

Planirani
rok za
pripremu

Predlaga¢ propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim
naslijedem EU

Razlozi za donosenje

Program (mjera) 6. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Nacrt proracuna Opc¢ine Odzak za
2025.godinu

31.listopda
2024.

Sluzba za nabvaku i
zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku 7. stavak 1. i €lanku 25. Zakona o proraunima u

Federaciji BiH
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Sluzba za nabvaku i

Nacrt Odluke o izvrSavanju Proraduna | 31.listopda "y . . T I
2. Opéine Odzak za 2025.g. 2024, zastlttlezijergztava i ne Obaveza po ¢lanku 7., stavak 2. Zakona o prora¢unima u Federaciji BiH
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
3.PLAN NORMATIVNIH | TEMATSKIH AKTIVNOSTI
3.1. Normativni dio
Redni Planirani
broi Naziv rok za Predlagaé Razlozi za donosenje
! pripremu
SIJECANJ
Do 15 Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine
I . e Sluzba za nabavku i zastitu | (,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem
1. Izrada godiSnjeg plana rada Sluzbe sijecnja d ; lanirani d itori | izviest : Fed i B i H . SIusb
2024 sredstava i resursa planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
’ novine Federacije BiH", broj 74/19 i 2/21)
VELJACA
Izraditi i dostaviti proracunskim
L - o Do s R
korisnicima Instrukciju br. 1 o nacinu i - Sluzba za nabavku i zastitu Y T I
2. L ) 15.veljace : Obaveza po €lanku 15. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
elementima izrade Dokumenta okvirnog sredstava i resursa
- o N 2024.
proraduna Opc¢ine Odzak za 2025.g.
Do 10. Sluzba za nabavku i zastitu | Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine
3. lzrada godisnjeg izvjestaja o radu veljace sredstava i resursa (,,Slqibqne novine ngeracijg Bil—!“,vbroj 32/17), kao i Hredbe o.trogodiénje.m i godi?njem
Sluzbe za 2023. godinu 2024. planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH*, broj 74/19 i 2/21)
OZUJAK
Izrada trogodiSnjeg plana rada Sluzbe Do 31. Sluzba za nabavku i zastitu | Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine
4 za period 2025. - 2027.g. ozujka 2024. sredstava i resursa (,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem
) planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 74/19 i 2/21)
SVIBANJ
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Izraditi Smjernice ekonomske i fiskalne Do Sluzba za nabavku i zastitu | Obaveza po Clanku 17. Stavak 1 i 3. Zakona o proraunima u Federaciji BiH
5. politike za trogodisniji period 15.svibnja sredstava i resursa
2024.
LIPANJ
Izraditi Nacrt Dokumenta okvirnog I . o
6. proracuna Opcine Odzak za period Do 15 lipnja | Sluzba za nabe_avku | zastitu Obaveza po ¢lanku 18. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
2024. sredstava i resursa
2025.- 2027.
SRPANJ
Izraditi i dostaviti proracunskim
7 korlsr1|0|ma Instruk_(v:uu_br._ 2 —pocetna Do 15.srpnja | Sluzba za nabavku i zastitu Obaveza po &lanku 19. Zakona o proradunima u Federaciji BiH
proracunska ograni¢enja i smjernice za 2024. sredstava i resursa
izradu zahtjeva proracunskih korisnika
LISTOPAD
Izraditi Nacrt prorac¢una Opc¢ine OdZak .DO 3lL. Sluzba za nabavku i zastitu . . I
8. . listopada : Obaveza po ¢lanku 7. stavak 1. i €lanku 25. Zakona o prora¢unima u Federaciji BiH
za 2025.godinu 2024 sredstava i resursa
. - . Do 31. , e
9. Izrad't,' Nacrt quuke 0 lzvrsavanju listopada Sluzba za nab_avku | zastitu Obaveza po €lanku 7., stavak 2. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
Proracuna Opc¢ine Odzak za 2025.g. 2024 sredstava i resursa
PROSINAC
Izraditi Program utros$ka sredstava prosinac Sluzba za nabavku i zastitu | Clankom 6, stavak 5 Odluke o komunalnoj naknadi (,SluZbeni glasnik Op¢ine Odzak,br.
prikupljenih po osnovu Odluke o 2024. sredstava i resursa 3/15%) propisano je da ¢e se sredstva prikupliena od komunalne pristojbe troSiti po Programu
10 komunalnim pristojbama odrzavanja komunalne infrastrukture za obavljanje djelatnosti zajednicke komunalne
' potrosnje, koji na Prijedlog Sluzbe usvaja Opcinsko vijece. Pravni osnov : Clanak 38. Stavak
1. Zakona o komunalnom gospodarstvu Zupanije Posavske ( ,Narodne novine Zupanije
Posavske, br. 3/17)
11 Izraditi Program utrosSka sredstava Prosinac Sluzba za nabavku i zastitu | Obaveza po Clanku 25. Zakona o cestama u Federaciji BiH
' prikupljenih od cesta 2024. sredstava i resursa
3.2. Tematski dio
Redni Planirani
broi Naziv rok za Predlagaé Razlozi za donosenje
. pripremu
. . PR do 5. . e
1. Racunovodstveni godiSnji izvjeStaj za ozujka Sluzba za nabgvku | zastitu Obaveza po ¢lanku 94. Zakona o prorac¢unima u Federaciji BiH
2023.9. 2024 sredstava i resursa
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Izvjestaj o izvrSenju proracuna Opcine

do 5.

Sluzba za nabavku i zastitu

2. Odzak za 2023.g. ozzouzjlza sredstava i resursa Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce do 5. Sluzba za nabavku i zastitu Obaveza po €lanku 61. stavak 2. | ¢lanku 90. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
3. | pricuve za 2023.g. ozujka sredstava i resursa
2024.
Izjava o fiskalnoj odgovornosti za do Sluzba za nabavku i zastitu Obaveza po Clanku 44.Zakona o proracunima u Federaciji BiH i ¢lanku 12. stavak 2
4. | 2023.9. 15.0zujka sredstava i resursa Pravilnika o obliku, sadrzaju, nacinu popunjavanja i predaiji izjave o fiskalnoj odgovornosti
2024.
Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Opc¢ine do 20. Sluzba za nabavku i zastitu | Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
5. | Odzak za period 1.01. -31.03.2024.g. travnja sredstava i resursa
2024.
Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce do 20 Sluzba za nabavku i zastitu Obaveza po €lanku 61. stavak 2. Zakona o proracunima
6. | pricuve za 01.01. — 31.03.2024.9. travnja sredstava i resursa
2024.
e . . do 20. . D e
Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Opcine - Sluzba za nabavku i zastitu N I N
7. Odzak za period 1.01. -30.06.2024.g. sér(p;;‘jla sredstava i resursa Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o prorac¢unima u Federaciji BiH
Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce Do 20. Sluzba za nabavku i zastitu Obaveza po ¢lanku 61. stavak 2. i 3. Zakona o proracunima u Federaciji
8. | pricuve za 01.01. — 30.06.2024.9g. srpnja sredstava i resursa
2024.
e . o do 20. . .
9. | lzvjestaj o izvrSenju Proracuna Opcine . Sluzba za nabavku i zastitu . o I
Odzak za period 1.01. -30.09.2024.9 Ilséc())gida sredstava i resursa Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o prorac¢unima u Federaciji BiH
Izvjestaj o utroSku sredstava tekuée do 20. Sluzba za nabavku i zastitu Obaveza po €lanku 61. stavak 2. Zakona o proracunima u Federaciji BiH
10. | pri€uve za 01.01. — 30.09.2024.g. listopada sredstava i resursa
2024.
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SLUZBA ZA GOSPODARSTVO | LER
Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za gospodarstvo i LER Opc¢ine OdzZak je implementacijski dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj 32/17), kao i Uredbe o
trogodisnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe u obzir
Su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opc¢ine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijskog plana odrzivog upravljanja energijom i
prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvaca poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije
BiH, Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana, kao i posebnih
zaklju€aka Opcinskog vije¢a OdZak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti SluZbe doprinosi ostvarenju strateskih ciljeva 1.
Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva i 3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje
okoliSem u okviru Strategije razvoja Opc¢ine Odzak za period 2022.-2027. $to je adekvatno adresirano unutar Trogodidnjeg i GodiSnjeg
plana rada Sluzbe. Planirana je realizacija 10 programa, od ¢ega je 9 programa utemeljeno na Strategiji razvoja Opc¢ine Odzak za period
2022.-2027. godina i jednog programa iz resorne nadleznosti Sluzbe.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju gospodarstva i komunalnih djetalnosti, te
cjelokupnog lokalnog ekonomskog razvoja Opcine Odzak,unapredenju rada Sluzbe kao i u konacnici doprinos u realizaciji Strategije
razvoja Opc¢ine Odzak.

Osvrt na aktivnosti/projekte realizirane godiSnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

U prethodnoj godini u okviru sluzbe zavrSeni su projekti i to: Nabavljena ostala oprema Standovi na zelenoj trznici, zavrdeni radovi na
obnovi lokalne ceste u Trnjaku — Trnjak prepumpna stanica, utopljavanje upravne zgrade Opc¢ine Odzak — Zgrada 3, kao i projekt uredenje
i odrzavanje poljskih putova i kanala na podrucju opcine Odzak. Zapocelo se s realizacijom projekata i to: Projekt Doma zdravlja Odzak —
utopljavanje dijela objekta kao i nadogradnjom zgrade djecjeg vrtica Paola Cerueto Odzak. U tijeku godine pripremljena je aplikacija za
projekt prve faze prometne infrastrukture u poslovnoj zoni Svilaj 1, kao i za projekt iz zastite okolisa ,Uredenje reciklaznog dvorista —
nabava gradevinske masine za utovar selektiranog otpada”.
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U okviru projekta Dekarbonizacija stambenog sektora pripremljene su i usvojene na Opcinskom vijecu Odluke o uvjetima, kriterijima i
postupcima dodjele sredstava za sufinanciranje i realizaciju energetske obnove stambenog sektora (ku¢a i stambenih zgrada). U okviru
projekta ,Unaprjedenje efikasnosti lokalnih usluga u Bosni i Hercegovini (PIPLS)“ pripremljena je i usvojena na Opjc¢inskom vijecu Odluka
o upravljanju, raspolaganju i stjecanju nekretnina na podrucju opcine, a izraden je i pravilnik o evidenciji nekretnina, a zapocelo se s
aktivnostima na pripremi i izradi dokumenta plana upravljanja imovinom.

Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

Fokus rada Sluzbe za gospodarstvo i LEROpc¢ine Odzak u 2024. godini biti ¢e na kreiranju atraktivnog i stimulativhog poslovnog ambijenta
kroz realizaciju tri programa i to: Pobolj$anje poslovnog okruzenja i privlaCenje domacih i stranih investicija, uklju€ujuci i dijasporu, lzgradnja
poduzetniCke infrastrukture i Uredenje lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam. Sluzba ¢e takoder provoditi
aktivnost na razvoju odrzivog i konkurentnog poljoprivrednog sektora kroz realizaciju dva programa i to: PoboljSanje poljoprivredne
infrastrukture i jacanje kapaciteta i PodrSka poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju
poljoprivrednih proizvoda. U narednom godisSnjem razdoblju Sluzba planira dati doprinos efikasnom upravljanju otpadu i otpadnim vodama
kroz realizaciju programa,Uspostavljanje sustava selektivhog odlaganja otpada“. Pored navedenih doprinosa kroz relizaciju sedam mjera
za koje je Sluzba za gospodarstvo i LER Opéine Odzak oznaCena kao koordinator mjera, Sluzba planira realizaciju aktivnosti unutar mjere

Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata kao i stambenog sektora €iji je koordinator Sluzba za nabavku i zastitu

sredstava i resursa, te aktivnosti unutar mjere Povecanje efikasnosti rada lokalne samouprave ciji je koordinator Tajnik Op¢ine.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrSka radu Sluzbe“ planira se kontinuirani rad na izradi trogodiSnjeg i
godisnjeg plana rada, te godiSnjeg izvjestaja o radu Sluzbe i izradi prijedloga za DOB i BudzZet Sluzbe, zatim aktivnosti na unaprjedenju
kompetencija i vjestina drzavnih sluzbenika i namjestenika, a sve u cilju pruzanja sto kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
mjere (programe) za naredni godisnji period
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Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe za gospodarstvo i LER Opcine Odzak sistematizirano
je 8 radnih mjesta drzavnih sluzbenika i 4 namjeStenika, od ¢ega se popunjena 9 radnih mjesta i to 7 drzavnih sluzbenika i 2 namjeStenika.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika u, a posebno Stru¢nog savjetnika za poljoprivredu,
vodoprivredu i Sumarstvo $to Sluzbi stvara poteSkoce u blagovremenom izvrSavanju navedenih poslova. Navedena ograni¢enja mogu
uticati na pravoremenu realizaciju godiSnjeg plana rada Sluzbe. S obzirom na ograni¢ene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno je
iznaci sredstva za jaCanje istih s ciliem stvaranja preduvjeta za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada Sluzbe.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za gospodarstvo i LER Opé¢ine OdzZak mogu nastupiti usljed nedostataka
finansijskih sredstava, posebno iz vanjskih izvora, zatim ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podru¢ju Odzaka, kao i nedostatka
kadrova za izvrSavanje prevdidenih poslova iz nadleznosti Sluzbe. Podrucje opcine OdzZak i dalje je ugrozeno potencijalnim poplavama,
kao susom te eventualne pojave ovih elementarnih nepogoda moze uticati na implementaciju plana rada. Kao i do sada, Sluzba ce
oslanjajuci se na interne snage i stru¢ne kapacitete nastojati prevazi¢i navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov utjecaj.
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B. Glavni program

Naziv glavnog programa

Sifra glavnog

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih

programa sredstava u KM
lzvori | Iznos
Budzetska 766.190
sredstva
Kreditna 0
PoboljSanje poslovnog okruzenja privlatenjem investicija, stvaranjem uvjeta za odrzivi turizam, poljoprivredu i za razvoj ruralnih podrucja sredstva
te unaprjedenje sustava upravljanja otpadom uz primjenu mjera energetske ucinkovitosti Sredstva 0
EU
na Ostale
. 0
donacije
Ostala 1.162.350
sredstva
Ukupno 1.928.540

Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnhog programa

42



Sifra

. . Polazna Ciljna godisnja
RS [BrDEtine (T 27) programa Indikatori vrijednost vrijednost
- Pobolj$anje poslovnog okruzenja i % svmanjenja poreznih, neporeznih i parafiskalnih nameta koje propisuje op¢ina 0% 4%
privilatenje domacih i stranih investicija n/a Odzak
uklju€ujuéi i dijasporu Ukupan broj novoosnovanih poduzeéa i obrta 12 13
Broj poduzeca u Poduzetnickoj zoni ,Sjever*i Svilaj1,21i 3 6 6
- dni duzetnicke infrastrukt Broj novih radnih mjesta u poduzetni¢koj zoni i poslovnim zonama 92 92
zgradnja poduzetnicke Infrastrukture Uspostavljen Biznis centar za podrsku poduzetnistvu 0 0
. el Broj izradenih priru€nika o uspostavljanju i upravljanju zonama 0 1
gg" dPu‘thlrf%fgggn?ogf\ip"?ﬁ's?;ﬁ:fkture u n/a Broj izradenih elaborata o eksproprijaciji 0 1
Zonama Svilajj 1.2 i"3] Povrsina otkupljenog zemljista 0 0,25 ha
' Broj kilometara uredene putna infrastruktura 0 0,2 km
- Uredenije lokacija i objekata kulturnog i Broj izradenih planova odrzivog upravljanja turisticke ponude 0 0
i i sivi turi na Povrsina uredenih turistikih lokaliteta (m2) 0 120
prirodnog nasljeda za odrzivi turizam
- PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i Lo . .
jacanje kapaciteta Izraden projekt izgradnje putne mreze po fazama 0 1
KSP_2 Izgradnja putne i kanalske n/a ] . ) 0 1km
mreZe u komasacionom podrugju u km izgradene putne mreze u fazi I.
op¢ini Odzak
- Uspostavljanje sustava selektivnog n/a Broj vozila za odvoZenje otpada 2 3
odlaganja otpada Broj saniranih divljih deponija 0 2
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 75% 75%
o ) o . Broj pohadanih edukacija 7 12
« Administrativna i financijska podrska radu nla 0 30
Sluzbe Postotak izvréenja Godisnjeg plana rada
Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realiziraju programi (mjere) iz tabele A1l.

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
1. PoboljSanje poslovnog okruzenja i privlacenje domacih i stranih investicija ukljucujuci i dijasporu

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1 Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva

Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulativan poslovni ambijent

Mjera 1.1.1. PoboljSanje poslovnog okruzenja i privlacenje stranih investicija ukljucujuéi i dijasporu
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Izvori i iznosi planiranih

L Nosilac Usvaja finansiiskih
q 3 3 n Rok Ocekivani rezultat A " 3 JSKi
NERY el el alie) e izvréenja aktivnosti/projekta (Efiment) PJI? >¢ sredstavau KM
Elugileseyible) (Da/Ne) Izvori Iznos
Kroz program podrske Nacelnik Budzetska 0
podrzano minimalno sluzbe sredstva
10 novootvorenih Strucni Kreditna
poduzeca suradnik za sredstva
1.1. Realizacija programa podréke poduzeéima s podrugja 2024 planiranje i ne Ne Sredstva EU
opéine Odzak V. kvartal upravljanje Ostale
. razvojem donacije
Ostala 40.000
sredstva
Ukupno 40.000
- 30 gospodarstvenika i Nacelnik Budzetska 0
30 fizickih osoba Juzbe sredstva
korisnici poticaja rucni Kreditna
suradnik za sredstva
1.2. Poticanje uklju¢ivanja gospodarstvenika sa podrugja 2024 planiranje i Sredstva EU
nase opcine u koristenje poticaja kako sa Zupanijskog tako IV kvartal upravljanje ne ne Ostale 0
i Federalnog nivoa razvojem donacije
Ostala 500.000
sredstva
Ukupno 500.000
Budzetska 0
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 1.Pobolj$anje poslovnog okruzenja i privla¢enje domacih i stranih investicija uklju¢ujuéi i dijasporu Ostale
donacije 0
Ostala 540.000
sredstva
Ukupno 540.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
2. Povecanje efikasnosti rada lokalne samouprave
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027, }
Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA
Prioritet 1.3. Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava
Mjera 1.3.3. Povecanje efikasnosti rada lokalne samouprave
. : : . Rok Ocekivani rezultat . > | Usvaja Izvori i iznosi planiranih
iy SR gl 2 izvr§enja aktivnosti/projekta Aol 2l se® finansijskih
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(najmaniji sredstavau KM
organizacioni dio) (Da/Ne) Izvori Iznos
Nagelnik sluzbe | "€ Da | Budzetska 0
sredstva
Struéni  suradnik Kreditna
Kontinuirano | Izraden  Plan  upravijanja za planiranje | sredstva
o L 2024, imovinom upravljanje Sredstva EU
2.1. Izrada popisa i plana gospodarenja opc¢inskom razvojem Ostale
imovinom donacije 0
Ostala
sredstva
Ukupno
Budzetska
0
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 2. Povecéanje efikasnosti rada lokalne samouprave Ostale
donacije 0
Ostala 0
sredstva
Ukupno 0
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):
3.1zgradnja poduzetnicke infrastrukture
KSP_1 Izgradnja infrastrukture u Poduzetni¢kim/Poslovnim zonama*“Sjever,Svilaj 1,2 i 3“
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027, ;
Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA
Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulativan poslovni ambijent
Mjera 1.1.2. Izgradnja poduzetnicke infrastrukture
Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih
. . . . Rok Ocekivani rezultat . ; 2 SoE finansijskih
iy S ERERIE gl 2 izvrSenja aktivnosti/projekta (n_ajm_anj_| . PJI sredstava u KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Izraden p_rlru_cn_lk o Nacelnik slusbe ne Budzetska 10.000
uspostavljanju i upravljanju s sredstva
truéni suradnik i
KSP 1.1. Izrada priruCnika o uspostavljanju i upravljanju II. kvartal zonama za planiranje i ne Srr:c(jjslttr\]/z 0
poslovnim zonama Svilaj 1, 2 i 3 2024. upravijanje Sredstva EU
razvojem Ostale
donacije
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Ostala 0
sredstva

Ukupno 10.000

KSP 1.2. Provodenje postupka eksproprijacije u dijelu
poslovne zone Svilaj 1

Kontinuirano
2024.

Otkupljen dio privatnog zemljista
u povrsiniod 1 ha

- Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska 100.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala 0
sredstva

Ukupno 100.000

KSP 1.3. Infrastrukturno uredenje poslovnih zona

IV. kvartal
2024.

Izgraden pristupni put duzine 92
m i Sirine 8 m s nogostupima

- Nacelnik sluzbe

= Struéni suradnik
za planiranje i
upravljanje
razvojem

ne

ne

Budzetska 50.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala 250.000
sredstva

Ukupno 300.000

Ukupno za program (mjeru) 2. Izgradnja poduzetnicke infrastrukture
KSP_1 Izgradnja infrastrukture u Poduzetni¢kim/Poslovnim zonama“Sjever,Svilaj 1,2 i 3*

Budzetska 160.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 250.000

Ukupno 410.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
4. Uredenje lokacija lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA

Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulativan poslovni ambijent

Mjera 1.1.3. Uredenje lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmaniji
organizacioni dio)

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstava u KM

(Da/Ne)

Izvori Iznos
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. = Al 3 ne
Sudjelovanije u izradi Zakona o Nac?ln.lk sluzbe.
proglagenju zasticenog pejzaza | * Strucni suradnik
bare Starace za zastitu okoliSa
I11. kvartal

4.1. Turisticka valorizacija zasticenog podrucja bara 2024

Staraca

Ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

Ukupno za program (mjeru) 4. Uredenje lokacija lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
5. PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jacanje kapaciteta

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA
Prioritet 1.2. Razvoj odrzivog i konkurentnog poljoprivrednog sektora

Mjera 1.2.1.PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jacanje kapaciteta

Nosilac
(najmaniji PJI?
organizacioni dio)

Rok Ocekivani rezultat

NEP LTSl e izvrSenja aktivnosti/projekta

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstava u KM

(Da/Ne)

Izvori

Iznos

Prosinac Odiséeno i uredeno 4,33 km
2024. kanala i 5,25 km poljskih putova

- Nacelnik sluzbe | "€
« Strucni savjetnik
za poljoprivredu,
5.2. Ciséenje kanala i popravak poljskih putova iz Sumarstvo,
nadleznosti op¢ine OdzZak vodoprivredu i
veterinarstvo

Da

Budzetska
sredstva

93.730

Kreditna
sredstva

0

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

93.730

N.P. Izrada platforme baze podataka kanalske mreze na 1. kvartal Izraden dokument baze Nacelnik sluzbe ne
podrucju op¢ine Odzak 2024. podataka kanalske mreze

ne

Budzetska
sredstva

7.000
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Strucni savjetnik za
poljoprivredu,
Sumarstvo,
vodoprivredu i
veterinarstvo

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 7.000

N.P. Sufinanciranje rada crpnih stanica

Kontinuirano
2024.

Kontinuirano odrzavanje crpnih
stanica

Nacelnik sluzbe

Budzetska 10.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala 0
sredstva

Ukupno 10.000

Ukupno za program (mjeru) 5. PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jacanje kapaciteta

Budzetska
sredstva 110.730

Kreditna

sredstva 0

Sredstva EU 0

Ostale

donacije 0

Ostala

sredstva 0

Ukupno 110.730

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):

6. Podrska poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju poljoprivrednih proizvoda

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1 KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA
Prioritet 1.2. Razvoj odrzivog i konkurentnog poljoprivrednog sektora

Mjera 1.2.2. PodrSka poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i

prodaju poljoprivrednih proizvoda

Izvori i iznosi planiranih

i Usvaja . L
Naziv aktivnosti/projekta R Clesive (EHiEL (Elg'i!frii PJI2 se’ A

proj izvrenja aktivnosti/projekta \ymanyt sredstavau KM

organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori Iznos
Odobreno 12 zahtjeva za Nacelnik sluzbe ne ne
6.1. Poticanje poljoprivredne proizvodnje kroz grantove 111, kvartal investiranje u poljoprivrednu Strucni suradnik za 0
usmjerene na nabavu modernije opreme i alata 2024. opremu i strojeve poljoprivredu, Budzetska

stoCarstvo i vocarstvo sredstva
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Kreditna

sredstva
Sredstva EU
Ostale
donacije
Ostala 80.000
sredstva
Ukupno 80.000
Budzetska
0
sredstva
Kreditna 0
sredstva
. . . . . - . . . Co . Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 6. PodrSka poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju poljoprivrednih
proizvoda Ostale 0
donacije
Ostala 80.000
sredstva
Ukupno 80.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
KSP_2 Izgradnja putne i kanalske mreze u komasacionom podrucju u op¢ini Odzak

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027, ; }
Strateski cilj 3 IZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM

Nosil Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/oroiekta Rok Ocekivani rezultat (ng'm:rf'i PJ2 - finansijskih
proj izvrienja aktivnosti/projekta amanyt sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Izragen projekt izgradnje putne - Nacelnik slusbe ne ne Budzetska 7.000
mreze po fazama sredstva
«  Struéni savjetnik Kreditna
za poljoprivredu, sredstva
KSP 2.1. Izrada projekta izgradnje putne mreze u 1. kvartal sumarstvo, Sredstva EU
komasacionom podrugju (sve faze) 2024, vodoprivredu i Ostale
veterinarstvo donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 7.000
Izgrf'adeno 3 km putne mreze u I. - Nacelnik slusbe ne ne Budzetska 100.000
KSP2 2. | dni se u k . druci K | Fazi sredstva
.2. lzgradnja putne mreze u komasacionom podrucju IIl. kvartal - Struéni savjetnik Kreditna
(I. Faza) 2024. za poljoprivredu, sredstva
Sumarstvo, Sredstva EU
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vodoprivredu i
veterinarstvo

Ostale
donacije

0

Ostala
sredstva

0

Ukupno

100.000

Ukupno za program (mjeru) KSP_2 Izgradnja putne i kanalske mreZe u komasacionom podruéju u opc¢ini Odzak

Budzetska
sredstva

107.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

107.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):
8. Uspostavljanje sustava selektivnog odlaganja otpada

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 3 ZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM
Prioritet 3.2. Efikasno upravljanje otpadom i otpadnim vodama

Mjera 3.2.1. Uspostavljanje sustava selektivnog odlaganja otpada

Izvori i iznosi planiranih

L Nosilac Usvaja ; e
: ; n ; Rok Ocekivani rezultat . " 2 3 finansijskih
NEP El i esilisro]e e izvrSenja aktivnosti/projekta orga%gi';\?%?\]il dio) =l s¢ sredstavau KM
(Da/Ne) Izvori Iznos
Nabavljena jedna masina za - Nacelnik slusbe ne ne Budzetska 0
selektiranje otpada za potrebe sredstva
II. kvartal | reciklaznog dvorista + Struéni suradnik Kreditna
2024. za zastitu okolisa sredstva
8.1. Formiranje i izgradnja reciklaznog dvorista (S)rsigls(atva EU
Nabava masine za selektiranje otpada) . 0
donacije
Ostala
sredstva 187.350
Ukupno 187.350
Sanirano 2 divlje deponije na . 2l 5 ne ne Budzetska
1. kvartal podrucju op¢ine Odzak ili Nacelnik sluzbe sredstva 5.000
2024. sanacija na licu mjesta ukoliko je < Struéni suradnik Kreditna 0
8.2. Sanacija divljih deponija na podrugju opéine Odzak to moguce uz provodenje svih za zastitu okolisa sredstva
mijera deratizacije, dezinsekcije i Sredstva EU
postavljanje plo¢a o zabrani Ostale
bacanja otpada. donacije
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Ostala
sredstva

5.000

Ukupno

10.000

Ukupno za program (mjeru) 8. Uspostavljanje sustava selektivnog odlaganja otpada

Budzetska
sredstva

5.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

192.350

Ukupno

197.350

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
9. Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 3. ZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM
Prioritet 3.3. Upravljanje prostorom i o€uvanje okoli$a uz mjere energetske efikasnosti

Mjera 3.3.2. Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata

Izvori i iznosi planiranih

(] Nosilac Usvaja fi o
. . . . . " inansijskih
Naziv aktivnosti/projekta - R.Ok . chklvam rezyltat (najmaniji PJI? se® d J
izvrSenja aktivnosti/projekta L sredstava u KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
ZavrSeno utopljavanje dijela « Nagelnik sluz ne ne Budzetska
objekta Doma zdravlja Odzak acelnik sluzbe sredstva 26.000
© Struéni suradnik Kreditha
za planiranje i sredstva
. - . . X Il. kvartal upravljanje Sredstva EU 0
N.P. Utopljavanje dijela objekta Doma zdravlja Odzak 2024. razvojem Ostale
donacije
Ostala 50.000
sredstva
Ukupno 76.000
o . ) - Naelnik opéi ne ne Budzetska
Zamijenjena vanjska stolarija, ac? n.| Opcmle sredstva 20.000
zamijenjen sustav grijanja, - Strucni suradnik Kreditna
stavljena izolacija na stambenim za zastitu okolisa sredstva
inui jedinicama
N.P. Projekt dekarbonizacije stambenog sektora kontinuirano | | Sredstva EU 0
2024. Ostale 0
donacije
Ostala 50.000
sredstva
Ukupno 70.000
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Ukupno za program (mjeru) 9. Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata

Budzetska

sredstva 46.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 100.000

Ukupno 146.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):
10. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
n/a
Program iz nadleznosti Sluzbe za gospodarstvo i LER

Izvori i iznosi planiranih

Ocekivani rezultat NS Usvgja finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr$enja aktivnosti/projekta (najmanyi pJiz | S€ sredstavau KM
plegiicaeibiid) (Da/Ne) Izvori Iznos
- Pripremljene aktivnosti za - Nagelnica sluzbe | "€ Da SB;‘:STIZM 50.244
mjere/programe - Struni suradnik Froding 5
clonom planu za planiranje i sredstva
+ lzradena radnai finalna upravljanje Sredstva EU
8.1. Izrada trogodi$njeg i godisnjeg plana rada, te godisnjeg SrS“a?azrgz' 4 \r/ae(;zzaua TrogodiSnjeg plana razvojem Ostale
izvieStaja o radu Sluzbe pan) ) donacije
+ lzradenaradna i finalna Ostala 0
verzija Godisnjeg plana sredstva
rada
+  lIzraden Izvjestaj o radu Ukupno 50.244
za prethodnu
+  100% pripremljena i - Nacelnica sluzbe ne Ne Bu?jzc-itska 16.748
_ obradena potrebna sredstva
Prosinac 2024. dokumentacija iz oblasti Kreditna
) financijskih poslova sredstva
15. travanj zrad hti DOP i Sredstva EU
+ lzraden zahtjev za i
3.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i BudZet Sluzbe 2024. PJ| Slusbe za 2025, (d)(f;"i‘d'fije
15. kolovoz godinu i dostavljen Sluzbi Ostala
2024. godine za financije sredstva 0
* lzraden zahtjev za budzet
Sluzbe i dostavljen Sluzbi Ukupno 16.748
za financije
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100% rijeSenih predmeta - Nagelnica sluzbe | "€ Ne Buc(ijiitska 150.732
u odnosu na broj sre ds' va
zaprimljenih predmeta srr(g dslttr\]/g
8.3. Rjesavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i 100 % datih mislienja na Sredstva EU
djelokruga Sluzbe, davanje misljenja na zakonske i kontinui t liu d lienin
ontinuirano emelju dostavljeni Ostale
podzakonske akte zahtieva "
2024. J donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 150.732
- Nacelnica sluzbe Budzetska 16.748
sredstva
Kreditna 0
kontinuirano 100% objavljena sredstva
8.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki 2024. tenderska dokumentacija i Sredstva EU
7a Sluzbu obavijesti o0 nabavci na ne Ne Ostale
web stranici donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 16.748
Realizirqno 100%) SVih - Nacelnica sluzbe Budzetska 100.488
poslova iz nadleznosti sredstva
Sluzbe «  Strucéni suradnik Kreditna
. . el . za planiranje i sredstva
8.5. Obe’\vljgnje poslqva iz nadleznpstn Slu;be koji isu kontinuirano upravijanje Sredstva EU
obuhvacéeni programima z Strategije, drugih strateskih 2024 razvojem ne ne
dokumenata i aktivnosti programa ovog programa — Ljudski : Ostale. 0
resursi donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 100.488
100% realizirana sredstva - Nacelnica sluzbe sBrl;?jis‘it/saka 2.500
lanirana za materijalno- - :
tpehnic':ko o reman'ej . Strucnll surad.nlk Kreditna
Sluzbe p ] za zastitu okolisa sredstva
o - Struéni suradnik Sredstva EU
kontinuirano za planiranje i Ostale__
8.6. Jaganje materijalno-tehnickih kapaciteta Sluzbe 2024. upravijanje ne Ne donacije
razvojem Ostala 0
- Str. sur. za sredstva
poljoprivredu
- Komunalno Ukupno 2.500
stambeni
inspektor
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- Visi strucni
suradnik za
samostalno
privredivanje
100°/ch_ realizirana _sredstva . Nacelnica sluzbe Budzetska 0
tekucih transfera iz sredstva
nadleznosti Sluzbe koji Kreditna
nisu rasporedeni na sredstva
8.7. Realizacija tekucih transfera iz nadleznosti Sluzbe koji . programe proizasle iz Sredstva EU
; - SN R Prosinac 2024. g .
nisu rasporedeni na programe proizasle iz Strategije i Strategije i drugih ne ne Ostale
drugih strateskih dokumenata strateSkih dokumenata donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 0
Budzetska 337.460
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 10. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe Ostale o
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 337.460

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratedkog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3 Vlada FBiH/vlada kantona /nagelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni
broj

Naziv propisa

Planirani rok za
pripremu

Predlagac¢ propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim naslijedem
EU

Razlozi za donosenje

Program (mjera) 1. PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jaanje kapaciteta

54



A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Clankom 15. Pravilnika o
uvjetima i nacinu koristenja
sredstava ostvarenih od
zakupa poljop. zemljista,

propisana e izrada

Programa utroska

sredstava ostvarenih

. . . temeljem zakupa poljop.

Odluka o davanju suglasnosti o odobravanju zemljita od strane

1. Programa utroSka sredstava ostvarenih temeljem Il kvartal Sluzba za gospodarstvo i LER Ne

zakupa poljoprivrednog zemljista nadlezne Sluzbe za

gospodarstvo  donoSenje

Odluke o] davanu
suglasnosti Opéinskog
vijeca o] odobravanju
Prijedloga Programa
utroska sredstava
ostvarenih temeljem

zakupa poljop. zemljista

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

I | | | |

Program (mjera) 2. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Zakon o] razvojnom

Trogodisnji i godiSnji plana rada, te godisniji planiranju i upravljanju

= izvjeStaj o radu Sluzbe ozujak 2024. Sluzba za gospodarstvo i LER Ne razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine
30 dana od Zakonska obveza (Zakon o
2. Plan javnih nabava za 2024. darl]:’ar :r(;r%ziznja Sluzba za gospodarstvo i LER Ne javnim nabavama)

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

55



SLUZBA ZA KOMUNIKACIJE
Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za komunikacije Opéine Odzak za 2024.godinu je implementacioni dokument, koji proizilazi iz Zakona o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj 32/17), kao i Uredbe
o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom izrade godi$njeg plana rada Sluzbe za
2024 .godinu u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opéine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcioni plan odrzivog upravljanja
energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine OdZak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.
Godisnji program rada obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije
BiH, Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana obrazovano, kao i
posebnih zaklju¢aka Opcinskog vijeca Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti SluZbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 2.
Modernizacija i digitalizacija druStvene infrastrukture, Sto je adekvatno adresirano unutar godiSnjeg plana rada Sluzbe. Planirana je
realizacija nekoliko programa, od kojih su neki utemeljeni na Strategiji razvoja Opcine OdZak za period 2022-2027 godina, a neki su iz
resorne nadleznosti Sluzbe.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju drustvene infrastrukture na podrucju Odzaka, te
unapredenju rada Sluzbe kao i u konacnici doprinos u realizaciji strategije razvoja Opc¢ine Odzak.

Osvrt na aktivnosti/projekte realizovane godisnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

U prethodnom periodu zavrseni su projekti utopljavanja podruéne Skole Svilaj, a u Maloj Skoli u Odzaku opremljen je prostor za produzeni
boravak te Skolska kuhinja, te su unaprijedeni uslovi i ukljuéeno je 35 u€enika u program produZenog boravka. ZapocCet je projekat
proSirenja vrtica u Odzaku koji ¢e se okoncati u 2024.godini, a zavrSen je projekat uredenja bine u Centru za kulturu Odzak. Isplacena je
jednokratna porodiljna naknada za 39 novorodene djece. Takoder su sufinancirani projekti omladinske banke pri ¢emu je sufinansirano 11
projekata mladih koji se odnose na unapredenje Zivota u lokalnoj zajednici u kojima je uCestvovalo 186 volontera, ukupne vrijednosti
30.436,06 KM od kojih je iznos od 15.011,06 KM obezbijedeno iz fonda Omladinske banke Odzak (6.004,42 KM su sredstva Fondacije
Mozaik od donatora,a 9.006,64 KM su sredstva Opcine Odzak).
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Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

Fokus rada Sluzbe za komunikacije Opc¢ine Odzak u 2024. godini bit ¢e na unapredenju obrazovne, socijalne i zdravstvene
infrastrukture kroz realizaciju dva programa i to: lzgradnju i proSirenje kapaciteta vrti¢a i Infrastrukturno unapredenje obrazovnog okruzenja.
Sluzba ¢e takoder sprovodite aktivnost na podrsci jacanju mjera demografske obnove, jacanju kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku, jaCanju
kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku, te pobolj$anju uvjeta za razvoj sporta i kulture. U narednom razdoblju Sluzba planira dati
doprinos unapredeniju i razvoju efikasne, otvorene i odgovorne javne uprave kroz unapredenje digitalizacije javnih usluga kroz realizaciju
programa ,Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava“.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe“ planira se kontinuirani rad na izradi trogodisnjeg i
godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg izvjeStaja o radu Sluzbe i izradi prijedloga za DOB i BudzZet Sluzbe, zatim aktivnosti na unapredenju
kompetencija i vjeStina drZzavnih sluzbenika i namjesStenika, a sve u cilju pruzanja $to kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
mjere (programe) za naredni godisSnji period

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe za komunikacije Opc¢ine Odzak sistematizovano
je 4 radna mjesta drzavnih sluzbenika i 11namjestenika, od Cega se popunjena 9 radnih mjesta i to 2 drZzavna sluZbenika i 7 namjestenika.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika, a posebno u dijelu normativno-pravnih i administrativno-
tehnickih poslova Opcinskog vije¢a, sto Sluzbi stvara poteSkocée u blagovremenom izvr§avanju navedenih poslova. Navedena ograni¢enja
mogu uticati na pravovremenu realizaciju trogodidnjeg i godiSnjeg plana rada Sluzbe. S obzirom na ograniCene materijalne i ljudske
kapacitete, neophodno je iznaci sredstva za jaCanje istih s ciljem stvaranja preduslova za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije
planova rada Sluzbe.

Zaposlenici Sluzbe su smjesteni u dvije opéinske zgrade. U opcinskoj zgradi 1 su smjestena 2 djelatnika ( jedan djelatnik za druStvene
djelatnosti i 1 djelatnik za odnose s javnos¢u), 1 djelatnik u uredu Opcinskog nacelnika/ce, te su u jednom uredu bila smjeStena 2 djelatnika
za poslove Opcinskog vije€a (namjestenik za adminitrativno-tehnic¢ke poslove OV i drzavni sluzbenik za normativn-pravne akte OV) a koja
radna mjesta su trenutno nepopunjena.

U opcinskoj zgradi 2 su smjeStena 3 djelatnika koji rade na Salterima opcinske Salter sale (poslovi ovjere i prijema dokumenata i poslovi

mati¢ara), zatim 1 djelatnik u posebnom uredu za pisarnicu, 2 mati¢ara koriste joS jednu prostoriju za upise i smjestaj mati¢nih knjiga i
ostale dokumentacije vezane poslove mati¢nih knjiga, 1 djelatnik je smjesten na porti u ulazu u zgradu 2 koji pored poslova portira ( koje
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radno mjesto je upraznjeno) redovito obavlja svoje poslove dostave i otpreme poste i drugih materijala i akata za op¢inu Odzak, te je u
jednom uredu smjesten Nacelnik sluzbe za komunikacije.

Svi djelatnici koriste potrebnu opremu za rad ( kompjutore, printere, telefone i dr.).Sam prostor u kojem su smjesteni djelatnici zadovoljava
potrebe Sluzbe za obavljanje poslova i zadataka, osim prostora za arhivu koji je nedostatan i treba ga prosiriti, dok je oprema koja se koristi
za rad prilicno zastarjela te treba planirati redovitu zamjenu i nabavku novije i suvremenije opreme ( kopmijutora i printera) radi moguénosti
ispunjenja zadataka koji su stavljeni pred Sluzbu.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za komunikacije Opcine Odzak za 2024.godinu mogu nastupiti usljed
nedostataka finansijskih sredstava, posebno iz vanjskih izvora, kao i nedostatka kadrova za izvrSavanje predvidenih poslova iz nadleznosti
Sluzbe. Podrucje opcine Odzak i dalje je ugrozeno potencijalnim poplavama te eventualna pojava ove elementarne nepogode moze uticati

na implementaciju plana rada. Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuci se na interne snage i stru¢ne kapacitete nastojati prevazi¢i navedene
potencijalne rizike i smanijiti njihov uticaj.
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B. Glavni program

Naziv glavhog programa

Sifra glavnog

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih

programa sredstava u KM
lzvori | Iznos
Budzetska 1.657.252
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Unapredenje drustvene infrastrukture kroz poboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta u obrazovanju, socijalnim ustanovama, zdravstvu, n/a Sredstva 0
kulturi i sportu EU
Ostale
. 0
donacije
Ostala 879.000
sredstva
Ukupno 2.536.252

Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnhog programa
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. : Sifra Polazna Ciljna godi$nja
MEEY e (2T programa Indikatori vrijednost vrijednost
Broj djece obuhvacene predskolskim odgojem i obrazovanjem 64 75
1. PoboljSanje uvjeta i proSirenje - - - T —
kapaciteta za predskolsko n/a m2 adaptirane i rekonstruirane povrsine vrti¢a (podne obloge) 0 400
obrazovanje
zovan) Broj ukljuéene djece s teSko¢ama u razvoju u predSkolsko obrazovanje 0 4
Iznos sredstava uloZenih u nabavku modernih sredstava za nastavu u osnovnom 0 120.000
2. Infrastrukturno unaprjedenje i srednjem obrazovanju )
obrazovnog okruzZenja i povecanje Iznos sredstava ulozen u infrastrukturno opremanje osnovnih i srednjih $kola
- ha A ; n/a 0 30.000
socijalne ukljucenosti djece i osoba s
posebnim potrebama Broj ukljuCene djece s teSkoéama u razvoju u formalno obrazovanje ( osnovne i 10 17
srednje Skole)
Novoizgradeni objekti za socijalno zbrinjavanje 0 0
Broj korisnika po jednom struénom uposleniku u centru za socijalni rad
Moo 300 240
3. Podrska jacanju mjera n/a
demografske obnove Sredstva iz proraCuna usmjerena na mijere pronatalitetne politike za period
(godisnje) 40.000 45.000
Nabavka suvremenih medicinskih aparata 0 .
4. Jacanije ljudskih i materijalno _ i i i
tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u n/a M2 adaptiranog i osuvremenog prostora objekata zdravstvene zastite 0 300
Odzaku
Broj pacijenata za otklanjanje posljedica Stetnog uticaja alkohola, cigareta i 100 70
opojnih droga
5. JaCanje materijalno tehnickih Povecanje broja dostupnih kreveta u Odjelu za dijalizu 16 18
kapaciteta odjela Zupanijske bolnice n/a - - — o —
M Povecanje kapaciteta (aparata za dijalizu) za pruzanje usluga pacijentima u
u Odzaku . o 10
Odjelu za dijalizu 20
m2 rekonstruirane povrsine sportskih dvorana 0 800
6. PoboljSanje uvjeta i infrastrukture M2 izgradene i uredene povrsine vanjskih sportskih terena
; ! n/a 0 1200
za razvoj sporta i kulture
Broj implementiranih projekata NVO 20 3
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi % 60 66
7. Administrativna i financijska podrska radu Broj pohadanih edukacijana godiSnjem nivou 4 6
Sluzbe n/a Procent izvrSenja GodiSnjeg plana rada 0 80
Omijer troskova Programa Administrativna i finansijka podrska radu Sluzbe u 94% 98%

odnosu na ukupan budzet Sluzbe

Napomena:
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Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodiSnjeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
1. PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za predSkolsko obrazovanje

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2 , Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture
Prioritet 2.1. Unapredenje obrazovne i socijalne infrastrukture
Mjera 2.1.1. , PoboljSanje uvjeta i prosirenje kapaciteta za predskolsko obrazovanje

Izvori i iznosi planiranih

. e Nosilac Usvaja finansijskih
. ; o o Oc&ekivani rezultat > 5 sed J
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr§enja aktivnosti/projekta o a(nniglarz%r:wjil - PJI sredstava u KM
9 (Da/Ne) Izvori Iznos
Susteka |z
« lzgraden novi objekt vrtica Nacelnik sluzbe, Kredi
s vec¢im kapacitetima, Visi samostalni red Iitha 0
prosSireni kapaciteti referent za sredstva
L . . ) postojeceg vrtica mjesne Sredstva EU 0
1.1. Izgradnja i proSirenje kapaciteta vrti¢a Srpanj 2024. zajednice i NVO ne Ne Ostale 0
Ravnatelj Vitica doort‘alc”e
siaa 140.000
sredstva
Ukupno 142.000
S | sow
* Rekonstruiran Nacelnik sluzbe, -
kanalizacijski sustav Vii samostalni Kreditna 0
vrtica referent za ;re((:ijsttva EU
1.2. Rekonstrukcija kanalizacije Srpanj 2024. - Ugradeno 100 metara mjesne ne Ne Orsetafeva
duinih nove . zajednice i NVO donacije
kanalizacione instalacije Ravnatelj Vrtica Ostala
25.000
sredstva
Ukupno 30.000
Budzetska
0
sredstva
1.3. Opremanije vrti¢a savremenim ucilima i pomagalima u IV kvartal Nad&elnik sluzbe ne Ne Kreditna
radu 2024. ’ sredstva
Sredstva EU 0
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« Unaprijedena materijalno- + ViSi samostalni dOstaIe__ 0
tehnicka opremljenost referent za onalcue
vrti¢a mjesne Srsett?s?va 1.000
- Sprovedena 1 procedura zajednice i NVO
javne nabavke, nabavljen - Ravnatelj Vrti¢a Ukupno 1.000
1 novi TV aparat
Budzetska 0
- Nagelnik sluzbe, sredstva
Vigi ralni Kreditna 0
. .. © ISI samostaini sredstva
. - Nastavno osblje vrti¢a
N - o : . referent za
1.4. 1zdvajanje sredstava za dodatnu edukaciju nastavnog Prosinac 2024. ucestvovalo na najmanje mjesne ne Ne Sredstva EU
osoblja za rad sa djecom 2 seminara iz podruéja zajednice i NVO Ostale”
rada sa djecom donacije
- Ravnatelj Vrti¢a Ostala 500
sredstva
Ukupno 500
Budzetska 7,000
sredstva )
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 1.PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za predSkolsko obrazovanje Ostale 0
donacije
Ostala 166.500
sredstva '
Ukupno 173.500
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
2.Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i povecéanje socijalne uklju¢enosti djece i osoba s posebnim potrebama
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture
Prioritet 2.1. Unapredenje obrazovne i socijalne infrastrukture
Mjera 2.1.2. , Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i povec¢anje socijalne uklju¢enosti djece i osoba s posebnim potrebama
Nosil Usvaja Izvori i iznosi planiranih
; ; T Rok Ocekivani rezultat ostiac 2 3 finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta AT > A A (najmaniji PJI se d KM
izvrSenja aktivnosti/projekta A sredstava u
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Budzetska 0
sredstva
2.1. Nabava ucenickih ormari¢a za u¢enike OS i SS - Ugenicima 0% S8 - Nacelnik sluzbe, ne Ne Kre(;ilttna 0
omogucéen osobni kutak i sredstva
rastereéenje $kolskih torbi Sredstva EU 0
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lVZISIZ‘TaI - Sprovedena 1 procedura Visi samostalni g)stale__ 0
' javne nabavke, izvrSena referent za onalcue
nabavka 100 ormari¢a mjesne Ostala 50.000
zajednice i NVO sredstva
Ravnatelj Skole Ukupno 50.000
Budzetska
0
sredstva
- Opremljene $kole za Nagelnik sluzbe, Ne *s<rf ggslttsz 0
provedbu digitalizacije Vi&i samostalni ored = 5
TR . IV kvartal . 5 redstva EU
2.2. Digitalizacija odgojno obrazovnog sustava 2024 Odrzan 1 sastanak sa referent za ne Ostal
: donorima godisnje; izvrSena mjesne stale 0
nabavka 7 raCunara zajednice i NVO donacije
. Ostala
Ravnatelj Skole sredstva 20.000
Ukupno 20.000
Budzetska
0
sredstva
- Zamjenjena dotrajala i Nagelnik sluzbe, Ne 5::3;32 0
nabavljena nova oprema - .
. . . - . . IV kvartal za potrebe rada u Visi samostalni Sredstva EU 0
2.3. Opremanje kabineta informatike i ostalih kabineta L referent za ne
2024. kabinetima mjesne Ostale 0
- lzvr8ena nabavka 7 zajednice i NVO go?alc'le
& stala
racunara Ravnatelj $kole sredstva 20.000
Ukupno 20.000
Budzetska
0
sredstva
Kreditna
Nagelnik sluzbe, Ne ;fe‘jfttva — -
; % IV kvartal + Osigurana bolja ; Visi Ini ne redstva
2.4. Nabava pametnih ploca 2024, provedba nastave u O | re"fse'rseanrpg:ta ni Ostale 0
sS ) donacije
. mjesne Ostala
+ Nabavljena 1 pametna zajednice i NVO sredstva 10.000
ploc¢a .
Ravnatelj Skole Ukupno 10.000
Budzetska
Osiguran i zagarantiran sredstva 26.250
dugoro¢ni kontinuitet rada Kreditna
2.5. Financijska potpora s ciljem institucionalizacije Udruge IV kvartal institucije Nagelnik sluzbe, ne Ne sredstva
Kuc¢a Nade 2024. 11. osigarana briga i njega N . Sredstva EU
za 50 osoba s posebnim Visi samostalni Ostale
referent za donacije
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potrebama; Osiguran mjesne Ostala 0
cjelodnevni boravak u zajednice i NVO sredstva
Udruzi za 10 osoba s
posebnim potrebama;
Osigurane place i
naknade za 9 djelatnika Ukupno 26.250
Udruge
Budzetska 26.250
sredstva
Kreditna
sredstva
] Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 2.Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i povecanje socijalne ukljuCenosti djece i osoba s posebnim potrebama [ ogtale
donacije
Ostala 100.000
sredstva
Ukupno 126.250

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

3.Podrska jaéanju mjera demografske obnove

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,

Prioritet 2.1. Unapredenje obrazovne i socijalne infrastrukture

Mjera 2.1.3. Podrska jacanju mjera demografske obnove

Izvori i iznosi planiranih

e Nosilac Usvaja . g
] - : : Rok Ocekivani rezultat . " 2 3 finansijskih
se
paciiayes LRIe R izvrSenja aktivnosti/projekta (’!alm?‘“l.' . =l sredstava u KM
Bluguizee i) (Da/Ne) Izvori I1znos
Budzetska 45.000
sredstva
Pobolj$an polozaj roditelja za < Naéelnik sluzbe, ne Ne srr:((jjslttr\}z 0
svako novorodeno dijete -~ .
; ; -V I
isplatom jednokratne r(aI?eISae;]T(z):ta n Sredstva EU 0
IV kvartal porodiljne naknade mjesne dOstaIe__ 0
3.1. Osiguranje jednokratne porodiljine naknade roditeljima | 2024. Jednokratne porodiljine zajednice i NVO onalcue
za svako novorodeno dijete naknade dodjeliene za 40 Ostala 0
porodilia godisnje; sredstva
Realizirano 100% planiranih
sredstava za porodiljne Ukupno 45.000
naknade
IV kvartal ne ne Budzetska 0
2024. sredstva

64



(@]

Financijska potpora kod rjeSavanja
stambenog pitanja mladih obitelji

3 mlade obitelji imaju rjieSeno
stambeno pitanje

Nacelnik sluzbe,

Visi samostalni
referent za
mjesne
zajednice i NVO

Nadlezno
Zupanijsko
ministarstvo

Kreditna
sredstva

Sredstva EU 0

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 86.000

Ukupno 36.000

Ukupno za program (mjeru) 3.Podrska jaCanju mjera demografske obnove

Budzetska

sredstva 45.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 36.000

Ukupno 81.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):

4.Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,
Prioritet 2.2., Modernizacija zdravstvene infrastrukture

Mjera 2.2.1. Jac€anje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku

Izvori i iznosi planiranih

e Nosilac Usvaja ) P
. . . . Rok Ocekivani rezultat - . 2 3 finansijskih
) - ) se
Naziv aktivnosti/projekta izvr$enja aktivnosti/projekta (najmanji PJI sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
uciermie | w00
Nadelnik sluzbe, =
Ne Kreditna 0
Visi samostalni sredstva
Nabavljen aparat za ultrazvuk sa 2 referent za Sredstva EU 0
Prosi ili 3 sonde sa Color Dopplerom, mjesne Ostale
4.1. Nabavka opreme za Dom zdravlja OdZak rZ%SZITC Anlajzer za pretragu krvi ZRaJedn'C? |I3§VO ne donacije 0
avnatelj Ostala
sredstva 170.000
Ukupno 180.000
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Budzetska 500
Postignuto povecanje sreds_tva
visokokvalitetnog mentalnog Nagelnik sluzbe, N Kreéjltna 0
zdravlja drustva i pojedinca u Vigi samostalni e ZredSttva = 5
) njemu referent za Orsetalseva
4.2. Jatanje Centra za mentalno zdravlje Listopad Odrzane 2 info kampanje o mjesne ne donacije 0
2024. Stetnom utjecaju zajednice i NVO OstaIaJ
konzumiranja cigareta, : 1.500
alkohola i opojnih droga Ravnatelj Dz sredstva
Ukupno 2.000
Budzetska 10.500
sredstva
Kreditna 0
sredstva
. Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 4.Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku Ostale
donacije
Ostala 171.500
sredstva
Ukupno 182.000
Redni broj i naziv programa (mjere)® (prenosi se iz tabele Al):
5. JaCanje materijalno tehnickih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,
Prioritet 2.2., Modernizacija zdravstvene infrastrukture B
Mjera 2.2.2. Ja€anje materijalno tehnickih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku
. . Izvori i iznosi planiranih
T Nosilac Usvaja fi Gl
inansijskih
Naziv aktivnosti/projekta . Rka . Oc_eklvam rez_ultat (najmaniji PJI? se? sredstavé u KM
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio)
(Da/Ne) Izvori Iznos
Budzetska 0
Nagelnik sluzbe, ;”ree‘:ﬁtt:]’:
Nabavijena m(_edlcmsk_{a . Visi samostalni sredstva 0
oprema za Odjel za dijalizu-2 referent za Ne
5.1. Nabava medicinske opreme-aparata za Odjel za Prosinac nova aparata mjesne ne Sredstva EU 0
dijalizu 2024. Pobolj$ani uvjeti za boravak zajednice i NVO (djos;[glsije 0
novih 5 pacijenata Rukovoditelj Ostala
Odlela za dijalizu sredstva 20.000
Ukupno 20.000
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Ukupno za program (mjeru) 5.Jaganje materijalno tehnigkih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

20.000

Ukupno

20.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):

6. PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,

Prioritet 2.3., Zastita gradana i jacanje civilnog sektora
Mjera 2.3.3 .PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj s

orta i kulture

; Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnhosti/projekta Rok Ocekivani rezultat (Eg'igrii PJI? se’ el Al
proJ izvrSenja aktivnosti/projekta or aniz]acior:i 1) sredstavau KM
9 (Da/Ne) Izvori Iznos
Budzetska 0
sredstva
Kreditna
o N Nagelnik sluzbe, Ne | sredstva
Prosi Obnovljeni vanjski sportski tereni i ) Sredstva EU
6.1. Obnova vanjskih sportskih terena rzcz)szlzac uOSisSS Visi samostalni ne Ostale
. re_ferent za donacije
mjesne Ostala
zajednice i NVO sredstva 30.000
Ravnatelj Skole Ukupno 30.000
Budzetska 0
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 6.PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture Sredstva EU 0
Ostale 0
donacije
Ostala 30.000
sredstva
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Ukupno 30.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):

7.Administrativna i financijska podrSka radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Program iz nadleznosti Sluzbeza komunikacije

Izvori i iznosi planiranih

A Nosilac Usvaja fi Gk
inansijskih
Naziv aktivnosti/projekta s R.Ok : LGS (najmaniji PJI? se® d !
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio) sredstavau KM
9 (Da/Ne) Izvori I1znos
Pripremljene aktivnosti za Ne Buc(ljz?tska 68.200
mjere/programe u Akcionom sredstva
planu Nadelnik sluzbe L(rreeéjsltt?/z 0
Ozujak- Izrac_i_ena radnavi finalna Visi samostalni Sredstva EU 0
Y _— o . verzija Trogodi$njeg plana referent za
7.1. Izrada trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg srpanj ) ne Ostale 0
L . rada mjesne
izvjeStaja o radu Sluzbe 2024. odnice i NVO donacije
Izradena radna i finalna zgjednice ! Ostala 0
verzija Godi$njeg plana rada sredstva
Izraden lzvjestaj o radu za Ukupno 68.200
prethodnu
i 100% pripremljena i Budzetska 68.200
Prosinac obradena potrebna sredstva
2024. dokumentacija iz oblasti N Kreditna 0
15 1 ) finansikih poslova € srec(ijstva 5
- travanj . . Nadelnik sluzbe Sredstva EU
7.2. Izrada prijedioga za DOB, PJI i BudZet Sluzbe 2024. |zraden zahtjev za DOP i PJI ne Ostale 5
Sluzbe za 2024. godinu i 3
15. kolovoz dostavljen Sluzbi za financije doc;?;(z:a”e 5
2024. Izraden zahtjev za budzet sredstva
godine Sluzbe i dostavljen Sluzbi za
financije Ukupno 68.200
Budzetska 68.200
sredstva
100% rijeSenih predmeta u Nagelnik sluzbe Ne Kreditna 0
odnosu na broj zaprimljenih Visi samostalni sredstva 5
7.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleZznosti i predmeta referent za Sredstva EU
djelokruga Sluzbe, davanje mislienja na zakonske i Prosinac 100 % datih misljenja na mjesne ne Ostale 0
podzakonske akte 2024. temelju dostavljenih zahtjeva zajednice i NVO doo?alcue 5
stala
Visi samostalni sredstva
referent za rad 68.200
sa strankama
Ukupno
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Budzetska

68.200
sredstva
Kreditna
sredstva
7.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki Prosinac * 100% objavljena tenderska Nagelnik sluzbe ne Sredstva EU
za Sluzbu 2024. dokumentacija i obavijesti o Ostale
nabavci na web stranici Ne donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 68.200
Budzetska
Realizirano 100% svih < 5 sredstva 68.200
. . . . Nacelnik sluzbe -
poslova iz nadleznosti Sluzbe Kreditna
Visi samostalni Ne sredstva
referent za Sredstva EU
mjesne Ostale
zajednice i NVO donacije
Visi samostalni Ostala 0
- . . Cap s . referent za rad sredstva
7.5. Obavljanje poslova iz nadleznosti Sluzbe koji isu
o p . ; - sa strankama
obuhvacéeni programima z Strategije, drugih strateSkih . ]
dokumenata i aktivnosti programa ovog programa — Ljudski Prosinac Visi samostalni ne
resursi 2024 referent za
‘ odnose s
javnoscu
Referent za rad
sa strankama Ukupno 68.200
Referent za
arhivu, otpremu
poste i kurirske
poslove
Budzetska 299313
sredstva
Nagelnik sluzbe Kreditna 0
- 100% realizirana sredstva sredstva
7.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta Prosinac planirana za materijalno- Sredstva EU 0
5 oy . . ne Ne
Sluzbe 2024. tehnicko opremanje Sluzbe Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 222.313
Prosinac Budzetska
2024. ne sredstva 1.277.989
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100%_ realizirana _sredstva Na&elnik sluzbe Ne Kreditna 0
tekucih transfera iz sredstva
nadleznosti Sluzbe koji nisu Sredstva EU 0
7.7. Realizacija tekucih transfera iz nadleznosti Sluzbe koji rasporedeni na programe Ostale
nisu rasporedeni na programe proizasle iz Strategije i proizadle iz Strategije i donacije 0
drugih strateskih dokumenata drugih strateskih dokumenata Ostala
sredstva 275.000
Ukupno 1.552.989
Budzetska 0
100% realizirana sredstva % [ 3 sredstva
i ; Nacelnik sl
kapitinih transfera drugim .av<.:e nis uzb-e Kreditna
- - . . . razinama vlasti i izdaci za Visi samostalni sredstva
7.8.. Reallzacua kap[thlh transfera drqglm razinama vlasti i Prosinac kamate koji nisu rasporedeni referent za Sredstva EU
|zdaC| za I_(amate kc_)_jl nisu rgsporedevnl_ na programe 2024. na programe proizadle iz mjesne ne Ne Ostale
proiza$le iz Strategije i drugih strateSkih dokumenata Strategije i drugih strategkih zajednice i NVO donacije
dokumenata- Obnova Ostala
atletske staze na stadionu u sredstva 80.000
Odzaku Ukupno 80.000
Budzetska 1.568.502
sredstva
Kreditna
sredstva
] Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 7.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe Ostale
donacije 0
Ostala 355.000
sredstva
Ukupno 1.923.502

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strate$kog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3Vlada FBiH/vlada kantona /nadéelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni
broj

Naziv propisa

Planirani rok za
pripremu

Predlagaé¢ propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim naslijedem
EU

Razlozi za
donosenje

Program (mjera) 1. organa uprave (PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za predskolsko obrazovanje)
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A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

1. IzvjeSce o radu Djecjeg vrtica Paola Cerueto Odzak Septembar 2024.

Djecji vrti¢ Paola Cerueto Odzak

ne

U svrhu informiranja

OV o radu navedene
javne ustanove koja je
budzetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak.

2. Plan rada Djecjeg vrtica Paola Cerueto Odzak

Septembar 2024.

Djedji vrti¢ Paola Cerueto Odzak

ne

U svrhu informiraanja
OV o planu rada
navedene javne
ustanove koja je
budzZetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak

3. Program podrske obrazovanju

Januar 2024.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje rada
Djecjeg vrtica

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

I

Program (mjera) 2. organa uprave (Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i povec¢anje socijalne uklju€enosti djece i osoba s posebnim potrebama)

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

1. IzvjeSc¢e o radu Osnovne $kole Odzak

Septembar 2024.

Osnovna $kola Odzak

ne

U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
ustanove ¢iji je osnivac
OV Odzak.

2. Plan rada Osnovne $kole Odzak

Septembar 2024.

Osnovna $kola Odzak

ne

U svrhu informiraanja
OV o planu rada
navedene javne
ustanove Ciji je osniva¢
OV Odzak

3. IzvjeS¢e o radu Srednje Skole Odzak

Septembar 2024.

Srednja $kola Odzak

ne

U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
ustanove Ciji je osniva¢
OV Odzak.

4. Plan rada Srednje Skole Odzak

Septembar 2024.

Srednja Skola Odzak

ne

U svrhu informiraanja
OV o planu rada
navedene javne
ustanove ¢iji je osnivaé
OV Odzak

5. IzvjeS¢e o radu udruge Kuc¢a nade OdzZak

Januar 2024.

Udruga Kuéa nade Odzak

ne

U svrhu informiranja
Opc¢ine o radu
navedene udruge koja
je budzZetski korisnik

6. Plan rada udruge Kuc¢a nade Odzak

Januar 2024.

Udruga Kuéa nade Odzak

ne

U svrhu informiraanja
Op¢ine o planu rada
navedene udruge koja
je budZetski korisnik

7. Program podrSke obrazovanju

Januar 2024.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje
sredstava za prijevoz
ucéenika, isplata
stipendija

8. Program socijalne zastite

Januar 2024.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje
sredstava za Centar
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za socijalni  rad,
udrugu ,Kuca nade®,
za kucnu skrb starih i
bolesnih, Crveni kriz

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 3. organa uprave (Podrska jacanju mjera demografske obnove)

A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Osiguranje
1. Program socijalne zastite Januar 2024. Sluzba za komunikacije ne sredstava za zastitu
zene, majke i djeteta
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
|
Program (mjera) 4. organa uprave (Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku)
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
1. IzvjeSc¢e o radu Doma zdravlja Odzak Januar 2024. Dom zdravlja Odzak ne ustanove  koja je
budzetski korisnik i Ciji
je osnivat OV Odzak.
U svrhu informiraanja
OV o planu rada
. . . . navedene javne
2. Plan rada Doma zdravlja Odzak Januar 2024. Dom zdravlja Odzak ne ustanove  koja  je
budZetski korisnik i Ciji
je osnivaé OV Odzak
Osiguranje
3. Program podrske zdravstvenim ustanovama Januar 2024. Sluzba za komunikacije ne sredstava za Dom
zdravlja Odzak
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
|
Program (mjera) 5. organa uprave (Jaganje materijalno tehni¢kih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku)
A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
1.
2.
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
|
Program (mjera) 6. organa uprave (PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture)
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
1. IzvjeSc¢e o radu Osnovne $kole Odzak Septembar 2024. Osnovna $kola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
2. Plan rada Osnovne Skole Odzak Septembar 2024. Osnovna skola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
3. IzvjeS¢e o radu Srednje Skole Odzak Septembar 2024. Srednja Skola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
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4. Plan rada Srednje Skole Odzak

Septembar 2024.

Srednja Skola Odzak

ne

Isto kao u mjeri 2.

5. IzvjeS¢e o radu JU Centar za kulturu Odzak

Januar 2024.

JU Centar za kulturu Odzak

ne

U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
ustanove koja je
budzetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak.

6. Plan rada JU Centar za kulturu Odzak

Januar 2024.

JU Centar za kulturu Odzak

ne

U svrhu informiraanja
OV o planu rada
navedene javne
ustanove koja je
budzZetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak

opc¢ine Odzak

Program podrske razvoju kulture i sporta na podrucju

Januar 2023.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje i dodjela
sredstava za Centar
za kulturu, sportske
udruge, te kulturne
udruge i
manifestacije

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

I

Program (mjera) 7. organa uprave (Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe)

A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

1. Godisnji plan rada sluzbe

IV kvartal

Sluzba za komunikacije

ne

IzvrSavanje
zakonskih obaveza i
planiranje aktivnosti
sluzbe

2. Trogodisnji plan rada sluzbe

IV kvartal

Sluzba za komunikacije

ne

IzvrSavanje
zakonskih obaveza i
planiranje aktivnosti
sluzbe

3. IzvjeSc¢e o radu sluzbe

IV kvartal

Sluzba za komunikacije

ne

IzvrSavanje
zakonskih obaveza i
planiranje aktivnosti
sluzbe

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA ZA PROSTORNO UREDPENJE | KATASTAR NEKRETNINA
Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opc¢ine Odzak je implementacioni dokument, koji proizilazi iz Zakona
0 razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/17), kao i
Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom izrade godiSnjeg plana rada
Sluzbe u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opcine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcioni plan odrZivog upravljanja
energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.
Godisnji program rada obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije
BiH, Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana, kao i posebnih
zaklju€aka Opcinskog vije¢a Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti Sluzbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 3.
Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrZivo upravljanje okoliSem, Sto je adekvatno adresirano unutar TrogodiSnjeg plana rada Sluzbe.
Planirana je realizacija 2 programa, od ¢ega je 1 program utemeljen na Strategiji razvoja Opcine Odzak za period 2022.-2027. godina.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju ucinkovitosti rada sluzbe, ostvarivanju preduvjeta
dugoro€nog planskog razvoja opcine, povoljnijeg poslovnog okruzZenja i zastite okoliSa kao i u konaénici doprinos u realizaciji strategije
razvoja Opc¢ine Odzak.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godiSnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

U prethodnoj kalendarskoj godini usvojen je Regulacijski plan u ulici Brodska ¢ime su ostvareni preduvijeti za realizaciju iskazanog interesa
vlasnika navedenog obuhvata, zavrSen Glavni projekat infrastrukture proizvodno-poslovne zone ,Svilaj 1 i ,Svilaj 2“ §to je od iznimne
vaznosti za buduci razvoj opc¢ine Odzak u smislu poboljSanja poslovnog okruzenja i privlaCenja investitora. Takoder je u velikoj mjeri
zavrSen Projekat registracije nekretnina i usuglasavnje podataka katastra i zemljiSnih knjiga za katastarske opcine Gornja Dubica, Novi
Grad i Vrbovac Sto u znatnoj mjeri olakSava i ubrzava rad Sluzbe a time i zadovoljstvo korisnika usluga.
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Kratak opis kljuénih usmjerenja Godisnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

Fokus rada Sluzbe za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opc¢ine Odzak u narednom godiSnjem periodu biti ¢e na ostvarenju okvira
za Sto kvalitetnije i racionalnije koriStenje prostora, planiranje nove komunalne infrastrukture i o€uvanje okoliSa kroz realizaciju dva
programa i to: lzradu urbanisti¢kog plana naseljenog mjesta Odzak i Izradu regulacijskih planova — mikrolokacija po potrebi.

Pored navedenih doprinosa kroz relizaciju mjere za koju je Sluzba za prostorno uredenje i katastar nekretnina opcine OdzZzak oznacCena
kao koordinator mjere, Sluzba planira realizaciju aktivnosti unutar mjere Uredenje lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za
odrzivi turizam ciji je koordinator Sluzba za gospodarstvo i LER.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe“ planira se kontinuirani rad na izradi trogodisSnjeg i
godisSnjeg plana rada, te godidnjeg izvjeStaja o radu Sluzbe i izradi prijedloga za DOB i BudZet Sluzbe, zatim aktivnosti na unapredenju

kompetencija i vjestina drzavnih sluzbenika i namjestenika a sve u cilju pruzanja sto kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
programe (mjere) za naredni narednu godinu

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opcine
Odzak uspostavljen su 2 odsjeka i to: odsjek za katastar i odsjek za urbanizam i gradenje. U okviru Odsjeka za katastar sistematizovano
je 1 radno mjesto drzavnog sluzbenika i 6 namjestenika, od ¢ega je popunjeno 5 radnih mjesta i to 1 drzavni sluzbenik i 4 namjestenika, a
u Odsjeku za urbanizam i gradenje sistematizovana su 2 mjesta namjestenika i oba su popunjena.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika, a posebno u dijelu katastarskih poslova, $to Sluzbi stvara
poteskocCe u blagovremenom izvrSavanju navedenih poslova. Navedena ograni€enja mogu uticati na pravoremenu realizaciju godiSnjeg
plana rada Sluzbe. S obzirom na ograni€ene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno je iznadi sredstva za jacanje istih s ciljem stvaranja
preduslova za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada Sluzbe. Sluzba radi u relativnho ograni¢enom prostoru obzirom
da je arhiva trajna i da zauzima veliki dio istog, te bi bilo dobro u skorijoj buducnosti planirati proSirenje. Oprema u sluzbi je trenutno
zadovoljavajuca i na razini zadataka koji se obavljaju u sluzbi.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opc¢ine OdzZak mogu nastupiti
usljed nedostataka finansijskih sredstava, posebno iz vanjskih izvora, kao i nedostatka kadrova za izvrSavanje prevdidenih poslova iz
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nadleznosti Sluzbe s obzirom na starosnu strukturu uposlenih. Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuci se na interne snage i stru¢ne kapacitete
nastojati prevazici navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov uticaj.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
. Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
lzvori | Iznos
Budzetska 358.270
sredstva
Kreditna
. sredstva 0
Uspostava funkcionalno-institucionalnih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem za odrzivi razvoj op¢ine Odzak
n/a Sredstva 0
EU
Ostale
L 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 358.270
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnhog programa
: : Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Ewdy el (e ) programa Indikatori vrijednost vrijednost
. o . ha prostora obuhvac¢enog planovima nizeg reda 0 500
- Uspostava funkcionalno-institucionalnih
kapaciteta za integralno upravljanje n/a
prostorom i okolisem broj izradenih planova nizeg reda 0 2
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 78% 78%
- Administrativna i financijska podrska radu n/a Broj pohadanih edukacija 5 6
Sluzbe
Omijer troSkova Programa Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe u 779 78%
~ ~ (1]
odnosu na ukupan budzet Sluzbe

Napomena:
Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodiSnjeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinac¢nih indikatora u sklopu svakog programa.
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B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1l.

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):
1. Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 3: ZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM,
Prioritet 3.3. Upravljanje prostorom i oc¢uvanje okoli$a uz mjere energetske efikasnosti

Mjera 3.3.1. Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem

Usvaja Izvori i iznosi planiranih
&ekivani Nosilac finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta R el e L (najmanii PJI2 se’ sredstava u KM
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio)
9 (Da/Ne) Izvori I1znos
- lzraden i usvojen - Nacelnica sluzbe Budzetska 50.000
urbanistiki plan naseljenog sredstva
mjesta Odzak do 2024. Kreditna
IV. kvartal godine. ;rec(ijsttva =
1.1. Izrada urbanisti¢kog plana naseljenog mjesta Odzak 2024. Ne Da Otsetalseva
donacije 0
Ostala 0
sredstva
Ukupno 50.000
* lzraden 1 plan nizeg reda - Nacelnica sluzbe Brut(ijz?tska 20.000
za 2024. godinu Sredstva
Kreditna
sredstva
Prosinac Sredstva EU
1.2. I1zrada regulacijskih planova mikrolokacija- po potrebi 2024 Ne Da Ostale 0
' donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 20.000
Sudzeske | oo
Ukupno za program (mjeru) 1.Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem Kreditna
0
sredstva




Sredstva EU 0
Ostale

. 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 70.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):

2. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

n/a

Program iz nadleznosti Sluzbeza prostorno uredenje i katastar nekretnina

Izvori i iznosi planiranih

L Nosilac Usvaja i ek
inansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrenja Oekivan| rezultat (najmanii pJ2 | se? !
aktivnosti/projekta AP sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Pripremljene aktivnosti za | - Nadelnica sluzbe B“‘(’f?s"a 36.490
mjere/programe u sredstva
Akcionom planu Kreditna
sredstva
Osak Izraqen_? radrégvi finalnla Sredstva EU
e . - Zujak- verzija Trogodi$njeg plana Ostale
2.1. Izrada trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg : stale
izvjeStaja o radu Sluzbe srpanj2024. rada ne ne | donacije
Izradena radna i finalna Ostala 0
verzija GodiSnjeg plana sredstva
rada
Izraden Izvjestaj o radu Ukupno 36.490
za prethodnu godinu
100% pripremljena i - Nacelnica sluzbe Bu?jzettska 12.163
obradena potrebna sredstva
Prosinac2024 dokumentacija iz oblasti Kreditna
rosinac : finansikih poslova sredstva
] ) Sredstva EU
Izradenvzahtjev za DOPi Ostale 0
PJI $Iu;be za 2_024. o donacije
godinu i dostavljen Sluzbi Ostala
2.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i Budzet Sluzbe za financije ne ne sredstva 0
) Izraden zahtjev za budZet
15. travan; Sluzbe i dostavljen Sluzbi
2024. za financije
Ukupno 12.163
15. kolovoz
2024. godine
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2.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i
djelokruga Sluzbe, davanje misljenja na zakonske i
podzakonske akte

Prosinac 2024.

100% rijeSenih predmeta
u odnosu na broj
zaprimljenih predmeta

100 % datih miSljenja na
temelju dostavljenih
zahtjeva

Nacelnica sluzbe

ne

Ne

Budzetska
sredstva

145.962

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

0

Ostala
sredstva

0

Ukupno

145.962

2.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki
za Sluzbu

Prosinac 2024.

100% objavljena
tenderska dokumentacija i
obavijesti o nabavci na
web stranici

Nacelnica sluzbe

ne

Ne

Budzetska
sredstva

12.165

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

12.165

2.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti Sluzbe koji isu
obuhvaceni programima z Strategije, drugih strateskih
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski
resursi

Prosinac 2024.

Realizirano 100% svih
poslova iz nadleznosti
Sluzbe

Nacelnica sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

36.490

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

36.490

2.6. Jacanje materijalno-tehnickih kapaciteta
Sluzbe

Prosinac 2024.

100% realizirana sredstva
planirana za materijalno-
tehni¢ko opremanje
Sluzbe

Nacelnica sluzbe

ne

Ne

Budzetska
sredstva

45.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

0

Ostala
sredstva

0

Ukupno

45.000

Ukupno za program (mjeru) 2.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Budzetska
sredstva

288.270

Kreditna
sredstva

Sredstva EU
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Ostale

. 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 288.270

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3Vlada FBiH/vlada kantona /naéelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

Redm Naziv propisa Planlr.anl rok za Predlagaé propisa usk!adlvanj'g sa Razlov2| za
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1.Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Odluka o usvajanju urbanistiCkog plana naseljenog
mjesta Odzak 3 X . L
1. (Zakono prostornom uredenju i gradenju Zupanije IV. kvartal Sluzba za prostorno ur edenje i katastar ne Pla.nvsko. uredenje |
nekretnina koristenje prostora
Posavske)
Odluka o provodenju urbanisti¢kog plana naseljenog Sluzba za prostorno uredenje i katastar Plansko uredenje i
2. ; . IV. kvartal . ne e
mjesta Odzak nekretnina koriStenje prostora
Odluka o usvajanju regulacijskog plana mikrolokacija Sluzba za prostorno uredenje i katastar Plansko uredenje i
3. IV. kvartal . ne e
nekretnina koristenje prostora
4. Odluka o provodenju regulacijskog plana mikrolokacija IV. kvartal SluZba za prostomo u_redenje i katastar ne Pla.rlSkO. uredenje |
nekretnina koriStenje prostora
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Program (mjera) 2. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe
A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Zakon o razvojnom
1 TI’OgOdIShJIvI godisnji plana rada, te godisnji izvjestaj ozujak 2024, Sluzba za prostorno uredenje i katastar Ne planlra_mjg i
oradu Sluzbe nekretnina upravljanju
razvojem u
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Federaciji Bosne i
Hercegovine

Plan javnih nabava za 2023.

30 dana od dana
donosenja
Proracuna

Sluzba za prostorno uredenje i katastar
nekretnina

Ne

Zakonska  obveza
(Zakon o javnim
nabavama)

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA CIVILNE ZASTITE I CIVILNIH POSLOVA

Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe civilne zastite i civilnih poslova Opc¢ine Odzak je implementacijski dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine Federacije BiH", broj 32/17), kao i Uredbe o
trogodisnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe u obzir
su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opéine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijski plan odrzivog upravljanja energijom i
prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvaca poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije
BiH, Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana, te posebnih
zaklju€aka Opcinskog vije¢a Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti SluZbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 2.
Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture, $to je adekvatno adresirano unutar godiSnjeg plana rada Sluzbe. Planirana je
realizacija 2 programa, koji su utemeljeni na Strategiji razvoja Opc¢ine Odzak za period 2022.-2027. godina.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju sigurnosti gradana na podru¢ju Odzaka, te
unapredenju rada Sluzbe kao i u konacnici doprinos u realizaciji strategije razvoja Opcine Odzak.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godisnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

U prethodnom planskom razdoblju Sluzba je realizirala projekte nabavke novog motornog vozila, s povjerenicima CZ po MZ izvrSili
saniranje Steta usljed olujnog nevremena. lzvrsili nabavku kompresora Nardi Atlantic za potrebe odjeljenja za spasSavanje navodi i pod
vodom i za potrebe profesionalne vatrogasne postrojbe odjeljenja u Odzaku. Zatim redovno odrzavanje i servisiranje materijalno-tehnickih
sredstava u civilnoj zastiti te izvrSila nabavu materijalno tehnickih sredstava za potrebe organa uprave. lzvrSena obuka staznog ronjenja
Odjeljenja za spaSavanje na vodi i pod vodom. Takoder je provedeno deminiranje preostalih minsko sumnijivih povrSina na podrucju opéine
Odzak.
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Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

Fokus rada Sluzbe civilne zastite i civilnih poslova Opéine OdzZak u narednoj godini bit ¢e na zastiti gradana i jacanju civilnog sektora kroz
realizaciju dva programa i to: Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesreCama i Ubrzanje procesa
deminiranja preostalog podrucja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane
programe (mjere) za naredni godisnji period

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe civilne zastite i civilnih poslova Opc¢ine Odzak
sistematizirano je 1 radno mjesto drZzavnog sluzbenika i 7 namjestenika, od ¢ega je popunjeno 3 radna mjesta i to 1 drZzavni sluzbenik i 2
namjestenika.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika i namjestenika, Sto Sluzbi stvara poteSkoce u
blagovremenom izvrSavanju navedenih poslova. Navedena ograni¢enja mogu utjecati na pravoremenu realizaciju godiSnjeg plana rada
Sluzbe. S obzirom na ograni€ene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno je iznaci sredstva za jaCanje istih s ciliem stvaranja preduvjeta
za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada Sluzbe.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada
Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe civilne zastite i civilnih poslova Opc¢ine Odzak mogu nastupiti usljed
nedostatka kadrova za izvrSavanje predvidenih poslova iz nadleZznosti Sluzbe. Podru€je opcine Odzak i dalje je ugrozeno potencijalnim

poplavama i pozarima, te eventualna pojava ove elementarnih nepogoda moze uticati na implementaciju plana rada. Kao i do sada, Sluzba
Ce oslanjajuéi se na interne snage i struéne kapacitete nastojati prevazici navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov utjeca;.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
i Sifra glavnog finansijskih
N M e programa sredstava u KM
lzvori 1znos
Budzetska 278.100
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva
Unaprijedenje zastite ljudi i materijalnih dobara na podru&ju op¢ine Odzak n/a EU 0
Ostale 0
donacije
Ostala 2.789.300
sredstva
Ukupno 3.067.400
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnhog programa
: : Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Erdy el (e ) programa Indikatori vrijednost vrijednost
. L . . Broj aktera zaStite i spaSavanja uvezanih u sustav ranog upozoravanja od rizika
1.Unaprue§enj§ sigu m.OSt' ar adana o’d rizika n/a uzrokovanih prirodnim nesre¢éama 0 0
uzrokovanih prirodnim i drugim nesre¢cama - T PSS - — o - < -
Broj obuéenih i certificiranih pripadnika civilne zastite za pruZanje usluga spasavanja 0 2
2.Ubrzanje procesa deminiranja preostalog Broj orgaziniziranih struénih radionica 0 2
podrucja kontaminiranog neeksplodiranim n/a Ukupan broj nesrec¢a izazvanih neeksplodiranim ubojitim sredstvima 0 0
ubojitim sredstvima % procjenjenog sumnjivog podruéja minskih polja (ozna&enih) opéine OdZak 4% 0
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 43% 62%
. . " e . 7
3.Administrativna i financijska podrska radu Broj pohadanih edukacija na godiSnjem nivou 5
Sluzbe n/a Procent izvrienja Godidnjeg plana rada 100%
0

Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodiSnjeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacénih indikatora u sklopu svakog programa.
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B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
1. Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesre¢ama

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture

Prioritet 2.3. Zastita gradana i jacanje civilnog sektora

Mjera 2.3.1. Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesreéama

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmaniji
organizacioni dio)

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstavau KM

(Da/Ne)

Izvori Iznos

1.1. JaCanje kapaciteta stoZera civilne zastite, sluzbi i
jedinica za zastitu i spaSavanje

Prosinac
2024.

Obuceno i certificirano 2
pripadnika civilne zastite za
pruzanje usluga spasavanja —

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska

sredstva 3.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 3.000

1.2. Organiziranje stru¢nih radionica sa subjektima od
vaznosti za zastitu i spasavanje, njihovo uvezivanje i
ja€anje suradnje

2024.
kontinuirano

Organizirano najmanje dvije
stru¢ne radionice

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska 5.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 5.000

N.P. Izdaci za financiranje Zurnih mjera zastite i spasavanja
— elementarna nepogoda (rekonstrukcija krova)
Sanacija krovista zgrade

Svibanj
2024.

Saniran krov na Vakufskoj
zgradi

Nacelnik sluzbe

Budzetska 30.000
sredstva

Kreditna 0
sredstva

Sredstva EU 0
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Ostale

L 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 30.000
Ocisceno 280m kanala u ko Nacelnik sluzbe Budzetska
A . 7.000
Donja Dubica sredstva
Kreditna 0
sredstva
N.P. Prevencija prirodnih i drugih nesreéa (CiSéenje kanala) . Sredstva EU 0
Srpanj 2024.
Ostale
" 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 7.000
Uredeno 550m poljskog puta u Nacelnik sluzbe Budzetska
7.000
k.o. Vrbovac sredstva
Kreditna 0
sredstva
N.P. Sanacija i uredenje poljskog puta u svrhu prevencije . Sredstva EU 0
: o . . Srpanj 2024.
prirodnih i drugih nesre¢a Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 7.000
Budzetska 52 000
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 1. Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesrecama Ostale
donacije 0
Ostala 0
sredstva
Ukupno 52.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
2. Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podrué¢ja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture
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Prioritet 2.3. Zastita gradana i jacanje civilnog sektora

Mjera 2.3.2. Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podrucja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima

Izvori i iznosi planiranih

Zakivani Nosilac Usvaja fi g
: . . . . " inansijskih
Naziv aktivnosti/projekta - Rf)k " chklvaqn rezyltat (najmaniji PJI? se d !
izvrSenja aktivnosti/projekta A sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
2024. Deminirano preostalih Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska 20.000
kontinuirano 2.800.300 m? minski sumnjivih sredstva )
povrsina Kreditna
sredstva
2.1.Deminiranje podrugja opéine Odzak Sredstva EU
Ostale
donacije
Ostala 2.789.300
sredstva
Ukupno 2.809.300
Budzetska
sredstva 20.000
Kreditna
sredstva
] Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 2.Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podrucja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima Ostale
donacije 0
Ostala 2.789.300
sredstva
Ukupno 2.809.300
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele A1):
3. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
n/a
Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih
; : : . Rok Ocekivani rezultat A " 2 3 finansijskih
) - : se
Naziv aktivnosti/projekta izvrsenja aktivnosti/projekta (najmanji Pl sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Pripremljene aktivnosti za - Nacelnik sluzbe But(ijz?tska 7.100
mjere/programe u Akcionom Sredstva
planu Kreditna
Sijecanj- o sredstva
3.1. Izrada trogodignjeg i godidnjeg plana rada,te godisnjeg ozujak Izradena radna i finalna ne ne Sredstva EU
izvjestaja o radu Sluzbe 2024. verzija Trogodisnjeg plana Ostale
rada donacije
Izradena radna i finalna Ostala 0
verzija GodiSnjeg plana rada sredstva
Ukupno 7.100
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Izraden lzvjestaj o radu za

prethodnu
- 100% pripremljena i - Nacelnik sluzbe B“?jz‘itSka 14.200
obradena potrebna sreastva
brosinac dokumentacija iz oblasti grrteegslttsz 0
financijskih poslova
2023. I p ] Sredstva EU
* lzraden zahtjev za DOP i PJI Ostale
Sluzbe za 2024. godinu i donacije
dostavljen Sluzbi za financije Ostala
+ lzraden zahtjev za budzet sredstva 0
3.2. Izrada prijedioga za DOB, PJI i BudZet Sluzbe ?'UZb? i dostavljen Sluzbi za ne ne
inancije
15. travanj :
2024.
Ukupno 14.200
15. kolovoz
2024.
godine
* 100% rijeSenih predmeta u « Nacelnik sluzbe SBrlgjiS?/Zka 74.550
odnosu na broj zaprimljenih :
predmeta | zaprimij - Referenti Kreditna
3.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i . o sredstva
djelokruga SluZbe, davanje misljenja na zakonske i 2024, * 100 % datih misljenja na Sredstva EU
podzakonske akte temelju dostavljenih zahtjeva ne Ne Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 74.550
. Al 3 Budzetska
Nacelnik sluzbe sredstva 14.200
Kreditna
_ o _ - 100% objavljena tenderska sredstva
3.4. Zakonvlta provedba postupka javnih nabavki 2024, dokumentacija i obavijesti o ne Ne Sredstva EU
za Sluzbu nabavci na web stranici Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 14.200
— Py - — . 5
3.5. Obavljanje poslova iz nadleznosti Sluzbe koji isu Realizirano 100% svih posiova iz | . Nagelnik sluzbe | M® ne | BudZetska 31.950
o A o ] L nadleznosti Sluzbe sredstva
obuhvacéeni programima iz Strategije, drugih strateSkih 2024. Kreditha
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama sredstva 0
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Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

31.950

Sluzbe

3.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta

2024.

100% realizirana sredstva
planirana za materijalno-tehni¢ko
opremanje Sluzbe

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

59.100

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

59.100

3.7. Realizacija tekucih transfera iz nadleznosti Sluzbe koji
nisu rasporedeni na programe proiza$le iz Strategije i
drugih strateskih dokumenata

2024.

100% realizirana sredstva tekucih
transfera iz nadleznosti Sluzbe
koji nisu rasporedeni na
programe proizasle iz Strategije i
drugih strateskih dokumenata

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

5.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

5.000

Ukupno za program (mjeru) 3. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Budzetska
sredstva

206.100

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

206.100

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strate$kog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).

3 Vlada FBiH/vlada kantona /nagelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.
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B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

Redr)l Naziv propisa Planlr.anl rok za Predlaga& propisa usk!adlvanj"e sa Razlov2| za
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1. Administrativna i financijska podrska radu sluzbe
A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Zakon o razvojnom
planiranju i
1. TrogOdlan',' godiSnji plana rada, te godisnji izvjeStaj ozujak 2024. Sluzba za civilnu zastitu i civilne poslove Ne uprav_ljanju
oradu Sluzbe razvojem u
Federaciji Bosne i
Hercegovine
30 dana od dana Zakonska  obveza
2. Plan javnih nabava za 2024. donos$enja Sluzba za civilnu zastitu i civilne poslove Ne (Zakon o javnim
Proraduna nabavama)
3 Procjene ugrozenosti od prirodnih i drugih nesrec¢a IV kvartal Sluzba za civilnu zaétitu i civilne poslove ne Zakonska  obveza

na podrucju opéine Odzak

redovitog azuriranja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziv iz trogodisnjeg — godisnjeg plana rada)

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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