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OPCINSKA NACELNICA
Uvod

Godisnji plan rada Opcinske nacelnice za 2023. godinu je implementacijski dokument,
koji proizlazi iz Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/17), kao i Uredbe o
trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj 74/19 i 2/21) kako bi se
osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Opcinske nacelnice. Prilikom izrade
godisSnjeg plana rada Opcinske nacelnice za 2023.godinu u obzir su uzeti prioriteti iz
Strategije razvoja opcine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijski plan odrzivog
upravljanja energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Opcine OdZzZak
(SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Nacelnice.

Opcinska nacelnica kao nositelj izvrSnih poslova u okviru samoupravnog djelokruga
opcine u okviru svojih nadleznosti: predstavlja i zastupa Opcinu, osigurava izvrSavanje
odluka i drugih akata Opcinskog vijeCa i odgovorna je za njihovo provodenje, podnosi
prijedlog proracuna Opc¢ine Opc¢inskom vije¢u, odgovorna je za izvr§avanje proracuna
Opcine, donosi akte iz svoje nadleznosti, predlaze odluke i druge akte Opcinskom
vije€u, osigurava izradu i Opcinskom vijeCu podnosi na usvajanje ekonomske i
razvojne planove, investicijske programe, prostorne i urbanisticke planove i ostale
planske i regulatorne dokumente $to se odnose na koristenje i upravljanje zemljisStem,
ukljuCujuci zoniranje i koristenje javnog zemljiSta. Provodi politiku Opc¢ine sukladno
odlukama Opcinskog vije¢a, izvrSava zakone i druge propise Cije je izvrSavanje
povjereno Opcini, utvrduje ustrojstvo Opcinskih sluzbi za upravu i drugih sluzbi Opcine,
donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu opc¢inskih sluzbi, realizira suradnju Op¢ine s
drugim opc¢inama, gradovima, medunarodnim i drugim organizacijama sukladno
odlukama i zaklju€cima Opcinskog vije¢a i njegovih radnih tijela, podnosi izvjeS¢e
Opcinskom vijecu o ostvarivanju politike Opéine i svojim aktivnostima. OdluCuje o
pitanjima iz radnog odnosa zaposlenika sukladno zakonu, brine se o zakonitom i
pravodobnom obavljanju poslova iz nadleZznosti opcinskih sluzbi i poduzima mjere za
osiguravanje njihova ucinkovitijeg rada, sklapa ugovore i druge pravne poslove
sukladno zakonu, Statutu opcine i odlukama Opcinskog vije¢a. Brine se o urednom i
pravilnom koriStenju imovine i sredstava rada i obavlja druge poslove utvrdene
zakonom, drugim propisima i Statutom op¢ine.

Opcinska nacelnica je odgovorna za ustavnost i zakonitost akata koje donosi, odnosno
predlaze Opcinskom vijecu.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godisSnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

U prethodnom periodu, prioritetni ciljevi rada i djelovanja opcinske nacelnice kao
izvr§nog organa vlasti u opc€ini obuhvacali su: gospodarski razvoj lokalne zajednice uz
stvaranje ambijenta za bolji zivot svih gradana i jednake prilike i mogucénosti za sve,
osiguranje socijalne sigurnosti i stabilnosti za sve gradane opcine, izvrSavanje
proracuna, donosenje akata iz svoje nadleznosti, potpisivanje ugovora, predlaganje
akata Opcinskom vije¢u. Djelokrug rada opcinske nacelnice je takoder obuhvaéao
organiziranje kulturnih dogadaja, posjete drugim op¢inama i gradovima, sponzoriranje
i sudjelovanje na raznim manifestacijama u opcini.



Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Plan rada opcinske nacelnice za 2023. godinu obuhvaca razvoj komunalne i putne
infrastrukture (rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica i proSirenje i
rekonstrukcija vodovodne mreze), razvoj turizma uz koriStenje i maksimalno
valoriziranje postojecih potencijala i resursa na podrucju opcine (uredenje lokacija i
objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam, strateSko odredivanje
pravaca djelovanja u oblasti zdravstva, obrazovanja, sporta i kulture), modernizaciju i
digitalizaciju usluga, razvoj gospodarstva kroz izgradnju poduzetni¢ke infrastrukture,
poticanje programa podrSke poduzedima, ulaganja u poljoprivrednu proizvodnju,
poslovne zone.

U pogledu funkcioniranja javnih ustanova i poduzeca Ciji je osniva¢ Opcina, cilj je
osiguranje funkcioniranja i organizacije na nacin da se u potpunosti i na pravi nacin
zadovoljavaju potrebe gradana i lokalne zajednice u segmentima i oblastima za koje
Su osnovani.

Takoder ¢e se raditi s nevladinim sektorom s naglaskom na ona udruzZenja koja nude
konkretne programe koji su od interesa i znacaja za lokalnu zajednicu. Kao i prethodnih
godina, roditeljima novorodencadi s podru€ja opcine bit ¢e osigurana jednokratna
nov€ana naknada u iznosu od 1000 KM. Studentima s podrucja opc¢ine osigurat ¢e se
novCana sredstva iz proracuna u svrhu stipendiranja.

Kroz realizaciju Plana rada, javnost Ce se transparentno, pravovremeno i potpuno
informirati o svim realiziranim aktivhostima Opcinske nacelnice i opcinskih sluzbi
putem sluzbene web stranice Opc¢ine Odzak.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka
i potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni
godisnji period

Poslove i zadace lokalne samouprave iz izravne nadleznosti Op¢ine, kao i upravne
poslove koji su Federalnim i Zupanijskim Zakonom stavljene u nadleznost Opéine, vrsi
opc¢inski organ uprave, putem sljedec¢ih organizacijskih jedinica i to: Tajnik Op¢inske
uprave, sluzba za nabavku i zastitu sredstava i resursa, sluzba civilne zastite i civilnih
poslova, sluzba za gospodarstvo i LER, sluzba za prostorno uredenje i katastar
nekretnina, sluzba za komunikacije.

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji jedinstvenog opéinskog organa uprave u
opéinskoj upravi ("Sluzbeni glasnik op¢ine Odzak", broj: 02/06) sistematizirano je 75
radnih mjesta od Cega je 52 uposleno Sto Cini stupanj popunjenosti sistematizacije
radnih mjesta od 69%.

U svakoj od sluzbi evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta
drzavnih sluzbenika i/ili namjeStenika, Sto sluzbama stvara poteSkocée u
blagovremenom izvrSavanju programa i mjera te redovnih aktivnosti. Navedena
ogranicenja mogu uticati na pravovremenu realizaciju trogodisnjih i godiSnjih planova
rada Opcine. S tim u vezi, a s obzirom na ograni¢ene materijalne i ljudske kapacitete,
neophodno je iznaéi sredstva za jaCanje istih s ciljem stvaranja preduvjeta za
ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada.



Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji GodiSnjeg plana rada nacelnice Opc¢ine Odzak za
2023. godinu mogu nastupiti uslijed nedostataka financijskih sredstava, posebno iz
vanjskih izvora, ali i ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podru¢ju Odzaka
uslijed pandemije COVID-19. Jedan od rizika svakako i potencijalnih problema
svakako je i nedovoljan nivo kadrovske popunjenosti kako bi se ispunili zadaci
definirani planovima rada. Potencijalni rizici iz okruZenja su i elementarne nepogode
kao Sto su poplave i susa, stoga eventualna pojava ovih elementarnih nepogoda moze
utjecati na implementaciju GodiSnjeg plana rada nacelnice Opc¢ine OdZzZak.






B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
Budzetska 5.389.763
sredstva
Kreditna 0
sredstva
n/a E[Jedstva 0
Prometno srediste sa razvijenim gospodarstvom i modernom infrastrukturom za kvalitetan Zivot svih gradana Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 5.389.763
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
. . L . 0 0
1. Administrativna i financijska podréka radu " Popunjenost sistematizacije radnog mjesta 100% 100%
Opcinske nacelnice Omijer troSkova Programa Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe u
M 5 100% 100%
odnosu na ukupan budzet Sluzbe

Napomena:
Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1l.

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
1. Administrativna i financijska podrSka raduOp¢inske nacelnice




Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

n/a
. : Izvori i iznosi planiranih
Xakivani Nosilac Usvaja . Pk
: : : : Rok Ocekivani rezultat ) . 3 finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta izvrSenja aktivnosti/projekta (rEmEny] PJI® s€ sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
Pripremljene aktivnosti za Nacelnica Ne Da Budzetska 17.644
mjere/programe u Akcionom sredstva )
planu Kreditna
Prosinac Izradena radna i finalna sredstva
1.1. Izrada trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg 2023 verzija TrogodiSnjeg plana Sredstva EU
izvjestaja o radu nacelnice ' rada Ostale
Izradena radna i finalna donacije
verzija GodiSnjeg plana rada Ostala 0
Izraden lzvjeStaj o radu za sredstva
prethodnu godnu Ukupno 17.644
. 100% pripremljena i Nacelnica Ne Ne Budzetska
g(r)%zmac obradena potrebna sredstva 5881
) dokumentacija iz oblasti Kreditna
15. travanj finansikih poslova sredstva
1.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i Budzet Op¢inske 20'23 Izraden zahtjev za DOP i PJI Sredstva EU
nacelnice ’ Ureda za 3 godi$niji period i Ostale
15. kolovoz dostavljen Sluzbi za financije donacije
2023. Izraden zahtjev za budzet i Ostala 0
dostavljen Sluzbi za financije sredstva
Ukupno 5.881
100% rijeSenih predmeta u Nacelnica Ne Ne Budzetska 47051
odnosu na broj zaprimljenih sredstva '
predmeta Kreditna
1.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i Prosinac 100 % datih misljenja na sredstva
djelokruga nacelnika, davanje misljenja na zakonske i 2023 temelju dostavljenih zahtjeva Sredstva EU
podzakonske akte ’ Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 47.051
Nacelnica Ne Ne Budzetska 11.763
sredstva '
100% objavljena tenderska Err:(;jsl,ttcz 0
1.4. Zakonita provedba postupaka javnih nabava Prosinac dokumentacija i obavijesti o
za nacelnika 2023. nabava na web stranici Sredstva EU
Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva




Ukupno 11.763
Utvrdivanje radnih cilieva i Nacelnica Ne Ne
pracenje njihove realizacije 35288
Koordiniranje i usmjeravanje Budzetska '
rada sluzbi za upravu sredstva
1.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti nacelnice koji nisu koordiniranje suradnje Kreditna
obuhvaceni programima iz Strategije, drugih strateskih Prosinac izmedu Op¢ine i drugih sredstva
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski 2023. organa drzavne uprave Sredstva EU
resursi Izrada analiza, informacija, Ostale 0
normativnih akata iz donacije
djelokruga rada organa Ostala 0
uprave sredstva
Ukupno 35.288
100% realizirana sredstva Nacelnica Ne Ne
planirana za materijalno-
tehni¢ko opremanje za Budzetska 250.000
nacelnicu sredstva
Kreditna
o " - . Prosinac sredstva
1.6. JaCanje materijalno tehnickih kapaciteta 2023 Sredstva EU
Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 250.000
100% realizirana sredstva Nacelnica Ne Ne
tekucih transfera iz
nadleznosti nacelnice koji Budzetska 245.000
nisu rasporedeni na sredstva
koji nisu rasporedeni na programe proizas$le iz Strategije i 2023 dokumenata Sredstva EU
drugih strateskih dokumenata )
Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 245.000
100% realizirana sredstva Nacelnica Ne Ne
tekuce pricuve
Budzetska 80.000
. i - Prosinac sred§tva
1.8. Raspodjela tekuce priCuve Kreditna
2023. 0
sredstva
Sredstva EU
Ostale

donacije




Ostala
sredstva

0

Ukupno

30.000

Ukupno za program (mjeru) 1.Administrativna i financijska podrska radu Opc¢inske nacelnice

Budzetska
sredstva

642.627

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

642.627

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3Vlada FBiH/vlada kantona /naéelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

Redni . . Planirani rok za . . uskladivanje sa Razlozi za
. Naziv propisa . Predlaga¢ propisa . s "
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1. Administrativna i financijska podrska radu Opc¢inske nacelnice
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Zakonska obveza
(zakon o
1 Trogod|§nj| i godisnji plana rada, te godisnji izvjeStaj o ozujak 2023.g. Opéinska nagelnica ne razvojnom
radu nacelnice planiranju i
upravljanju
razvojem u FBiH)
2. Odluka o usvajanju godiSnjeg plana rada Op¢ine ozujak 2023. Op¢inska nacelnica ne Zakonska obveza
Obaveza po ¢lanku
3. Dokument okvirnog proracuna za period 2024.- 2026. do 15.lipnja 2023 Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i ne 18. Z"i‘kof‘a N
resursa proraéunima u
Federaciji BiH
" . - . Obaveza po ¢lanku
4. Nacrt/Prijedlog proracuna Opéine Odzak za IV kvartal Op¢inska nacelnica ne 7. stavak 1. i ¢lanku

2024.godinu

15. Zakona o




proracunima u
Federaciji

Odluka o izvr§avanju Proracuna Opcine Odzak za
2024.4.

IV kvartal

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
7., stavak 2.
Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

Izvjestaj o izvrSenju proracuna Opé¢ine Odzak za
2022.g.

Il kvartal

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
96. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priCuve za 2022.g.

Il kvartal

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po
Clanku 61. stavak
3. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

Plan javnih nabava za 2023.g.

30 dana od dana
donosenja
Proracuna

Opc¢inska nacelnica

ne

Obveza po
¢lankul?., stavak
5 Zakona o
javnim nabavama
(,Sluzbeni glasnik
BiH*, broj 39/14,
59/22)

Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Opc¢ine Odzak za period
1.01. -31.03.2023.g.

do 20. travnja
2023.g.

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
92. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

10.

Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priCuve za period
01.01. - 31.03.2023.g.

travanj 2023.9.

Opc¢inska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
61. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

11.

Izvjestaj o izvrSenju Proraduna Opéine Odzak za period
1.01. -30.06.2023.9.

do 20. srpnja
2023.g.

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
92. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

12.

Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priCuve za period
01.01. — 30.06.2023.9.

do 20. srpnja
2023.g.

Opcinska nacelnica

ne

Obaveza po ¢lanku
61. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH

13.

Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Op¢ine Odzak za period
1.01.-30.09.2023.9

do 20. listopada
2023.

Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i
resursa

ne

Obaveza po ¢lanku
92. Zakona o
proracunima u
Federaciji BiH
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do 20. listopada
Izvjestaj o utroSku sredstava tekuce priGuve za period 2023.

Obaveza po ¢lanku
61. Zakona o

14| 01.01. - 30.09.2023.g. Opcinska nacelnica ne proragunima u
Federaciji BiH
Obaveza po
Clanku 36. i 37.
15. Izmjene i dopune proracuna Opc¢ine Odzak za 2023.g. po potrebi Opc¢inska nacelnica ne Zakona o
proracunima u
FBiH
Plansko uredenje i
Odluka o usvajanju urbanistickog plana naseljenog I((gglféinf prgosstg;';]aom
16. mjesta Odzak IV. kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar ne oP .
uredenju i gradenju
Zupanije Posavske)
17. Ogﬂuka o] Qrovodenju urbanisti¢kog plana naseljenog IV kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar ne Pla_r]sko_ uredenje i
mjesta Odzak koriStenje prostora
18. Odluka o usvajanju regulacijskog plana mikrolokacija IV. kvartal Sluzba za prostorno uredenje | katastar ne Ela.rlsko. uredenje i
oridtenje prostora
19. Odluka o provodenju regulacijskog plana mikrolokacija IV kvartal Sluzba za prostorno uredenje i katastar ne Ela_r]sko_ uredenje i
oriStenje prostora
Zakonska obveza
(Clanak 15.
Odluka o davanju suglasnosti o odobravanju Programa Pravilnika o uvjetima
20. utroSka sredstava ostvarenih temeljem zakupa Il kvartal Sluzba za gospodarstvo i LER ne i nacinu koristenja
poljoprivrednog zemljista sredstava ostvarenih
od zakupa poljop.
zemljista)
21.

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziv iz trogodisnjeg — godisnjeg plana rada)

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

11



TAJNIK OPCINSKE UPRAVE
Uvod

Godisnji plan rada Tajnika opcinske uprave Odzak za 2023. godinu je implementacijski
dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/17), kao i
Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 74/19i2/21) kako
bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Tajnika Opcine. Prilikom izrade
godisSnjeg plana rada Tajnika Opcine za 2023.godinu u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije
razvoja opcine Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijski plan odrzivog upravljanja
energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do
2030. godine, kao i resorne nadleznosti Tajnika.

Godisnji program rada obuhvaca poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije
Tajnika, a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona o principima lokalne samouprave
u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti
za koje je mjesto Tajnika obrazovano, kao i posebnih zaklju€aka Opcinskog vije¢a Odzak
kojima se utvrduju zadaci Tajnika.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleZnosti Tajnika. Realizacija aktivnosti
Tajnika doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 1. Kreiranje atraktivnog poslovnog ambijenta
kroz odrzivi razvoj gospodarstva Sto je adekvatno adresirano unutar godiSnjeg plana rada
Tajnika. Planirana je realizacija tri programa, vezana za obuke zaposlenika u javnoj
upravi, akoji su utemeljeni na Strategiji razvoja Opcine Odzak za period 2022.-2027.
godina.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godiSnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

U prethodnom razdoblju uspjeSno su se izvrSavale organizacije obuka za zaposlenike u
javnoj upravi. U suradnji s Agencijom za drzavnu sluzbu i raznim organizacijama,
obuhvacajuci sve sluzbe javne uprave, ispred Tajnika opcine je koordinirano ukupno 33
obuke/radionice. S obzirom na situaciju pandemije korona virusa, neke od obuka su se
odrzavale putem online platformi (Zoom, MS Teams i sl,), ali to nije umanijilo njihovu
razinu uspjesnosti.

Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

U pogledu ljudskih resursa u opéinskom organu uprave, nastavit ¢e se kadrovsko jaCanje
i osnazivanje te zaposljavanje mladih i stru¢nih uposlenika, posebno onih usmjerenja koja
su neophodna za rad organa uprave te pretvaranje opcinske administracije u istinski
servis gradana. U svezi s tim je planirana kontinuirana obuka i stru¢no usavrSavanje
postojecih uposlenih u cilju boljeg i efikasnijeg obavljanja poslova i zadataka.
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Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni godisnji
period

Tajnik opéine kao organizacijska jedinica ima za zada¢u pomagati Opcinskoj nacelnici
utvrdivati radne ciljeve i pratiti njihovu realizaciju i koordinirati i usmjeravati rad sluzbi za
upravu. U suradnji s rukovoditeljima osnovnih organizacijskih jedinica analizira planove
rada, izvjestaje, informacije i druge materijale iz nadleznosti op¢inskog organa uprave, a
sve navedene poslove izvrSava pravovremeno.|

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji GodisSnjeg plana rada Tajnika Opcine Odzak za 2023.
godinu mogu nastupiti usljed nedostataka financijskih sredstava, posebno iz vanjskih
izvora, alii ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podruc¢ju Odzaka usljed pandemije
COVID-19. Potencijalni rizici iz okruZenja su i elementarne nepogode kao Sto su poplave
i suSa, stoga eventualna pojava ovih elementarnih nepogoda moze utjecati na
implementaciju GodiSnjeg plana rada Tajnika Opc¢ine Odzak.
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B. Glavni

program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
Budzetska 51.527
sredstva
Kreditna 0
Povecanje efikasnosti i odgovornosti javne uprave izradom internih akata i edukacijom zaposlenika sredstva
Sredstva 0
EU
n/a Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 51.527
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
Broj odrzanih edukacija JLS 0 1
2. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi Broj odrzanih edukacija visih razina vlasti 3 5
Broj odrzanih edukacija medunarodnih organizacija 3 5
Izrada popisa i plana gospodarenja opéinskom imovinom 0 1
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 100% 100%
3. Administrativna i financijska podrska radu Postotak izvr§enja GodiSnjeg plana rada 0 90%
Tajnika Omijer troSkova Programa Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe u 100%
. . () 96%
odnosu na ukupan budzet Sluzbe
Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1l.

| Redni broj i naziv programa (mjere)? (prenosi se iz tabele Al):
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1. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1 KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA,

Prioritet 1.3. Efikasna, otvorena i odgovorna uprava,

Mjera 1.3.2. Edukacija zaposlenika u javnoj upravi

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmaniji
organizacioni dio)

PJI?

Usvaja
sed

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstavau KM

(Da/Ne)

Izvori Iznos

1.1. UCeS¢e zaposlenih u javnoj upravi u edukacijama
organiziranih u okviru lokalne samouprave

Prosinac
2023.

Na godiSnjem nivou
zaposlenici pohadali 1
radionicu u okviru lokalne
samouprave

Tajnik Opcine

Ne

ne

Budzetska

sredstva 1.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 1.000

1.2. UceS¢e zaposlenih u javnoj upravi u edukacijama
organiziranih u okviru visih razina vlasti

Prosinac
2023.

Na godisnjem nivou
zaposlenici pohadali 5
radionica u okviru visih razina
vlasti

Tajnik Opcine

Ne

ne

Budzetska

sredstva 3.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 3.000

1. 3. Uc€esc¢e zaposlenih u javnoj upravi u edukacijama
organiziranih od strane medunarodnih organizacija

Prosinac
2023.

Na godi$njem nivou
zaposlenici pohadali 5
radionica od strane
medunarodnih organizacija

Tajnik Opcine

Ne

ne

Budzetska

sredstva 5.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 5.000

Ukupno za program (mjeru) 1.Edukacija zaposlenika u javnoj upravi

Budzetska

sredstva 9.000
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Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ostale

. 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 9.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
2. Administrativna i financijska podrska radu Tajnika

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

n/a
Nosilac Usvaja Izvori i_iznos_i_ plgniranih
Naziv aktivnosti/oroiekta Rok Ocekivani rezultat (najmanji P2 - finansijskih
pro) izvrienja aktivnosti/projekta ajmanit sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
Pripremljene aktivnosti za Tajnik Opcine Ne Da Budzetska 6.379
mjere/programe u Akcionom sredstva )
planu Kreditna
Prosinac Izrac_i_ena radna i f_inalna sredstva
2.1. Izrada trogodiSnjeg i godisnjeg plana rada,te godiSnjeg 2023 verzija TrogodiSnjeg plana Sredstva EU
izvjeStaja o radu Tajnika ' rada Ostale
Izradena radna i finalna donacije
verzija Godisnjeg plana rada Ostala 0
Izraden lzvjestaj o radu za sredstva
prethodnu Ukupno 6.379
100% pripremljena i Tajnik Opcine Ne Ne Budzetska 2126
Prosinac20 obradena potrebna sredstva )
23. dokumentacija iz oblasti Kreditna
finansikih poslova sredstva
15. travanj Izraden zahtjev za DOP i PJI Sredstva EU
2.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i Budzet Tajnika 2023. Sluzbe za 3 godisnji period i Ostale
dostavljen Sluzbi za financije donacije
15. kolovoz Izraden zahtjev za budzet Ostala 0
2023. Sluzbe i dostavljen Sluzbi za sredstva
financije Ukupno 2.126
PYRITIP — = <
2.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i Prosinac ;gg 0/°S Eljre]:ebrllof} gg?)drir:]n?jt:nlijh Tajnik Opéine Ne Ne sBrue?jzset::/saka 17.011
djelokruga Tajnika, davanje mi$ljenja na zakonske i 2023 redmeta Kreditna
podzakonske akte ’ P
sredstva
Sredstva EU
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100 % datih miSljenja na
temelju dostavljenih zahtjeva

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

17.011

2.4, Zakonita provedba postupka javnih nabavki Prosinac
za Tajnika 2023.

100% objavljena tenderska
dokumentacija i obavijesti o
nabavci na web stranici

Tajnik Opcine

Ne

Ne

Budzetska
sredstva

4.253

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

4.253

2.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti Tajnika koji nisu .
obuhvacéeni programima iz Strategije, drugih strateskih Prosinac
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski 2023.

resursi .

Utvrdeno 80% radnih ciljeva i
pracenje njihove realizacije
Koordiniranje i usmjeravanje
rada sluzbi za upravu
koordinirana suradnja izmedu
Opcine i drugih organa
drzavne uprave

Izradeno 90% analiza,
informacija, normativnih akata
iz djelokruga rada organa
uprave

Tajnik Opcine

Ne

Ne

Budzetska
sredstva

12.758

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

12.758

Ukupno za program (mjeru) 2.Administrativna i financijska podr§ka radu Tajnika

Budzetska
sredstva

42.527

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

42.527

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratedkog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).

3 Vlada FBiH/vlada kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.
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B3. Plan

izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

Redni Naziv propisa Planirani rok za Predlagaé propisa uskladivanje sa Razlozi za
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1. Administrativna i financijska podrska radu Tajnika
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Zakonska obveza
Trogodisnji i godinji plana rada, te godinji izviestaj o (Zakon o razvojnom
1. radu Tajnika ’ ozujak 2023. Tajnik Opcine ne planiranju o
upravljanju razvojem
u FBiH)
30 dana od dana Zakonska  obveza
2. Plan javnih nabava za 2023. donoSenja Tajnik Opcine Ne (Zakon o javnim
Prorac¢una nabavama)

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziv iz trogodi$njeg — godisnjeg plana rada)

A. Propisi za koje ée se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA ZA NABAVKU | ZASTITU SREDSTAVA | RESURSA
Uvod

Godisnji plan radaSluzbe za nabavku i zastitu sredstava i resursa OpcCine Odzak je
implementacioni dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju
razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH" broj
32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
74/19i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom
izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opcCine
Odzak za period 2022.-2027.godina,Akcioni plan odrzivog upravljanja energijom i
prilagodavanja klimatskim promjenama Opcine Odzak (SECAP) za period do 2030.
godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove
Sluzbe, a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona o principima lokalne samouprave
u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti
za koje je Sluzba osnovana, kao i posebnih zaklju¢aka Opc¢inskog vije¢a OdzZak kojima
se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti
Sluzbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 1. Kreiranje atraktivnhog poslovnog ambijenta
kroz odrzivi razvoj gospodarstva, strateSkog cilja 3. Izgradnja komunalne infrastrukture
uz odrzivo upravljanje okoliSem, §to je adekvatno adresirano unutar Trogodisnjeg plana
rada Sluzbe. Planirana je realizacija 6programa, od ¢ega je 5 programa utemeljeno na
Strategiji razvoja Opcine Odzak za period 2022.-2027.Godinai jednog programa iz
resorne nadleznosti Sluzbe.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u unapredenju
rada Sluzbe kao i u konacnici doprinos u realizaciji strategije razvoja Opc¢ine Odzak.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

Projekti izgradnje vodovoda i kanalizacije na podrucju op¢ine Odzak su od velikog
znacaja za ovo podrucje, te ¢e se njihova implementacija nastaviti i u narednom razdoblju
Sto je i predvideno Strategijom razvoja. U proSloj godini radeni su projekti vodovoda u
Vrbovcu-Josava i kanalizacije u Novom Naselju.U sklopu aktivnosti vezanih za rijeSavanje
problema vodoopskrbe naselja Vrbovac, JoSava u 2021. godini zavrSena je IV faza
projekta, tako da su po navedenom projektu ukupno izvedeni radovi: izgraden je bunar
sa potisnim cjevovodom, gradevinski dio postrojenja za precCiS¢avanje pitke vode,
hidrofleks stanica sa sabirnom komorom V=150m3, primarni i sekundarni distribucioni
cjevovod ukupne duzine 12.310,00 m., te je pusStena tzv. tehniCcka voda prema
korisnicima. U okviru projekta kanalizacije u Novom Naselju u 2021.godini zavr$ena je
druga faza projekta, tj. Izvedeno je 1670 m1 kolektora (kolektori od 2 do 12), 40 revizijskih
okana i 160 kucnih priklju¢aka.U okviru relaizacije projekta Revitalizacija Male Vijec¢nice
zavrSen je projekt obnove fasade objekta Male vijecnice, a rekonstrukcija Vijec¢nice ¢e se
nastaviti i u narednom periodu. Takoder se u okviru Sluzbe redovno realiziraju projekti
sanacije i rekonstrukcije lokalnih cesta i izgradnje vanjske rasvjete.
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Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Fokus rada Sluzbe za nabavku i zastitu sredstava i resursa Op¢ine Odzak u narednom
godiSnjem periodu biti ce na unapredenju komunalne i putne infrastrukture kroz realizaciju
dva programa i to: Izgradnju i rekonstrukciju lokalnih i regionalnih cesta i ulica i ProSirenje
i rekonstrukciju vodovodne mreze. Sluzba Ce takoder sprovodite aktivnost na efikasnom
upravljanju otpadom i otpadni vodama kroz realizaciju dva programa i to: Rekonstrukcija
i proSirenje kanalizacionog sustava i Unapredenje energetske efikasnosti javne rasvjete
i javnih objekata. U narednom godiSnjem razdoblju Sluzba planira dati doprinos
unapredenju i razvoju efikasne, otvorene i odgovorne javne uprave kroz unapredenje
digitalizacije javnih usluga kroz realizaciju programa,Efikasna, otvorena i odgovorna
javna uprava“. Pored navedenih doprinosa kroz relizaciju pet mjera za koje je Sluzba za
nabavku i zastitu sredstava i resursa Opcine Odzak oznacena kao koordinator mjera,
Sluzba planira realizaciju aktivnosti unutar mjere Uredenje lokacija i objekata kulturnog i
prirodnog naslijeda za odrzivi turizam ciji je koordinator Sluzba za gospodarstvo i LER.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe“ planira
se kontinuirani rad na izradi izradi trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada,te godisnjeg
izvjeStaja o radu Sluzbe i izradi prijedloga za Dokument okvirnog proracuna i Budzet
Sluzbe, zatim aktovnosti na unapredenjukompetencija i vjestina drzavnih sluzbenika i
namjestenika, a sve u cilju pruzanja $to kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organauprave u odnosu na planirane programe (mjere) za narednu godinu

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe za
nabavku i zastitu sredstava i resursa Opéine Odzak sveukupno je sistematizirano 28
radnih mjesta, od toga 12 drzavnih sluzbenika i 16 namjeStenika. Od toga je popunjeno
20 radnih mjesta, od toga 8 drzavnih sluzbenika i 12 namjeStenika.Uspostavljen je jedan
(1)odsjek i to: Odsjek za materijalne resurse. Unutar Odsjeka sistematizirano je 18 radnih
mjesta i to 3 drZzavna sluzbenika i 15 namjestenika, a od toga je popunjeno 12 radnih
mjesta (1 drzavni sluzbenik i 11 namjestenika).

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta u dijelu poslova koji se
odnose na evidencije i ubiranje prihoda od komunalne naknade i prihoda od javnih
povrsina (vodenja evidencije o izdatim rieSenjima, pracenje naplate, poduzimanju svih
aktivnosti vezanih za naplatu navedenih pristojbi, kao i rieSavanja zalbi), sto Sluzbi stvara
poteSkoCe u blagovremenom izvrSavanju navedenih poslova. Navedena ograni¢enja
mogu uticati na pravoremenu realizaciju godiSnjeg plana rada Sluzbe. S obzirom na
ogranicene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno je iznaci sredstva za jaCanje istih
s cillem stvaranja preduslova za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova
rada Sluzbe.

Moguci problemi i rizici za realizaciju GodiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za nabavku i zastitu
sredstava i resursa Opcine OdzZak mogu nastupiti usljed nedostataka finansijskih
sredstava, posebno iz vanjskih izvora, zatim ponovnog proglasavanja stanja nesrece na
podrucju Odzaka usljed pandemije COVID-19, kao i nedostatka kadrova za izvrSavanje
previdenih poslova iz nadleznosti Sluzbe.Podru€je opcine Odzak i dalje je ugrozeno
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potencijalnim poplavama te eventualna pojava ove elementarne nepogode moze uticati
na implementaciju plana rada. Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuci se na interne snage
i stru€ne kapacitete nastojati prevazici navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov uticaj.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
Budzetska 1.800.517
sredstva
Kreditna 0
. . . . - . . . — - . sredstva
Unapredenje komunalne i putneinfrastrukture uz odrZivo upravljanje okoliSom i doprinos kreiranju poslovnog ambijenta iefikasne, otvorene Sredstva 0
i odgovorne javne uprave n/a EU
Ostale 0
donacije
Ostala 981.000
sredstva
Ukupno 2.781.517
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa
Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
Uradeno novih baza za koriStenje GIS tehnologije 1 2
4. Unaprijedenie digitalizacije javnih usluga n/a Broj odrzanih radionica obuke djelatnika lokalne uprave 0 1
% uvecanja broja rijeSenih predmeta kao rezultat unaprijedenog IS 0% 5%
o . o duzina rekonstruiranih lokalnih i regionalnih cesta i ulica(km) 0 1,51
5. lzgradnja i rekonstrukcija lokalnih i
regionalnih cesta i ulica n/a
duZina izgradenih i asfaltiranih novih cesta 0 0,4
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6. Prosirenje i rekonstrukcija vodovodne i Broj mjesnih zajednica sa novoizgradenim vodoopskrbnim sustavom 0 0
mreze Broj izradenih projekata vodopskrbe 0 1
Broj probnih buSotina 0 1
7. Rekonstrukcija i proSirenje kanalizacijskog n/a km novoizgradene kanalizacijske mreze 0 0.07
sustava km rekonstruirano kanalizacijske mreze 0 0,5
. L . Broj izradenih planova odrzivog upravljanja turistitke ponude ZP 0 0
8. Urrifgg:ée lﬁg:ﬁl%;oztgeok::;ﬁﬂz;g? : n/a Povrsina uredenih turistiCkih lokaliteta (m?) 0 120
P 9 l Duzina uredenih korita, vodotoka, Setnica i biciklistiCkih staza (km) 0 1
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi % 71% 71%
6. Administrativna i financijska podrska radu Broj pohadanih edukacijana godiSnjem nivou 10 10
Sluzbe na Procent izvr§enja Godi$njeg plana rada 0 80
Omijer troSkova Programa Administrativna i finansijka podrSka radu Sluzbe u 85% 88%

odnosu na ukupan budzet Sluzbe

Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinac¢nih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):

1. Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva,

Prioritet 1.3.Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava,

Mjera 1.3.1. Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga

Izvori i iznosi planiranih

: : —— Rok Oéekivani rezultat Nosilac ) Uz\é?a finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta izvrsenja aktivnosti/projekta orga(r::ggz%r:]jil 75 PJI sredstavau KM
(Da/Ne) Izvori I1znos
¢ Nacelnica sluzbe Budzetska 1.000
za nabavku i sredstva ’
zastitu sredstava Kreditna 0
odrs 3 radioni i resursa sredstva
1.1. Jacanje kapaciteta djelatnika lokalne uprave u domenu I, v * b rkzarég | {a_klorlnie lza e  VisSi samostalni Sredstva EU 0
informati¢kog obrazovanja kvartal 2023. ouu re jela nlde ° a”r_1e referent za za ne ne Ostale
prave iz podrucja odrzavanje donacije
sustava
racunalne Ostala 0
opreme sredstva
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Ukupno 1.000
Nacelnica sluzbe Budzetska
za nabavku i sredstva 15.000
zastitu sredstava Kreditna
i resursa sredstva
Visi samostalni Sredstva EU
e lzradena GIS baza referent za za ne ne Ostale
1.2. ProSirenje obuhvata GIS tehnologije na druge aspekte IV. kvartal podataka za javnu rasvjetu odrZzavanje donacije
rada opc¢ine - izrada GIS baze podataka opéinske imovine 2023. na podrucju op¢ine Odzak sustava Ostala 0
racunalne sredstva
opreme Ukupno 15.000
Budzetska 16.000
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 1.Unaprijedenje digitalizacije javnih usluga Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 16.000
Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
2.1zgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem,
Prioritet 3.1.Unaprjedenje komunalne i putne infrastrukture,
Mjera 3.1.1.1zgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica
Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih
. . . . Rok Ocekivani rezultat . ;. 2 - finansijskih
Y S O izvrSenja aktivnosti/projekta (n_ajm_anj_l . PJI sredstava u KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
Budzetska 20.000
sredstva
2.1.Rekonstrukcija lokalne ceste —ulica 14. April u Odzaku Izvr§ena rekonstrukcija 0,2 km Kreditna
lokalne ceste sa popratnom sredstva
1. kvartal infrastrukturom Sredstva EU 0
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2023. Visi samostalni ne Da Ostale 0
refernet za opéinske donacije
objekte i Ostala 0
iinfrastrukturu sredstva
Ukupno 70.000
Budzetska 100.000
sredstva
Kreditna
Visi samostalni sredstva
. L. . 1. kvartal Izgraseno 1,2 km saobracajnica refernet za opcinske ne Da Sredstva EU
2.2. Izgradnja saobracajnica u Novom Naselju 2023, sa popratnom infrastrukturom objekte i Ostale
iinfrastrukturu donacije
Ostala 100.000
sredstva
Ukupno 200.000
Budzetska
sredstva 30.000
Kreditna 0
sredstva
II. kvartal Visi samostalni Sredstva EU 0
2.3. Obnova lokalne ceste 57 u Trnjaku ,Trnjak — 2023 Obnovljeno 1,31 km lokalne ceste | refernet za opcinske ne Da Ostale
prepumpna stanica u Trnjaku objekte i donacije 0
iinfrastrukturu
Ostala 200.000
sredstva
Ukupno 230.000
Budzetska 200.000
sredstva
Kreditna
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 2.lzgradnja i rekonstrukcija lokalnih i regionalnih cesta i ulica gredlstva EU
stale
donacije 0
Ostala 300.000
sredstva
Ukupno 500.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
3. ProSirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem,
Prioritet 3.1.Unaprjedenje komunalne i putne infrastrukture,
Mjera 3.1.2.ProSirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze
Naziv aktivnosti/projekta ) R9k ) Oc_eklvan_l rez_ultat Nosilac PJ2 Usvz;lja Izvori |_|znos_|_plgn|ran|h
izvrSenja aktivnosti/projekta se finansijskih
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(najmaniji sredstavau KM
organizacioni dio) (Da/Ne) v 1znos
Budzetska 0
sredstva
} Kreditna
I. kvartal Sef Odsjeka za sredstva
2023. materijalne opcinske Sredstva EU
. o Izgradena probna busSotina za resurse ne ne Ostale
3.1. Izgradrya prqbng bu_sc_>t|ne za quoopskrbr_le sustave u vodoopskrbne sustave u mjesnoj donacije 0
mjesnoj zajednici Prud, Vojskova,Zorice SR - ; - .
zajednici Prud, Vojskova ,Zorice Visi samostalni Ostala
referent za sredstva 100.000
komunalne poslove
Ukupno 100.000
Budzetska 0
sredstva
| kvartal Sef Odsjeka za ne Kreditna
'2023 materijalne opcinske ne sredstva
) . . resurse resursa Sredstva EU
. . Izraden glavni projekt
3.4. Izrada glavnog projekta vodoopskrbe MZ Osje€ak vodoopskrbe MZ Osjecak _ Ostale__
Visi samostalni donacije
referent za Ostala
komunalne poslove sredstva 11.000
Ukupno 11.000
} Budzetska 50.000
Sef Odsjeka za sredstva
materijalne opcinske Kreditna
1. kvartal P resurse ne sredstva
. L Izgradeno 60 % distributivne
3.5. Izgradnja vodopskrbnog sustava MZ Osje¢ak 2023. mreze vodovoda MZ Osjecak o . ne Sredstva EU
Visi samostalni Ostale
referent za donacije
komunalne poslove Ostala
sredstva 150.000
Ukupno 200.000
Direktor JP
! Budzetska 0
. - Izgraden novi bunar na Komunalac ne sredstva
3.6. Izgradnja novog bunara na vodocrpilistu u Odzaku - . Odzak ne =
vodocrpilistu u Odzaku Kreditna 0
sredstva
II. kvartal Sredstva EU 0
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2023. Sef Odsjeka za Ostale 0
materijalne opéinske donacije
resurse Ostala 150.000
sredstva
Visi samostalni
referent za Ukupno 150.000
komunalne poslove
Budzetska 50.000
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 3. ProSirenje i rekonstrukcija vodovodne mreze Ostale
donacije 0
Ostala
sredstva 411.000
Ukupno 461.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
4. Rekonstrukcija i prosirenje kanalizacijskog sustava

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem,

Prioritet 3.2.Efikasno upravljanje otpadom i otpadnim vodama,

Mjera 3.2.2.Rekonstrukcija i prosirenje kanalizacijskog sustava

Nosil Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta R Ol U e (n;?f;:l’(l:'i PJI? se® e g
proj izvrSenja aktivnosti/projekta organizfacionji dio) sredstava u KM
(Da/Ne) Izvori I1znos
Budzetska
0
; sredstva
Sef Odsjeka za Kreditna
. L . materijalne opcinske sredstva
4.1.Izgr§dnjg prepumpne stanlcell kolekto[a u duz_lnl od 70 Izgradena prepumpna stanica i 70 resursa Sredstva EU
m kanalizacionog sustava Bukovica u Odzaku (ulica II. kvartal m kolektora kanalizacionog ne Ostale
Brodska) 2023. sustava Visi samostalni ne donacije 0
referent za Ostala
komunalne poslove sredstva 200.000
Ukupno 200.000
Budzetska
0
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 4. Rekonstrukcija i proSirenje kanalizacijskog sustava Kreditna
sredstva
Sredstva EU 0
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Ostale

. 0
donacije
Ostala 200.000
sredstva
Ukupno 200.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
5. Uredenje lokacija kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva,
Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulitivan poslovni ambijent

Mjera 1.1.3.Uredenje lokacija kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Izvori i iznosi planiranih

L Nosilac Usvaja finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta . R,Ok . chklvanl rezyltat (najmaniji PJI? se’ sredstavau KM
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio)
9 (Da/Ne) Izvori Iznos
. Budzetska 0
Sef Odsjeka za sredstva
materijalne opcinske Kreditna 0
o . . . resursa
5.1. Revitalizacija objekta nacionalnog spomenika zgrada Il. kvartal ;rr(:(jjsstt\\/lz EU
:])Ipcme_—MaIe Vijenice u Odzaku —zavrsetak grijanja - 2023. Zavréetak 100% procesa uvodenja Visi samostalni ne Ostale
adenja grijanja i hladenja objekta Male referent za ne | donacije
Vijecnice komunalne poslove
] p Ostala 70.000
sredstva
Ukupno 70.000
Budzetska 0
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 5.Uredenje lokacija kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam Ostale
donacije 0
Ostala 70.000
sredstva
Ukupno 70.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
9. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

n/a
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Izvori i iznosi planiranih

s Nosilac Usvaja . i
Naziv aktivnosti/projekta . Rf)k . Oc_eklvan_l rez_ultat (najmaniji PJI? se’ finansijskih
izvrSenja aktivnosti/projekta A sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
Pripremljene aktivnosti za Nacelnica Budzetska 79.878
mjere/programe u Akcionom sluzbeza sredstva
planu nabavku i zastitu Kreditna 0
Ozujak- Izradena radna i finalna sredstava i sredstva
6.1. Izrada trogodiSnjeg i godisnjeg plana rada,te godiSnjeg | srpanj2023 verzija Trogodi$njeg plana resursa ne Sredstva EU 0
izvje$taja o radu Sluzbe . rada Sef Odsjeka za da Ostale 0
Izradena radna i finalna materijalne donacije
verzija GodiSnjeg plana rada opcinske resurse Ostala 0
Izraden lzvjeStaj o radu za sredstva
prethodnu godinu Ukupno 79.878
100% pripremljena i Nacelnica sluzbe Budzetska 26.626
obradena potrebna za nabavku i sredstva
dokumentacija iz oblasti zastitu sredstava ne Kreditna 0
Prosi financijskih poslova i resursa sredstva
rosinac20 Struéni savjetnik Sredstva EU 0
23. ; )
zaizradu i Ostale 0
pracenje donacije
proracuna Ostala 0
Struéni suradnik sredstva
za 26.626
racunovodstvo i ne
6.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i Budzet Sluzbe 15. travanj trgvz.or . d
2023. Visi samostalni a
referent za
knjigovodstvo
Izraden zahtjev za DOP i PJI Struéni suradnik
15. kolovoz Sluzbe za 2024godlnu z'a pos|ove Uku pno
2023. . ] likvidature ,
godine Izraden zahtjev za budzet blagajni¢kog ne
Sluzbe poslovanja,obra¢
un placai
naknada i
financijski
operater
100% rijeSenih predmeta u Nacelnica sluzbe Budzetska 213.007
. . . . . odnosu na broj zaprimljenih za nabavku i sredstva
6.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i o -
diclok Sluzbe. d e miglieni konske i IV kvartal predmeta _ _zastltu sredstava Kreditna 0
Jeloxruga Sluzbe, davanje misienja na zakonske | 2023. 100 % datih misljen;j i resursa ne sredstva
podzakonske akte 2 Syenjana . .
temelju dostavljenih zahtjeva Sef Odsjeka za Sredstva EU 0
materijalne Ostale 0
opc¢inske resurse donacije
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Struéni suradnik ne Ostala 0
za imovinsko- sredstva
pravne poslove, 213.007
tuzbe i ugovore
Visi samostalni Ukupno
referent za
opcinske objekte
i infrastrukturu
Nacelnica sluzbe Budzetska 53.952
za nabavku i sredstva
zastitu sredstava Kreditna 0
100% objavljena tenderska i resursa sredstva
6.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki IV kvartal dokumentacija i obavijesti o Visi strucni Sredstva EU
za Sluzbu 2023. nabavci na web stranici suradnik za ne ne Ostale
javne nabavke donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 53.252
Nacelnica slgzbe Budzetska 159.755
za nabavku i sredstva
zastitu sredstava Kreditna
i resursa sredstva
Sef Odsjeka za Sredstva EU
materijalne Ostale
opcinske resurse donacije
Referent za Ostala 0
6.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti Sluzbe koji nisu - : komunalne sredstva
obuhvadeni programima z Strategije, drugih stratjeﬁkih IV kvartal Realizirano 100% svih poslove
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski 2023. poslova iz nadleznosti Sluzbe Namjestenik- ne ne
resursi operater na
raCunalu
Namjestenik —
portir Ukupno 159.755
Namjestenik
domar
Namjestenik za
odrzavanje
Cistoée
100% realizirana sredstva Nacelnica
planirana za materijalno- Nacelnica sluzbe Budzetska 870.000
tehni¢ko opremanje Sluzbe za nabavku i sredstva
6.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta zastitu sredstava ne ne Kreditna 0
Sluzbe Prosinac i resursa sredstva
2023. Sredstva EU
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Sef Odsjeka za

Ostale

materijalne donacije 0
opcinske resurse Ostala
s ; 0
Visi samostalni sredstva
referent za
odrzavanje
sustava Ukupno 870.000
raCunalne
opreme
Prosinac 100% realizirana sredstva Nacelnica sluzbe Budzetska 120.000
2023. tekucih transfera iz za nabavku i sredstva )
nadleznosti Sluzbe koji nisu zastitu sredstava Kreditna
o . . 5 . 5 " rasporedeni na programe i resursa sredstva
ngu T::;I:?e?SnEe::(;:nlrhog?anrige::)arcﬁzgglcgei;r;‘?tfgtiﬁzbie koji proizasle iz Strategije i drugih Struéni savjetnik | ne ne Sredstva EU
drugih strateskih dokumenata strateskih dokumenata za izradu | Ostale
pradenje donacije
proraduna Ostala 0
sredstva
Ukupno 120.000
Prosinac 100% realizirana sredstva Nacelnica sluzbe Budzetska 7.000
2023. kapitlnih transfera drugim za nabavku i sredstva )
razinama vlasti i izdaci za zastitu sredstava Kreditna
kamate koji nisu rasporedeni i resursa sredstva
L . . . . na programe proizasle iz Sredstva EU
6.8.Realizacija kapitinih transfera drugim razinama vlasti i Strategije i drugih strategkih Struéni savjetnik Ostale
izdaci za kamate koji nisu rasporedeni na programe dokumenata zaizradu i donacije 0
proizasle iz Strategije i drugih strateSkih dokumenata . Ostala
prace? o sredstva 0
proracuna . ne he
Strucni suradnik
za poslove
likvidature ,
blagajnickog
poslovanja,obra¢ Ukupno 7.000
un placai
naknada i
financijski
operater
Realizirano 100% sredstava za Nacelnica sluzbe Budzetska
. 5.000
izdatke za kamate sredstva
Kreditna
Prosinac sredstva
6.9. Izdaci za kamate ne ne Sredstva EU
2023.
Ostale
" 0
donacije
Ostala 0
sredstva
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Ukupno za program (mjeru) 6.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Ukupno 5.000
Budzetska 1,534,517
sredstva
Kreditna
sredstva
Sredstva EU
Ostale

. 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 1.534.517

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateskog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
g I ¢} g cllja, p J p ¢} jeg p

2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3 Vlada FBiH/vlada kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni
broj

Naziv propisa

Planirani rok
za pripremu

Predlagac¢ propisa

Dali je potrebno
uskladivanje sa
pravnim
naslijedem EU

Razlozi za donosenje

Program (mjera) 6. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

1 Instrukcija br. 1 o nadinu i elementima izrade veljaca Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 15. Zakona o
) Dokumenta okvirnog prorauna 2023.9. sredstava i resursa proraéunima u Federaciji BiH
Trogodisnji i godiSnji plana rada,te godisnji izvjeStaj o ozujak 2023.g. Sluzba za nabavku i zastitu ne Zakon o razvojnom planiranju i
radu Sluzbe sredstava i resursa upravljanju razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH®, broj 32/17),
5 kao i Uredbe o trogodiSnjem i

godiSnjem planiranju rada,
monitoringu i izvjeStavanju u
Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 74/19 i 2/21)
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IzvjeS€e o izvrSenju Programa utroSka sredstava do 31. oZujka Sluzba za nabvaku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 38. stavak 4.
komunalne pristojbe za 2022.g. za odrzavanje 2023.9. sredstava i resursa Zakona o komunalnom gospodarstvu
komunalne infrastrukture Zupanije Posavske ( ,Narodne novine
Zupanije Posavske, br. 3/17)
Racunovodstveni godisnji izvjestaj za 2022.g. do 5. Ozujka Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 94. Zakona o
.2023.9. sredstava i resursa proraéunima u Federaciji BiH
Smijernice ekonomske i fiskalne politike za trogodisnji do 15. svibnja Sluzba za nabvaku i zastitu Obaveza po clavnkq 17, stavak 3.
! . ne Zakona o proradunima u Federaciji
period 2023.9. sredstava i resursa BiH
Dokument okvirnog prorauna za period 2024.- 2026. do 15.lipnja Sluzba za nab\_/aku i zaStitu ne Obavgza. po Clanku 18. ;ak_ona o}
2023 sredstava i resursa proracunima u Federaciji BiH
Instrukcija br. 2 —pocetna proracdunska ograni¢enja i do 15. srpnja Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 19. Zakona o
smijernice za izradu zahtjeva proraunskih korisnika 2022.9. sredstava i resursa proradunima u Federaciji BiH
Nacrt/Prijedlog prora¢una Opc¢ine Odzak za Sluzba za nabvaku i zastitu 9baveza po clanku 7. stav:ak 1 !
) IV kvartal . ne ¢lanku 15. Zakona o proracunima u
2024.godinu sredstava i resursa
Federaciji
Nacrt/Prijedlog Odluke o izvr§avanju Proracuna Opcine Sluzba za nabvaku i zastitu Obaveza po clapkq 7., stavak 2.
10. < IV kvartal . ne Zakona o proraéunima u Federaciji
Odzak za 2024.g. sredstava i resursa BiH
11 Izvjestaj o izvrSenju prorac¢una Opéine Odzak za 2022.g. Il kvartal Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 96. Zakona o
) sredstava i resursa proracunima u Federaciji BiH
Izvjestaj o utrosku sredstava tekuce pricuve za Il kvartal Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 61. stavak 3.
12. | 2022.g. sredstava i resursa Zakona o prora¢unima u Federaciji
BiH
Plan javnih nabava za 2023.9. 30 dana od Sluzba za nabvaku i zastitu ne Obveza po €¢lanku 17., stavak 5
dana sredstava i resursa Zakona 0 javnim nabavama
13.. donosenja (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 39/14,
Proracuna 59/22)
Izvjestaj o izvrSenju Proracuna Op¢ine Odzak za period do 20. Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o
14. 1.01. -31.03.2023.g. travnja sredstava i resursa prora¢unima u Federaciji BiH
2023.g.
15 Izvjestaj o utrodku sredstava tekuce pri¢uve za period travanj Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 61. stavak 2.
) 01.01. — 31.03.2023.g. 2023.9. sredstava i resursa Zakona o proracunima u Federaciji BiH
16 Izvjestaj o izvrSenju Proracduna Opcéine Odzak za period do 20. srpnja Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o
) 1.01. -30.06.2023.g. 2023.9. sredstava i resursa proracunima u Federaciji BiH
17 Izvjestaj o utroSku sredstava tekuée priCuve za period do 20. srpnja Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po CcClanku 61. stavak 3.
) 01.01. — 30.06.2023.9. 2023.g. sredstava i resursa Zakona o prora¢unima u Federaciji BiH
Izvjestaj o izvrSenju Proracduna Opéine Odzak za period do 20. Sluzba za nabavku i zastitu ne Obaveza po C¢&lanku 61. stavak 2.
18. 1.01. -30.09.2023.9 listopada sredstava i resursa Zakona o proraéunima u Federaciji BiH
2023.
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19.

Izvjestaj o utrodku sredstava tekuce pri€uve za period do 20.

01.01. - 30.09.2023.9.

listopada
2023.

Sluzba za nabavku i zastitu
sredstava i resursa

ne

Obaveza po ¢lanku 92. Zakona o
proraéunima u Federaciji BiH

20.

Program utroSka sredstava komunalne pristojbe za prosinac

2024.9. za odrzavanje komunalne infrastrukture

2023.9.

Sluzba za nabavku i zastitu
sredstava i resursa

ne

Clankom 6, stavak 5 Odluke o
komunalnoj naknadi (,Sluzbeni
glasnik Opc¢ine Odzak,br. 3/15%)
propisano je da ¢e se sredstva
prikupljena od komunalne pristojbe
troSiti po Programu odrzavanja
komunalne infrastrukture za
obavljanje djelatnosti zajednicke
komunalne potrosnje, koji na Prijedlog
Sluzbe usvaja Opcinsko vijece. Pravni
osnov : Clanak 38. Stavak 1. Zakona
o komunalnom gospodarstvu Zupanije
Posavske

( ,Narodne novine Zupanije
Posavske, br. 3/17)

21.

Plan odrzavanja lokalnih cesta i nerazvrstanih cesta prosinac 2023

opcine Odzak za 2024.godinu

Sluzba za nabavku i zastitu
sredstava i resursa

ne

Clankom 25. alineja 4 Zakona o
cestama u FBiH (,Sluzbene
novine FBiH br., 12/10,16/10,
66/13) propisano je da se do kraja
tekuce godine za narednu godinu
donese GodiSnji plan i program
odrzavanja i zastite, kao i program
rekonstrukcije, izgradnje i obnove
lokalnih cesta

22.

Izmjene i dopune proracuna Opcine Odzak za 2023.g. po potrebi

Sluzba za nabavku i zastitu
sredstava i resursa

ne

Obaveza po ¢lanku 36. i 37.
Zakona o proraunima u FBiH

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA ZA GOSPODARSTVO | LER
Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za gospodarstvo i LER Opc¢ine Odzak je implementacijski
dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 32/17), kao i
Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 74/19i2/21) kako
bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom izrade godisnjeg
plana rada Sluzbe u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja op¢ine Odzak za period
2022.-2027. godina, Akcijskog plana odrzivog upravljanja energijom i prilagodavanja
klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do 2030. godine, kao i resorne
nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvaca poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije
ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
49/06 i 51/09), drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i
propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana, kao i posebnih zaklju¢aka Op¢inskog vije¢a
Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti
Sluzbe doprinosi ostvarenju strateSkih cilieva 1.Kreiranje atraktivnog poslovnog
ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva i 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz
odrzivo upravljanje okoliSem u okviru Strategije razvoja Opc¢ine Odzak za period 2022.-
2027.5to je adekvatno adresirano unutar TrogodiSnjeg i GodiSnjeg plana rada Sluzbe.
Planirana je realizacija 7 programa, od ¢ega je 6 programa utemeljeno na Strategiji
razvoja Opcine Odzak za period 2022.-2027. godina i jednog programa iz resorne
nadleznosti Sluzbe.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju
gospodarstva i komunalnih djetalnosti, te cjelokupnog lokalnog ekonomskog razvoja
Op¢ine Odzak,unapredenju rada Sluzbe kao i u konacnici doprinos u realizaciji Strategije
razvoja Opc¢ine Odzak.

Osvrt na aktivnosti/projekte realizirane godiSnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

Jedan od najvaznijih projekata realiziranih u prethodnoj kalendarskoj godini je bio izrada
Strategije razvoja opcine Odzak za period 2022.-2027. godina koja je klju¢ni strateSko-
planski dokument koji treba poticati buduci rast i razvoj zajednice. Takoder je u
prethodnom razdoblju zavrSen viSegodisnji projekt ,Dijaspora za razvoj“ u suradnji s
UNDP-om 1 partnerom na projektu u kojemu je poboljSana turistiCka ponuda
ugostiteljskog objekta Ciji je vlasnik povratnik iz dijaspore. U okviru Sluzbe zavrseni su
projekti u Domu zdravlja i to ,Sanacija krova u Domu zdravlja Odzak” i ,Rekonstrukcija
grijanja u Domu zdravlja Odzak®. U istom periodu su zapocele realizacije projekata
»>anacija i utopljavanje JU Centar za kulturu®, ,Unaprjedenje efikasnosti lokalnih usluga
u Bosni i Hercegovini (PIPLS)", projekti infrastrukturnog uredenja poslovnih zona Svilaj 1
i Svilaj 2 te projekt sanacije gradske zelene trznice u Odzaku.
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Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Fokus rada Sluzbe za gospodarstvo i LEROpéine Odzak u 2023. godini biti ¢e na
kreiranju atraktivnog i stimulativhog poslovnog ambijenta kroz realizaciju tri programa i
to: PoboljSanje poslovnog okruzZenja i privlatenje domadih i stranih investicija, uklju€ujudi
i dijasporu, Izgradnja poduzetnicke infrastrukture i Uredenje lokacija i objekata kulturnog
i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam. Sluzba ce takoder provoditi aktivnost na razvoju
odrzivog i konkurentnog poljoprivrednog sektora kroz realizaciju dva programa i to:
PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jaCanje kapaciteta i PodrSka poslovanju
poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju
poljoprivrednih proizvoda.U narednom godiSnjem razdoblju Sluzba planira dati doprinos
efikasnom  upravljanju  otpadu i otpadnim  vodama  kroz  realizaciju
programa,Uspostavljanje sustava selektivnog odlaganja otpada“. Pored navedenih
doprinosa kroz relizaciju Sest mjera za koje je Sluzba za gospodarstvo i LER Op¢ine
Odzak oznacena kao koordinator mjera, Sluzba planira realizaciju aktivnosti unutar mjere
Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata Ciji je koordinator
Sluzba za nabavku i zastitu sredstava i resursa.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe® planira
se kontinuirani rad na izradi trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg izvjestaja o
radu Sluzbe i izradi prijedloga za DOB i Budzet Sluzbe, zatim aktivnosti na unaprjedenju
kompetencija i vjeStina drzavnih sluzbenika i namjeStenika, a sve u cilju pruzanja Sto
kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane mjere (programe) za naredni godisnji
period

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe za
gospodarstvo i LER Opcine Odzak sistematizirano je 8 radnih mjesta drzavnih sluzbenika
i 4 namjeStenika, od Cega se popunjena 9 radnih mjesta i to 6 drzavnih slubZenika i 3
namjestenika.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika u, a
posebno u dijelu ekonomsko-finansijskin poslova, $to Sluzbi stvara poteSkoce u
blagovremenom izvrSavanju navedenih poslova. Navedena ograni€enja mogu uticati na
pravoremenu realizaciju godiSnjeg plana rada Sluzbe. S obzirom na ograniCene
materijalne i ljudske kapacitete, neophodno je iznaci sredstva za jaanje istih s ciljem
stvaranja preduvjeta za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada
Sluzbe.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za gospodarstvo i LER
Opc¢ine 0Odzak mogu nastupiti usljed nedostataka finansijskih sredstava, posebno iz
vanjskih izvora, zatim ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podruc¢ju Odzaka usljed
pandemije COVID-19, kao i nedostatka kadrova za izvrSavanje prevdidenih poslova iz
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nadleznosti Sluzbe.Podruc¢je opcine Odzak i dalje je ugroZeno potencijalnim poplavama
te eventualna pojava ove elementarne nepogode moze uticati na implementaciju plana
rada. Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuci se na interne snage i stru¢ne kapacitete
nastojati prevazi¢i navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov utjecaj.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
BudZetska| ) 455 733
sredstva
Kreditna 0
PoboljSanje poslovnog okruzenja privlacenjem investicija, stvaranjem uvjeta za odrzivi turizam, poljoprivredu i za razvoj ruralnih podrucja te sredstva
unaprjedenje sustava upravljanja otpadom uz primjenu mjera energetske ucinkovitosti Sredstva 0
EU
n/a Ostale 0
donacije
Ostala
sredstva 1.498.000
Ukupno 2.553.733
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa
Sifra Polazna Ciljna godi§nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
1. PoboljSanje poslovnog okruzenja i % smanjenja poreznih, neporeznih i parafiskalnih nameta koje propisuje op¢ina
o P o - " 0% 4%
privlaCenje domacih i stranih investicija n/a Odzak
uklju€ujuci i dijasporu Ukupan broj novoosnovanih poduzeéa i obrta 12 13
Broj poduzec¢a u Poduzetnickoj zoni ,Sjever* i Svilaj 1,2 3 6 6
2. Izgradnja poduzetnike infrastrukture Broj novih. radnjh mjesta u poduzet?iékoj zoni i pgslovnim zonama 92 92
Uspostavljen Biznis centar za podrsku poduzetnistvu 0 0
KSP_1 Izgradnja poduzetnicke infrastrukture u p Broj izradenih prirucnika o uspostavljanju i upravljanju zonama 0 1
poduzetnickoj zoni ,Sjever* i poslovnim zonama na Broj izradenih elaborata o eksproprijaciji 0 1
Svilaj 1,213 Povrsina otkupljenog zemljista 0 0,25 ha
Broj kilometara uredene putna infrastruktura 0 0,2 km
3. Uredenje lokacija i objekata kultumog | Broj [z.rademh plgnovg ogr;mg upravljania turistiCke ponude 0 0
tirodnod naslieda za odrzivi turizam n/a Povrsina uredenih turistickih lokaliteta (m?) 0 120
P 9 | Duzina uredenih korita, vodotoka, Setnica i biciklistickih staza (km) 0 1
s o n/a Duzina rekonstruiranih i o¢i§¢enih kanala i putova 0 10
4. Foboljsanje pg!joprl\{redne ] m? sanirane gradske trznice 0 844
infrastrukture i jacanje k_apamteta m? pristupnog puta oko trznice 0 434
KSP_2 Izgradnja putne i kanalske - o 5 10
: - o Broj nabavljenih Standova za trznicu 0
mreze u komasacionom podrucju u
opéini Odzak n/a Izraden projekt izgradnje putne mreze po fazama 0 1
km izgradene putne mreze u fazi |. 0 1
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5. Uspostavljanje sustava selektivnog Bm]— posy da za prlkvu plj_anje otpada 2 3
odgans otheda nla Broj vozila za odvozenje otpada 2 3
ganja otp Broj saniranih divijih deponija 0 2
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 75% 83%
6. Administrativna i financijska podrska n/a Broj pohadanih edukacija Z) ;g
radu Sluzbe Postotak izvrenja Godisnjeg plana rada
Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodiSnjeg plana rada.

U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1l.

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
1. PoboljSanje poslovnog okruzenja i privlacenje domacih i stranih investicija ukljucujuci i dijasporu

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1 Kreiranje atraktivhog poslovnog ambijenta kroz odrzivi razvoj gospodarstva

Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulativan poslovni ambijent

Mjera 1.1.1. PoboljSanje poslovnog okruzenja i privlacenje stranih investicija ukljuéujuéi i dijasporu

. Izvori i iznosi planiranih
f Usvaja : L
Rok Ocekivani rezultat sk se® ERE gy
Naziv aktivnosti/projekta S : . (najmanii PJI? sredstava u KM
izvrSenja aktivnosti/projekta A
organizacioni dio) (Da/Ne .
) Izvori I1znos
e  Kroz program podrske e Nacelnik sluzbe Budzetska 0
podrzano minimalno 5 e  Struéni suradnik sredstva
poduzeca za planiranje i Kreditna
upravljanje sredstva
1.1. Realizacija programa podrske poduzeéima s podrucja 2023 razvojem ne Ne Sredstva EU
opc¢ine Odzak M kvar.tal Ostale 0
' donacije
Ostala 25.000
sredstva
Ukupno 25.000
e 25 gospodarstvenika e Nacelnik sluzbe Budzetska 0
korisnici poticaja e  Strucni suradnik sredstva
1.2. Poticanje ukljucivanja gospodarstvenika sa podrucja rosinac za planiranje i Kreditna
nase opcine u koristenje poticaja kako sa Zupanijskog tako p2023 upravljanje ne ne sredstva
i Federalnog nivoa ’ razvojem Sredstva EU
Ostale
" 0
donacije
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Ostala

sredstva 500.000
Ukupno 500.000
e QOdrzan 1 Poslovni forurm e Nacelnik sluzbe Budzetska
- - ) 5.000
sa dijasporom e Strugni suradnik sredstva
za planiranje i Kreditna 0
1.3. Godisnje najmanje jednom odrzavati Poslovni forum sa upravljanje sredstva
dijasporom sa ciliem prezentiranja mogucnosti investiranja razvojem Sredstva EU
na podrucju op¢ine Odzak I1I. kvartal ne ne Ostale
2023. donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 5.000
Budzetska
sredstva 5.000
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 1.PoboljSanje poslovnog okruzenja i privlaenje domacih i stranih investicija uklju€ujuci i dijasporu Ostale
donacije 0
Ostala 525.000
sredstva
Ukupno 530.000
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
2.1zgradnja poduzetnicke infrastrukture
KSP_1 Izgradnja infrastrukture u Poduzetnickim/Poslovnim zonama“Sjever,Svilaj 1,2 i 3“
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027, B
Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA
Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulativan poslovni ambijent
Mjera 1.1.2. Izgradnja poduzetnicke infrastrukture
Usvai Izvori i iznosi planiranih
. svaja fi iiskih
. . . . Rok Ocekivani rezultat NO.S”aC.. 2 se® lgansus :
Naziv aktivnosti/projekta izvrsenja aktivnosti/projekta (n_ajm_anj_l _ PJI sredstava u KM
organizacioni dio) (Da/Ne .
) Izvori I1znos
Izraden priruc¢nik o e Nacelnik sluzbe ne Budzetska
T - o ) 7.000
uspostavljanju i upravljanju e  Struéni suradnik sredstva
KSP 1.1. Izrada priru¢nika o uspostavljanju i upravljanju II. kvartal zonama zarpIaIm:]a'nje : ne sKrrg((jjslttr\z 0
poslovnim zonama Svilaj 1, 2i 3 2023. upravijanje
razvojem Sredstva EU
Ostale
donacije
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Ostala
sredstva

Ukupno

7.000

KSP 1.2. Izrada elaborata o eksproprijaciji za izgradnju
infrastrukture u zonama Svilaj 1 i Svilaj 2

1. kvartal
2023.

Izraden elaborat o eksproprijaciji

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

50.000

Ukupno

50.000

KSP 1.3. Provodenje postupka eksproprijacije u dijelu
poslovne zone Svilaj 1

Prosinac
2023.

Otkupljen dio privatnog zemljista
u povrsini od 6,25 ha

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

100.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

100.000

Ukupno

200.000

KSP 1.4. Prenamjena poljoprivrednog zemljista u
gradevinsko

Prosinac
2023.

IzvrSena prenamjena 12 ha
poljoprivrednog zemljista u
gradevinsko

Strucni savjetnik
za poljoprivredu,
vodoprivredu i
Sumarstvo

ne

ne

Budzetska
sredstva

0

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

150.000

Ukupno

150.000

KSP 1.5. Infrastrukturno uredenje poslovnih zona

V. kvartal
2023.

Uredena putna infrastruktura u
duzini od 1 km

Nacelnik sluzbe
Stru¢ni suradnik
za planiranje i
upravljanje
razvojem

ne

ne

Budzetska
sredstva

3.000

Kreditha
sredstva

Sredstva EU

0

Ostale
donacije

0

Ostala
sredstva

100.000

Ukupno

103.000

Ukupno za program (mjeru) 2. Izgradnja poduzetnicke infrastrukture
KSP_1 Izgradnja infrastrukture u Poduzetni¢kim/Poslovnim zonama“Sjever,Svilaj 1,2 i 3

Budzetska
sredstva

110.000
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Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 400.000

Ukupno 510.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
3. Uredenje lokacija lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA

Prioritet 1.1. Atraktivan i stimulativan poslovni ambijent

Mjera 1.1.3. Uredenje lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam

Izvori i iznosi planiranih

] Usvaja : L
eyt Nosilac 3 finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta e Ocekivani rezultat (najmanii paz | S sredstavau KM
izvrSenja aktivnosti/projekta A
organizacioni dio) (Da/Ne .
) Izvori Iznos
e Nacelnik sluzbe ne Ne Budzetska 5000
Dan 1 prijedlog e Struéni suradnik sredstva :
sugestijaprilikom izrade Zakona za zastitu okolia Kreditna 0
Prosinac o proglasenju zasti¢enog e Visi samostalni sredstva
3.1. Turisti¢ka valorizacija zastiéenog podrugja bara 2023 pejzaZa bare Starace referent za Sredstva EU
Staraca ' promet i turizam Ostale
donacije
Ostala 15.000
sredstva
Ukupno 20.000
Nacelnik sluzbe ne Budzetska 0
Visi samostalni sredstva
referent za promet i Kreditna 0
turizam sredstva
3.2. Uredenije lovista i priobalja rijeka Save i Bosne za ;6353'”&0 Ocisceno 7 km? lokacija lovista ne gretd;stva EU
razvoj ribolovne ponude ' i ribolova stale
donacije
Ostala 10.000
sredstva
Ukupno 10.000
S | 5o
Ukupno za program (mjeru) 3.Uredenje lokacija lokacija i objekata kulturnog i prirodnog naslijeda za odrzivi turizam Kreditna
0
sredstva
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Sredstva EU 0
Ostale

. 0
donacije
Ostala 25 000
sredstva
Ukupno 30.000

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele Al):
4. PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jacanje kapaciteta

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1. KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA

Prioritet 1.2. Razvoj odrzivog i konkurentnog poljoprivrednog sektora
Mjera 1.2.1.PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jacanje kapaciteta

Izvori i iznosi planiranih

Rok Ocekivani rezultat Mok Uss\(/agja pERS Ly
Naziv aktivnosti/projekta izvrenia aktivnostiforoiekta (najmaniji PJI? sredstava u KM
) proJ organizacioni dio) (Da/Ne .
) Izvori Iznos
Prosinac Ociséeno i uredeno 8 km kanala Nacelnik sluzbe ne Da Budzetska 100.000
2023. i 8 km poljskih putova Struéni savjetnik sredstva )
za poljoprivredu, Kreditna
3 Sumarstvo, sredstva
4.2. Cisc¢enje kanala i popravak poljskih putova iz vodoprivredu i Sredstva EU
nadleznosti op¢ine Odzak veterinarstvo Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 100.000
Budzetska 100.000
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 4. PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jacanje kapaciteta Ostale
donacije 0
Ostala 0
sredstva
Ukupno 100.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

5. Podrska poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju poljoprivrednih proizvoda

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 1 KREIRANJE ATRAKTIVNOG POSLOVNOG AMBIJENTA KROZ ODRZIVI RAZVOJ GOSPODARSTVA
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Prioritet 1.2. Razvoj odrzivog i konkurentnog poljoprivrednog sektora
Mjera 1.2.2. Podrska poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju poljoprivrednih proizvoda
Usvaja Izvori i iznosi planiranih
S PR Nosilac 3 finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta - R,Ok . Oc_eklvan_l rez_ultat (najmaniji PJI? s€ sredstavau KM
izvrSenja aktivnosti/projekta A
organizacioni dio) (Da/Ne | ;
) zvori I1znos
presvucen asfaltom plato trznice | ¢  Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska
w ltom h - ) 120.000
povrsine 844 m?, pristupni put . Struéni suradnik sredstva
oko platoa povrsine 434 m?, za planiranje i Kreditna 0
postavljen montazni objekt upravljanje sredstva
ovrsine 293 m? i
5.1. Sanacija Gradske zelene trznice u Odzaku Il. kvartal P razvojem Sredstva EU
2023. Ostale
donacije
Ostala 150.000
sredstva
Ukupno 270.000
Prosinac Odobreno 12 zahtjeva za Nacelnik sluzbe ne ne
2023. investiranje u poljoprivrednu Struéni suradnik za 0
opremu i strojeve poljoprivredu, Budzetska
sto€arstvo i vocarstvo sredstva
Kreditna 0
5.3. Poticanje poljoprivredne proizvodnje kroz grantove gri?ﬁstt\\//z EU
usmjerene na nabavu modernije opreme i alata
Ostale
donacije
Ostala 50.000
sredstva
Ukupno 50.000
Budzetska
sredstva 120.000
Kreditna 0
sredstva
. . . S . L L . . N . Sredstva EU 0
Ukupno za program (mjeru) 5. PodrSka poslovanju poljoprivrednih obrta kroz uspostavljanje sustava za organizirani otkup i prodaju poljoprivrednih
proizvoda Ostale 0
donacije
Ostala 200.000
sredstva
Ukupno 320.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
KSP_2 Izgradnja putne i kanalske mreze u komasacionom podrucju u op€ini Odzak
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027, ; ;
Strateski cilj 3 IZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM
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Izvori i iznosi planiranih

Rok Ocekivani Itat Nosilac US""’S‘J"" finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta izvréoenja ak‘iﬁ/r:‘(;z?ill;?gjuek?a (najmaniji PJI? s¢ sredstava u KM
organizacioni dio) (Da/Ne ;
) Izvori I1znos
Izraden projekt izgradnje putne Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska 7,000
mreze po fazama Struéni savjetnik sredstva )
za poljoprivredu, Kreditna 0
Sumarstvo, sredstva
KSP 2.1. Izrada projekta izgradnje putne mreze u II. kvartal vodoprivredu i Sredstva EU
komasacionom podrucju (sve faze) 2023. veterinarstvo Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 7.000
Izgradeno 13,3 km putne mreze u Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska
; - . 3.000
I. Fazi Struéni savjetnik sredstva
za poljoprivredu, Kreditna 0
Sumarstvo, sredstva
KSP2.2. Izgradnja putne mreze u komasacionom podrucju IIl. kvartal vodoprivredu i Sredstva EU
(I. Faza) 2023. veterinarstvo Ostale
donacije
Ostala 50.000
sredstva
Ukupno 53.000
Budzetska 10.000
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) KSP_2 Izgradnja putne i kanalske mreze u komasacionom podrucju u op¢ini Odzak Ostale
donacije
Ostala 50.000
sredstva
Ukupno 60.000
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
6. Uspostavljanje sustava selektivnhog odlaganja otpada
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 3 IZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM
Prioritet 3.2. Efikasno upravljanje otpadom i otpadnim vodama
Mijera 3.2.1. Uspostavljanje sustava selektivnog odlaganja otpada
e Nosilac . Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta . Rf)k . Oc_eklvan_l rez_ultat (najmaniji PJI? Usvgja finansijskih
izvrSenja aktivnosti/projekta se

organizacioni dio)

sredstavau KM
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(Da)/Ne I1zvori Iznos
prosinac Izgradeno reciklazno dvoriste e Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska 10.000
2023. e Strucni suradnik sredstva '
za zastitu okolisa Kreditna
e ViSi samostalni sredstva
6.1. Formiranje i izgradnja reciklaznog dvorista referent_za . Sredstva EU
promet i turizam Ostale 0
donacije
Ostala
sredstva 150.000
Ukupno 160.000
Il. kvartal | Sanirano 10 divljih deponija na e Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska 10.000
2023. podrugju op¢ine Odzak e Struéni suradnik sredstva )
premjestajem otpada na opcinsko za zastitu okoli$a Kreditna
odlagaliste ili sanacija na licu e Vis&i samostalni sredstva
N N . .. . mjesta ukoliko je to moguce uz referent za Sredstva EU
6.2. Sanacija divljih deponija na podrucju op¢ine Odzak provodenje svih mjera deratizacije, promet | turizam Ostale
dezinsekcije i postavljanje plo¢a o donacije 0
zabrani bacanja otpada.
ja ofp Ostala 20.000
sredstva
Ukupno 30.000
Budzetska 20.000
sredstva
Kreditna
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 6.Uspostavljanje sustava selektivnog odlaganja otpada Sredstva EU
Ostale__ 0
donacije
Ostala
sredstva 170.000
Ukupno 190.000
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
7.Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027, ; ;
Strateski cilj 3. ZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM
Prioritet 3.3. Upravljanje prostorom i o€uvanje okoliSa uz mjere energetske efikasnosti
Mjera 3.3.2. Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata
Usvai Izvori i iznosi planiranih
8 svaja : S
Rok Ocekivani rezultat Nes ke se® eIl L
Naziv aktivnosti/projekta izvrienja aktivnosti/projekta (r!ajm_anj_l _ PJI sredstavau KM
organizacioni dio) (Da/Ne .
) Izvori I1znos
7.1. Utopljavanje JU Centar za kulturu Odzak Il. kvartal *  Naelnik sluzbe ne ne Budzetska 0
2023. sredstva
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U potpunosti zavr§eno Struéni suradnik Kreditna 0
utopljavanje objekta Centra za za planiranje i sredstva
kulturu upravljanje Sredstva EU
razvojem Ostale
donacije
Ostala
sredstva 54.000
Ukupno 54.000
Zamijenjena vanjska stolarija Nacelnik opcine ne ne Budzetska 13.000
zgrade i stavljena izolacija Struéni suradnik sredstva )
za planiranje i Kreditna 0
upravljanje sredstva
. . . < II. kvartal razvojem Sredstva EU 0
7.2. Utopljavanje upravne zgrade Opc¢ine Odzak-Zgrada 3 2023, Ostale
donacije
Ostala 74.000
sredstva
Ukupno 87.000
Budzetska 13.000
sredstva
Kreditna
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 7.Unaprjedenje energetske efikasnosti javne rasvjete i javnih objekata gr‘idlswa EU
stale
donacije
Ostala
sredstva 128.000
Ukupno 141.000
Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
8. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
n/a
Program iz nadleznosti Sluzbe za gospodarstvo i LER
_ Usvaja Izvori i iznosi plgnlranlh
Ocekivani rezultat sk se® g
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja : . 3 (najmaniji PJI2 sredstava u KM
aktivnosti/projekta B
organizacioni dio) (Da/Ne :
) Izvori I1znos
Pripremljene aktivnosti za Nacelnica sluzbe | ne Da Budzetska
; - ; 50.360
mjere/programe u Struéni suradnik sredstva
T _— . OZujak- srpanj Akcionom planu za planiranje i Kreditna 0
81 Ivzr:a}da trogodlsnjgg i godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg 2023, Izradena radna i finalna upravijanje sredstva
izvjeStaja o radu Sluzbe , . b
verzija Trogodisnjeg razvojem Sredstva EU 0
plana rada Ostale 0
donacije
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Izradena radna i finalna

Ostala

verzija GodiSnjeg plana sredstva 0
rada
Izraden Izvjestaj o radu Ukupno 50.360
za prethodnu
100% pripremljena i e Nacelnica sluzbe | ne Ne Budzetska 16.787
obradena potrebna sredstva )
dokumentacija iz oblasti Kreditna 0
Prosinac2023. financijskih poslova sredstva
|zraden zahtjev za DOP i Sredstva EU
PJI Sluzbe za 2024. Ostale
godinu idostavljen Sluzbi donacije
za financije Ostala 0
3.2. Izrada prijedioga za DOB, PJI i BudZet Sluzbe |zraden zahtjev za budzet sredstva
. Sluzbe i dostavljen Sluzbi
15. travan za financije
2023.
Ukupno 16.787
15. kolovoz
2023. godine
100% rijeSenih predmeta e Nacelnica sluzbe | ne Ne Budzetska 134.293
u odnosu na broj sredstva '
zaprimljenih predmeta Kreditna 0
8.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i 100 % datih miSljenja na sredstva
djelokruga Sluzbe, davanje mislienja na zakonske i Prosinac 2023. temelju dostavijenih Sredstva EU
podzakonske akte zahtjeva Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 134.293
e Nacelnica sluzbe Budzetska 33.573
sredstva '
Kreditna
100% objavljena sredstva
8.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki Prosinac 2023. tenderska dokumentacija Sredstva EU 0
22 Sluzbu obavijesti o nabavci na ne Ne Ostale 0
web stranici donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 33.573
8.5. Obavljanje poslova iz nadleznosti Sluzbe koji isu Prosinac 2023. e Nacelnica sluzbe ne ne Budzetska 100.720
obuhvaceni programima z Strategije, drugih strateskih sredstva )
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dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski Realizirano 100% svih Strucni suradnik Kreditna 0
resursi poslova iz nadleznosti za planiranje i sredstva
Sluzbe upravljanje Sredstva EU
razvojem Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 100.720
100% realizirana sredstva Nacelnica sluzbe Budzetska 237 000
planirana za materijalno- Struéni suradnik sredstva i
tehni¢ko opremanje za zastitu okolisa Kreditna
Sluzbe Vis§i  samostalni sredstva
referent za Sredstva EU
promet i turizam Ostale 0
Struéni suradnik donacije
za planiranje i Ostala 0
upravljanje sredstva
razvojem
Prosinac 2023. Str.  sur.  za
8.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta Sluzbe poljoprivredu, ne Ne
stocarstvo i
vocarstvo
Komunalno
stambeni Ukupno 237.000
inspektor
Visi strucni
suradnik za
samostalno
privredivanje
100% realizirana sredstva Nagelnica sluzbe Budzetska 100.000
tekucih transfera iz sredstva )
nadleznosti Sluzbe koji Kreditna
nisu rasporedeni na sredstva
8.7. Realizacija tekucih transfera iz nadleznosti Sluzbe koji Prosinac 2023 programe proizasle iz Sredstva EU
nisu rasporedeni na programe proizasle iz Strategije i ' Strategije i drugih ne ne Ostale
drugih strateSkih dokumenata strateSkih dokumenata donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 100.000
Budieete | orarm
Ukupno za program (mjeru) 8.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe Kreditna
sredstva 0
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Sredstva EU 0
Ostale

. 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 672.733

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratedkog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (l).
3Vlada FBiH/vlada kantona /naéelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

zakupa poljoprivrednog zemljiSta

R Naziv propisa AN (1% 72 Predlagac¢ propisa Vel ERIVED (@ 58 Razlozi za donosenje
broj prop pripremu gac prop pravnim naslijedem ]
EU
Program (mjera) 1. PoboljSanje poljoprivredne infrastrukture i jaéanje kapaciteta
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Clankom 15. Pravilnika o
uvjetima i nacinu koristenja
sredstava ostvarenih od
zakupa poljop. zemljista,
propisana je izrada
Programa utroska
sredstava ostvarenih
Odluka o davanju suglasnosti o odobravanju tzeerrﬁllijgg zaI:)Lépa F;ct)rlg:]pé
1. Programa utroSka sredstava ostvarenih temeljem Il kvartal Sluzba za gospodarstvo i LER Ne )

nadlezne Sluzbe za
gospodarstvo  donoSenje

Odluke 0 davanu
suglasnosti Opcinskog
vieéa o  odobravanju
Prijedloga Programa
utroSka sredstava
ostvarenih temeljem

zakupa poljop. zemljista

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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Program (mjera) 2. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

A. Propisi za koje ¢e se neée provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Zakon o] razvojnom
planiranju i upravljanju

1. Trqg9d|§njl : QOd'snjl plana rada, te godisnji ozujak 2023. Sluzba za gospodarstvo i LER Ne .
izvjeStaj oradu Sluzbe razvojem u Federaciji
Bosne i Hercegovine
30 dana od Zakonska obveza (Zakon o
2. Plan javnih nabava za 2023. dar';?:rc;gziinja Sluzba za gospodarstvo i LER Ne javnim nabavama)

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

52




53



SLUZBA ZA KOMUNIKACIJE
Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za komunikacijeOp¢ine Odzak za 2023.godinu je

implementacioni dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju
razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
74/19i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom
izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe za 2023.godinu u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije
razvoja opc¢ine Odzak za period 2022.-2027. godina,Akcioni plan odrzivog upravljanja
energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Opc¢ine Odzak (SECAP) za period do
2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.
Godisnji program rada obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije ove
Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona o principima lokalne samouprave
u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09),
drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i propisa iz oblasti
za koje je Sluzba osnovana obrazovano, kao i posebnih zaklju¢aka Opcinskog vije¢a
Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti
Sluzbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 2. Modernizacija i digitalizacija drustvene
infrastrukture, $to je adekvatno adresirano unutar godisSnjeg plana rada Sluzbe. Planirana
je realizacija nekoliko programa, od kojih su neki utemeljeni na Strategiji razvoja Opcine
Odzak za period 2022-2027 godina, a neki su iz resorne nadleznosti Sluzbe.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju
drustvene infrastrukture na podru€ju Odzaka, te unapredenju rada Sluzbe kao i u
konacnici doprinos u realizaciji strategije razvoja Opcine Odzak.

Osvrt na aktivnosti/projekte realizovane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

U prethodnom periodu zavrSeni su projekti utopljavanja vrti¢a i Skola pri ¢emu je utopljen
1 vrti¢ i 2 podrucne osnovne Skole, kao i jedna sportska dvorana, ¢ime su unaprijedeni
uslovi za boravak 70 djece predSkolskog uzrasta, te za 30 Skolske djece u 2 podrucne
Skole, kao i za bavljenjem sportom u dvoranskim uslovima za oko 350 djece. Isplacena
je jednokratna porodilina naknada za 36 novorodene djece. Takoder su sufinancirani
projekti omladinske banke pri Eemu je sufinansirano 12 projekata mladih koji se odnose
na unapredenje zivota u lokalnoj zajednici i kojima je unaprijeden aktivizam 150 mladih
na podru¢ju op¢ine Odzak ( tim projektima su pored ostalog uredeni mjesni dom i
podru¢na Skola u Poto€anima, nabavljene zastitne mreze i mreze za golove na igralistu,
ureden pjeS€anik za najmlade, te odrzane aktivnosi sportsko zabavnog karaktera u parku
u OdZzaku, proljetna likovna radionica u parku, te edukacije i promocije mladih i njihovih
aktivnosti).

Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Fokus rada Sluzbe za komunikacije Opc¢ine Odzak u 2023. godini bit ¢e na
unapredenju obrazovne, socijalne i zdravstvene infrastrukture kroz realizaciju dva
programa i to: lzgradnju i proSirenje kapaciteta vrtia i Infrastrukturno unapredenje
obrazovnog okruzenja. Sluzba Ce takoder sprovodite aktivnost na podrSci jacanju mjera
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demografske obnove, jaCanju kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku, jaCanju kapaciteta
odjela Zupanijske bolnice u Odzaku, te pobolj$anju uvjeta za razvoj sporta i kulture.U
narednom razdoblju Sluzba planira dati doprinos unapredenju i razvoju efikasne,
otvorene i odgovorne javne uprave kroz unapredenje digitalizacije javnih usluga kroz
realizaciju programa ,Efikasna, otvorena i odgovorna javna uprava®“.

U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe“ planira
se kontinuirani rad na izradi trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada,te godiSnjeg izvjestaja o
radu Sluzbe i izradi prijedloga za DOB i Budzet Sluzbe, zatim aktivnosti na unapredenju
kompetencija i vjeStina drzavnih sluzbenika i namjeStenika, a sve u cilju pruzanja sto
kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane mjere (programe) za naredni godis$nji
period

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru
Sluzbe za komunikacije Opc¢ine Odzak sistematizovano je 4 radna mjesta drzavnih
sluzbenika i 11namjeStenika, od Cega se popunjena 9 radnih mjesta i to 1 drzavni
sluzbenik i 8 namjestenika.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika, a
posebno u dijelu normativno-pravnih i administrativho-tehni¢kih poslova Opcinskog
vije€a, Sto Sluzbi stvara poteskocCe u blagovremenom izvrSavanju navedenih poslova.
Navedena ograni€enja mogu uticati na pravoremenu realizaciju trogodisnjeg i godiSnjeg
plana rada Sluzbe. S obzirom na ograniCene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno
je iznaci sredstva za jaCanije istih s ciljem stvaranja preduslova za ostvarivanje strateskih
ciljeva, ali i realizacije planova rada Sluzbe.

Zaposlenici Sluzbe su smjeSteni u dvije opcinske zgrade. U opcinskoj zgradi 1 su
smjeStena 2 djelatnika u odjelu za drustvene djelatnosti u istom uredu, 1 djelatnik za
odnose s javno$cu dijeli ured sa joS jednim djelatnikom druge sluzbe, te su u jednom
uredu bila smjeStena 2 djelatnika za poslove Opcinskog vije¢a (namjesStenik za
adminitrativno-tehniCke poslove OV i drzavni sluzbenik za normativn-pravne akte OV) a
koja radna mjesta su trenutno nepopunjena.

U opcinskoj zgradi 2 su smjeStena 3 djelatnika koji rade na Salterima opcCinske Salter sale
(poslovi ovjere i prijema dokumenata i poslovi mati¢ara), zatim 1 djelatnik u posebnom
uredu za pisarnicu, 2 matiCara koriste jo$S jednu prostoriju za upise i smjestaj maticnih
knjiga i ostale dokumentacije vezane poslove mati¢nih knjiga, 1 djelatnik je smjesten na
porti u ulazu u zgradu 2 koji pored poslova portira ( koje radno mjesto je upraznjeno)
redovito obavlja svoje poslovedostave i otpreme poste i drugih materijala i akata za
opc¢inu Odzak, te je u jednom uredu smjeSten Nacelnik sluzbe za komunikacije.

Svi djelatnici koriste potrebnu opremu za rad ( kompjutore, printere, telefone i dr.).Sam
prostor u kojem su smjesteni djelatnici zadovoljava potrebe Sluzbe za obavljanje poslova
i zadataka, osim prostora za arhivu koji je nedostatan i treba ga proSiriti, dok je oprema
koja se koristi za rad prilicno zastarjela te treba planirati redovitu zamjenu i nabavku
novije i suvremenije opreme ( kopmjutora i printera) radi moguénosti ispunjenja zadataka
koji su stavljeni pred Sluzbu.
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Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za komunikacije Opcine
Odzak za 2023.godinumogu nastupiti usljed nedostataka finansijskih sredstava, posebno
iz vanjskih izvora, zatim ponovnog proglasavanja stanja nesre¢e na podrucju OdZaka
uslied pandemije COVID-19, kao i nedostatka kadrova za izvrSavanje prevdidenih
poslova iz nadleznosti Sluzbe. Podru€je opcine Odzak i dalje je ugroZzeno potencijalnim
poplavama te eventualna pojava ove elementarne nepogode moze uticati na
implementaciju plana rada. Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuci se na interne snage i
stru¢ne kapacitete nastojati prevazi¢i navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov uticaj.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
BudZetska ) 547 445
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Unapredenje drustvene infrastrukture kroz poboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta u obrazovanju, socijalnim ustanovama, zdravstvu, n/a Sredstva 0
kulturi i sportu EU
Ostale
" 0
donacije
Ostala 473.000
sredstva
Ukupno 1.820.445
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
Broj djece obuhvacene predskolskim odgojem i obrazovanjem 64 70
10. PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za n/a m2 adaptirane i rekonstruirane povrsine vrti¢a (podne obloge) 0 400
predskolsko obrazovanje
Broj uklju¢ene djece s teSko¢ama u razvoju u predskolsko obrazovanje 0 2
Iznos sredstava ulozenih u nabavku modernih sredstava za nastavu u osnovhom i 0 125.000
. . srednjem obrazovanju )
11. Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog < - - —— —
MR P o - . Iznos sredstava ulozen uinfrastrukturno opremanjeosnovnih i srednjih $kola
okruzenja i povecanje socijalne ukljuc¢enosti n/a 0 110.000
djece i osoba s posebnim potrebama — - T - - -
Broj uklju¢ene djece s teSko¢ama u razvoju u formalno obrazovanje ( osnovne i 10 13
srednje Skole)
Novoizgradeni objekti za socijalno zbrinjavanje 0
1
Broj korinika po jednom struénom uposleniku u centru za socijalni rad 280
s 300
12. Podrska jacanju mjera demografske obnove n/a
Sredstva iz proraCuna usmjerena na mjere pronatalitetne politike za period (godi$nje)
53.000 55.000

57




Nabavka suvremenih medicinskih aparata

0 1
13. Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih : ; : &
kapacjitetja Doma z dravaJa U Od2aku n/a M2 adaptiranog i osuvremenog prostora objekata zdravstvene zastite 0 100
Broj pacijenata za otklanjanje posljedica Stetnog uticaja alkohola, cigareta i opojnih 100 20
droga
14. Jacanje materiaino tehnikin kapaciteta i Povecanje broja dostupnih kreveta u Odjelu za dijalizu 16 i
odjela Zupanijske bolnice u OdZaku Povecanje kapaciteta (aparata za dijalizu) za pruzanje usluga pacijentima u Odjelu 10
za dijalizu -
m2 rekonstruirane povrsine sportskih dvorana 0 200
15. PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj n/a M2 izgradene i uredene povrsine vanjskih sportskih terena 0 400
sporta i kulture
Broj implementiranih projekata NVO 20 20
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi % 60 66
6. Administrativna i financijska podrska radu Broj pohadanih edukacijana godiSnjem nivou 4 6
Sluzbe n/a Procent izvr§enja GodiSnjeg plana rada 0 80
Omijer troskova Programa Administrativna i finansijka podrska radu Sluzbe u odnosu 94% 98%

na ukupan budzet Sluzbe

Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1l.

Redni broj i naziv programa (mjere)® (prenosi se iz tabele Al):
1. PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za predSkolsko obrazovanje

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strateski cilj 2 , Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture
Prioritet 2.1. Unapredenje obrazovne i socijalne infrastrukture
Mjera 2.1.1. , PoboljSanje uvjeta i prosirenje kapaciteta za predSkolsko obrazovanje

) Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnhosti/projekta Rok izvr$enja Lo Lz (':g'?rzl:r?'i piz | s€ R
proj ) aktivnosti/projekta or anizfacionji dio) sredstavau KM
9 (Da/Ne) Izvori I1znos
Budzetska 10.000
e Izgraden novi objekt vrtica | ¢  Nacelnik sluzbe, sredstva )
1.1. Izgradnja i pro$irenje kapaciteta vrti¢a Prosinac 2023. s vedim kapacitetima, *  Visi samostalni ne Ne Kreditna 0
proSireni kapaciteti referent za sredstva
postojeceg vrtica Sredstva EU 0
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mjesne
zajednice i NVO

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

20.000

Ukupno

30.000

1.2. Rekonstrukcija kanalizacije

Prosinac 2023.

Rekonstruiran
kanalizacijski sustav
vrti¢a

Ugradeno 100 metara
duznih nove
kanalizacione instalacije

Nacelnik sluzbe,
Visi samostalni
referent za
mjesne
zajednice i NVO

ne

Ne

Budzetska
sredstva

5.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

25.000

Ukupno

30.000

1.3. Opremanije vrti¢a savremenim ucilima i pomagalima u
radu

IV kvartal
2023.

Unaprijedena materijalno-
tehnic¢ka opremljenost
vrtiéa

Sprovedena 1 procedura
javne nabavke, nabavljen
1 novi TV aparat

Nacelnik sluzbe,
ViSi samostalni
referent za
mjesne
zajednice i NVO

ne

Ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

1.000

Ukupno

1.000

1.4. Izdvajanje sredstava za dodatnu edukaciju nastavnog
osoblja za rad sa djecom

Prosinac 2023.

Nastavno osblje vrtica
ucestvovalo na najmanje
2 seminara iz podrucja
rada sa djecom

Nacelnik sluzbe,
Visi samostalni
referent za
mjesne
zajednice i NVO

ne

Ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

500

Ukupno

500

Ukupno za program (mjeru) 1.PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za predskolsko obrazovanje

Budzetska
sredstva

15.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije
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Ostala 46.500
sredstva
Ukupno 61.500

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
2.Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i povecéanje socijalne ukljuéenosti djece i osoba s posebnim potrebama

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture
Prioritet 2.1. Unapredenje obrazovne i socijalne infrastrukture

Mjera 2.1.2., Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i povecanje socijalne ukljuéenosti djece i osoba s posebnim potrebama

Izvori i iznosi planiranih

< livan Nosilac Usvaja -
] : : : Rok Ocekivani rezultat . " 2 3 finansijskih
se
Naziv aktivnosti/projekta izvrsenja aktivnosti/projekta (qajmgnJ! . PJI sredstava u KM
organizacioni dio) (Da/Ne) Izvori 1Znos
Budzetska 0
sredstva
Uc&enicima OS i SS Nacelnik sluzbe, Ne Kreditna 0
omoguéen osobni kutak i Visi samostalni sredstva
L rasterecenje skolskih torbi referent za Sredstva EU 0
2.1. Nabava ucenickih ormari¢a za u¢enike OS i SS IV kvartal Sprovedena 1 procedura mjesne ne Ostale
2023. javne nabavke, izvr§ena zajednice i NVO donacije 0
nabavka 100 ormari¢a Ostala
sredstva 50.000
Ukupno 50.000
Budzetska 0
sredstva
Opremljene $kole za Nacelnik sluzbe, Ne Kreditna 0
provedbu digitalizacije Visi samostalni sredstva
Odrzan 1 sastanak sa referent za Sredstva EU 0
S . IV kvartal . A .
2.2. Digitalizacija odgojno obrazovnog sustava 2023. donorima godignje; izvréena mjesne ne Ostale
nabavka 7 raCunara zajednice i NVO donacije 0
Ostala
sredstva 20.000
Ukupno 20.000
Budzetska 0
sredstva
IV kvartal Zamjenjena dotrajala i Nacelnik sluzbe, Ne Kreditna 0
2.3. Opremanije kabineta informatike i ostalih kabineta 202a3rta nabavljena nova oprema za Visi samostalni ne sredstva
: potrebe rada u kabinetima referent za Sredstva EU 0
Izvr§ena nabavka 7 mjesne Ostale
radunara zajednice i NVO donacije 0
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Ostala

20.000
sredstva
Ukupno 20.000
Budzetska
0
sredstva
Kreditna 0
v Nacelnik sluzbe, Ne sredstva
. N Osigurana bolja provedba Visi samostalni ne Sredstva EU 0
2.4. Nabava pametnih plo¢a kvartal2023 nastave u O3 i S referent za Ostale
Nabavljena 1 pametna ploca mjesne donacije
zajednice i NVO Ostala 10.000
sredstva
Ukupno 10.000
Budzetska 25.000
sredstva
Kreditna
Nacelnik sluzbe, Ne sredstva
Osiguran i zagarantiran Visi samostalni Sredstva EU
dugorocni kontinuitet rada referent za Ostale
. - T N 1\ institucije mjesne donacije
2.5. Financijska potpora s ciliem institucionalizacije Udruge | | 5052 Osigarana briga i njega za 50 zajednice i NVO | ne Ostala
Kuéa Nade ; 0
osoba s posebnim sredstva
potrebama; Osiguran
cjelodnevni boravak u Udruzi
za 10 osoba s posebnim
potrebama; Osigurane place i Ukupno 25000
naknade za 9 djelatnika
Udruge
Budzetska 25.000
sredstva
Kreditna
sredstva
) ] ] o ) . . o . Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 2.Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruZenja i povecanje socijalne uklju¢enosti djece i osoba s posebnim potrebama [ Qstale
donacije
Ostala 100.000
sredstva
Ukupno 125.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
3.Podrska ja¢anju mjera demografske obnove

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Op¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,
Prioritet 2.1. Unapredenje obrazovne i socijalne infrastrukture

Mjera 2.1.3. Podr$ka jac¢anju mjera demografske obnove
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Izvori i iznosi planiranih

R Nosilac Usvaja ; e
. . . . Rok Ocekivani rezultat . . 3 finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta izvrienja aktivnosti/projekta (n_ajm_anj_l ' PJI2 se sreREiaaL Ul Y]
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
Budzetska
Nacelnik sluzbe, sredstva 40.000
Pobolj$an poloZaj roditelja za Visi samostalni ne Ne Kreditna 0
svako novorodeno dijete referent za sredstva
isplatom jednokratne mjesne Sredstva EU 0
IV kvartal porodiljne naknade zajednice i NVO Ostale
3.1. Osiguranje jednokratne porodiljne naknade roditeljima 2023. Jednokratne porodiljne donacije 0
za svako novorodeno dijete naknade dodjeljene za 40 Ostala
porodilja godisnje; sredstva 0
Realizirano 100% planiranih
sredstava za porodiljne Ukupno 40.000
naknade
Budzetska 0
Nacelnik sluzbe, sredstva
Visi samostalni Kreditna 0
o referent za sredstva
3.2. Financijska potpora kod rieavanja stambenog pitanja IV kvartal 3 miade obitelji imaju rjeSeno mjesne ne Sredstva EU 0
mladih obitelj 2023. stambeno pitanje zajednice i NVO N Ostale )
donacije
Ostala
sredstva 30.000
Ukupno 30.000
Budzetska
sredstva 40.000
Kreditna 0
sredstva
Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 3.Podrska jaCanju mjera demografske obnove Ostale
donacije
Ostala 30.000
sredstva '
Ukupno 70.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
4.Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u OdZaku
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,
Prioritet 2.2., Modernizacija zdravstvene infrastrukture
Mjera 2.2.1. Jac€anje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku
. . . . Rok Ocekivani rezultat . , | Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta o . . : Nosilac PJI 3 : I
izvrSenja aktivnosti/projekta se finansijskih




(najmaniji sredstavau KM
organizacioni dio) (Da/Ne) Izvori Iznos
Budzetska
Nacelnik sluzbe, sredstva 5.000
Visi samostalni Ne Kreditna 0
. o . referent za sredstva
o . Prosinac Nabavljeno vozilo hitne pomoci s mjesne Sredstva EU 0
4.1. Nabava vozila hitne pomo¢i kompletnom prateCom opremom zajednice i NVO ne
2023. Ostale 0
donacije
Ostala 100.000
sredstva
Ukupno 105.000
Budzetska 500
Postignuto povecanje sredstva
visokokvalitetnog mentalnog Nacelnik sluzbe, Kreditna 0
zdravlja drustva i pojedinca u Visi samostalni Ne sredstva
Prosinac njemu referent za Sredstva EU 0
4.2. Jacanje Centra za mentalno zdravlje 2023. Odrzane 2 info kampanje o mjesne ne Ostale
Stetnom utjecaju zajednice i NVO donacije 0
konzumiranja cigareta, Ostala
alkohola i opojnih droga sredstva 1.500
Ukupno 2.000
Budzetska 5500
sredstva
Kreditna
sredstva
] Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 4.Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku Ostale
donacije 0
Ostala
sredstva 101.500
Ukupno 107.000
Redni broj i naziv programa (mjere)® (prenosi se iz tabele Al):
5. Ja€anje materijalno tehnickih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,
Prioritet 2.2., Modernizacija zdravstvene infrastrukture :
Mjera 2.2.2. Jacanje materijalno tehnickih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku
Nosil Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta | RS O Ul LD (ngj%;%i pJR | sed finansijskih
izvrsenja aktivnosti/projekta AP sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
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Budzetska

Nacelnik sluzbe, sredstva 0
e  Nabavljena medicinska Visi samostalni Kreditna 0
oprema za Odjel za dijalizu-2 referent za sredstva
5.1. Nabava medicinske opreme-aparata za Odjel za Prosinac20 nova aparata mjesne Ne Sredstva EU 0
dijalizu 23. e Poboljsani uvjeti za boravak zajednice i NVO ne Ostale
novih 5 pacijenata donacije 0
Ostala 20.000
sredstva
Ukupno 20.000
Budzetska 0
sredstva
Kreditna
sredstva
] ] . . ] . . ) Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 5.Ja¢anje materijalno tehnickih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku Ostale
donacije
Ostala 20.000
sredstva
Ukupno 20.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
6. PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,
Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture,
Prioritet 2.3., Zastita gradana i jacanje civilnog sektora
Mjera 2.3.3 .PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture
; Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta R Ol UG L ('r\llg'?:]l:rsi PJI2 se’ e
proj izvrsenja aktivnosti/projekta or aniz{acion]i dio) sredstavau KM
9 (Da/Ne) Izvori I1znos
Budzetska 0
sredstva
Za 341 ucenika predmetne Nacelnik sluzbe, Kreditna 0
nastave SS Odzak stvoreni uvjeti Vi8i samostalni sredstva
. za bavljenje sportom kao i za referent za Ne
6.1. Zamjena stolarije u sportskoj dvorani SS Pere Zecevica | Prosinac gradane koji istu koriste u mjesne ne Sredstva EU 0
u Odzaku 2023. rekreativne svrhe zajednice i NVO Ostale 0
donacije
Ostala 80.000
sredstva
Ukupno 80.000
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6.2. Obnova vanjskih sportskih terena

Prosinac
2023.

Obnovljeni vanjski sportski tereni
uOSiSS

Nacelnik sluzbe,
Visi samostalni
referent za
mjesne
zajednice i NVO

ne

Ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 30.000

Ukupno 30.000

6.3. Sanacija JU Centar za kulturu Odzak

Prosinac
2023.

Saniran objekat JU Centar za
kulturu Odzak i poboljSani uvjeti za
rad na polju kulture i kulturnih
manifestacija

Nacelnik sluzbe,
Visi samostalni
referent za
mjesne
zajednice i NVO

ne

Ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala

sredstva 65.000

Ukupno 65.000

Ukupno za program (mjeru) 6.PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU 0

Ostale

donacije 0

Ostala

sredstva 175.000

Ukupno 175.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):

7.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Program iz nadleznosti Sluzbeza komunikacije

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmaniji
organizacioni dio)

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstavau KM

(Da/Ne)

Izvori I1znos

7.1. Izrada trogodiSnjeg i godisnjeg plana rada,te godiSnjeg
izvjestaja o radu Sluzbe

OZujak-
srpanj
2023.

»  Pripremljene aktivnosti za

mjere/programe u Akcionom
planu

Nacelnik sluzbe

ne

Ne

Budzetska 38.992
sredstva

Kreditna 0
sredstva
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Izradena radna i finalna

Sredstva EU

verzija Trogodi$njeg plana Ostale 0
rada - donacije
Izradena radna i finalna Ostala 0
verzija Godi$njeg plana rada sredstva
Izraden lzvjeStaj o radu za 38.992
prethodnu Ukupno
100% pripremljena i Budzetska 12.997
obradena potrebna sredstva
dokumentacija iz oblasti Kreditna 0
Prosinac finansikih poslova Ne sredstva
2023. Izraden zahtjev za DOP i PJI | ¢  Nacelnik sluzbe Sredstva EU 0
Sluzbe za 2024. godinu i Ostale 0
dostavljen Sluzbi za financije donacije
Izraden zahtjev za budzet Ostala 0
SluZbe i dostavljen Sluzbi za sredstva
7.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i BudZet Sluzbe financije ne
15. travanj
2023.
Ukupno 12.997
15. kolovoz
2023.
godine
Budzetska 103.978
sredstva
100% rijeSenih predmeta u e Nacelnik sluzbe Ne Kreditna 0
7.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i Odn(?su na broj zaprimljenih e Vigi samostalni sredstva
djelokruga Sluzbe, davanje mislienja na zakonske i Prosinac pre ;nma o referent za ne Sredstva EU 0
podzakonske akte 2023. 100 % datih miSljenja na mjesne Ostale 0
temelju dostavljenih zahtjeva zajednice i NVO donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 103.978
Budzetska 25 995
sredstva
e Nacelnik sluzbe Kreditna
. o - sredstva
7.4. Zakonita provedba postupka javnih nabavki Prosinac 100% objavl!gng tendgrska ne Sredstva EU
. 2023. dokumentacija i obavijesti o
za Sluzbu - i Ostale
nabavci na web stranici Ne donacije 0
Ostala 0
sredstva
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Ukupno 25.995
Realizirano 100% svih Budzetska 77.984
- . . . - poslova iz nadleznosti Sluzbe | e  Nacelnik sluzbe sredstva )
7.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti Sluzbe koji isu e Vi samostalni Kreditna
obuhvaceni programima z Strategije, drugih strateSkih referent za Ne sredstva
dokum_enata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski Prosinac mjesne . Sredstva EU
resurst 2023. zajednice i NVO Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 77.984
Budzetska 870.000
sredstva
e Nacelnik sluzbe Kreditna 0
100% realizirana sredstva sredstva
7.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta Prosinac planirana za materijalno- Sredstva EU 0
5 . . . ne Ne
Sluzbe 2023. tehnicko opremanje Sluzbe Ostale 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 870.000
0, 171 ~
100/'0. realizirana §redstva Budzetska 120.000
tekucih transfera iz sredstva
nadleznosti Sluzbe koji nisu e Nadelnik sluzbe Ne Kreditna 0
o . ) . ) ; . rasporedeni na programe sredstva
7:7. Realizacija t'eku0|h transfera iz ngdlgznostl SILlj'zb.e koji Prosinac proizadle iz Strategije i Sredstva EU 0
nisu rasporedenl na programe prOlZaSIe 1z Strateglje | 2023 drug|h strateskih dokumenata ne Ostale
drugih strateskih dokumenata ) donacije 0
Ostala 0
sredstva
Ukupno 120.000
100% realizirana sredstva e Nacelnik sluzbe Budzetska
o ) 7.000
kapitinih transfera drugim sredstva
razinama vlasti i izdaci za Kreditna 0
7 8.. Realizaciia kaitinih t fera druai . lasti i kamate koji nisu rasporedeni sredstva
_ .d.. F eall(zacuzta li\p_l_ nih trans erad rugim razinama vlasti i Prosinac na programe proizale iz N Sredstva EU
izdaci za kamate koji nisu rasporedeni na programe 2023, Strategije i drugih strateskih ne e Ostale
proiza$le iz Strategije i drugih strateskih dokumenata dokumenata donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 7.000
e Nacelnik sluzbe Budzetska
. 5.000
7.9. lzdaci za kamate Prosinac ne ne sredstva
" 2023. Kreditna 0
sredstva
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Sredstva EU

Ostale
donacije

0

Ostala
sredstva

0

Ukupno

5.000

Ukupno za program (mjeru) 7.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Budzetska
sredstva

1.261.945

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

0

Ostala
sredstva

0

Ukupno

1.261.945

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strate$kog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
2PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3 Vlada FBiH/vlada kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Dali je potrebno

Redni . . Planirani rok za . . uskladivanje sa Razlozi za
. Naziv propisa ; Predlaga¢ propisa o A Sy
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1. organa uprave (PoboljSanje uvjeta i proSirenje kapaciteta za predskolsko obrazovanje)
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
U svrhu informiranja
OV o radu navedene
1. IzvjeSée o radu Djecjeg vrtiéa Paola Cerueto Odzak Januar 2023. Djecji vrti¢ Paola Cerueto Odzak ne javne ustanove koja je
budzetski korisnik i ¢iji
je osniva¢ OV Odzak.
U svrhu informiraanja
OV o planu rada
L .. - T, s navedene javne
2. Plan rada Djecjeg vrtica Paola Cerueto Odzak Januar 2023. Djecji vrti¢ Paola Cerueto Odzak ne ustanove koja je
budzetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak
3. Program podrSke obrazovanju Januar 2023. Sluzba za komunikacije ne Osiguranje rada

Djecjeg vrti¢a
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B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (Infrastrukturno unaprjedenje obrazovnog okruzenja i poveéanje socijalne uklju¢enosti djece i osoba s posebnim potrebama)

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

IzvjeS¢e o radu Osnovne Skole Odzak

Septembar 2023.

Osnovna skola Odzak

ne

U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne

ustanove ¢iji je osnivaé
OV Odzak.

Plan rada Osnovne Skole Odzak

Septembar 2023.

Osnovna skola Odzak

ne

U svrhu informiraanja
OV o planu rada
navedene javhe
ustanove Ciji je osnivac
OV Odzak

IzvjeSc¢e o radu Srednje Skole Odzak

Septembar 2023

Srednja Skola Odzak

ne

U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
ustanove Ciji je osnivac
OV Odzak.

Plan rada Srednje $kole Odzak

Septembar 2023

Srednja Skola Odzak

ne

U svrhu informiraanja
OV o planu rada
navedene javne
ustanove ¢iji je osnivac
OV Odzak

IzvjeS¢e o radu udruge Kuéa nade Odzak

Januar 2023.

Udruga Kuca nade Odzak

ne

U svrhu informiranja
Opcine o radu
navedene udruge koja
je budZetski korisnik

Plan rada udruge Ku¢a nade Odzak

Januar 2023.

Udruga Ku¢a nade Odzak

ne

U svrhu informiraanja
Opc¢ine o planu rada
navedene udruge koja
je budZetski korisnik

Program podrske obrazovanju

Januar 2023.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje
sredstava za prijevoz
ucenika, isplata
stipendija

Program socijalne zastite

Januar 2023.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje

sredstava za Centar
za socijalni rad,
udrugu ,Kuéa nade”,
za kuc¢nu skrb starih i
bolesnih, Crveni kriz

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 3. organa uprave (Podrska jaCanju mjera demografske obnove)

A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program socijalne zastite

Januar 2023.

Sluzba za komunikacije

ne

Osiguranje
sredstava za zastitu
zene, majke i djeteta
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Odluka o jednokratnoj porodiljnoj naknadi —izmjena i

U svrhu realizacije

2. Januar 2023. Sluzba za komunikacije ne prava na jednokratnu
dopuna .
porodiljnu naknadu
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
| |
Program (mjera) 4. organa uprave (Jacanje ljudskih i materijalno tehnickih kapaciteta Doma zdravlja u Odzaku)
A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
1. IzvjeS¢e o radu Doma zdravlja OdZak Januar 2023. Dom zdravlja Odzak ne ustanove  koja  je
budzetski korisnik i €iji
je osniva¢ OV Odzak.
U svrhu informiraanja
OV o planu rada
. . . s navedene javne
2. Plan rada Doma zdravlja Odzak Januar 2023. Dom zdravlja Odzak ne ustanove  koja  je
budzetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak
Osiguranje
3. Program podrske zdravstvenim ustanovama Januar 2023. Sluzba za komunikacije ne sredstava za Dom
zdravlja Odzak
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Program (mjera) 5. organa uprave (Jaganje materijalno tehni¢kih kapaciteta odjela Zupanijske bolnice u Odzaku)
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
1.
2.
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Program (mjera) 6. organa uprave (PoboljSanje uvjeta i infrastrukture za razvoj sporta i kulture)
A. Propisi za koje se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
1. IzvjeSc¢e o radu Osnovne $kole Odzak Septembar 2023. Osnovna $kola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
2. Plan rada Osnovne $kole Odzak Septembar 2023. Osnovna $kola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
3. IzvjeSc¢e o radu Srednje Skole Odzak Septembar 2023. Srednja Skola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
4. Plan rada Srednje Skole Odzak Septembar 2023. Srednja Skola Odzak ne Isto kao u mjeri 2.
U svrhu informiranja OV
o radu navedene javne
5. IzvjeSc¢e o radu JU Centar za kulturu Odzak Januar 2023. JU Centar za kulturu Odzak ne ustanove koja  je
budZetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak.
U svrhu informiraanja
. - OV o planu rada
6. Plan rada JU Centar za kulturu Odzak Januar 2023. JU Centar za kulturu Odzak ne navedene javne
ustanove koja je
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budzetski korisnik i Ciji
je osniva¢ OV Odzak

Program podrske razvoju kulture i sporta na podrucju

Osiguranje i dodjela
sredstava za Centar
za kulturu, sportske

7. opéine Odzak Januar 2023. Sluzba za komunikacije ne udruge, te Kulturne
udruge i
manifestacije

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
|
Program (mjera) 7. organa uprave (Administrativna i financijska podr§ka radu Sluzbe)
A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
IzvrSavanje

1. Godisnji plan rada sluzbe IV kvartal Sluzba za komunikacije ne zakqnslqh obgvezall
planiranje aktivnosti
sluzbe
IzvrSavanje

2. Trogodisnji plan rada sluzbe IV kvartal Sluzba za komunikacije ne zakqnslqh obayeza !
planiranje aktivnosti
sluzbe
IzvrSavanje

3. IzvjeSce o radu sluzbe IV kvartal Sluzba za komunikacije ne zakqnslqh obayeza !
planiranje aktivnosti
sluzbe

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA ZA PROSTORNO UREDENJE | KATASTAR NEKRETNINA

Uvod

Godisnji plan rada Sluzbe za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opc¢ine OdzZak
je implementacioni dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 32/17), kao i Uredbe o trogodisnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu
i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe.
Prilikom izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije
razvoja opcine OdZak za period 2022.-2027. godina, Akcioni plan odrzZivog upravljanja
energijom i prilagodavanja klimatskim promjenama Op¢ine Odzak (SECAP) za period
do 2030. godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije
ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
49/06 i 51/09), drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona
i propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana, kao i posebnih zaklju¢aka Opcinskog
vije¢a Odzak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija
aktivnosti Sluzbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 3. lzgradnja komunalne
infrastrukture uz odrZivo upravljanje okoliSem, $to je adekvatno adresirano unutar
TrogodiSnjeg plana rada Sluzbe. Planirana je realizacija 2 programa, od ¢ega je 1
program utemeljen na Strategiji razvoja Opc¢ine Odzak za period 2022.-2027. godina.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju
ucinkovitosti rada sluzbe, ostvarivanju preduvjeta dugoro¢nog planskog razvoja
opcine, povoljnijeg poslovnog okruzenja i zastite okoliSa kao i u konacnici doprinos u
realizaciji strategije razvoja Opcine Odzak.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

U prethodnoj kalendarskoj godini usvojen je Regulacijski plan proizvodno-poslovne
zone ,, Svilaj 1“ i, Svilaj 2“ ¢ime su stvoreni preduvjeti za izradu ldejnog i Glavnog
projekta infrastrukture u navedenim zonama. Aktivnosti na navedenim projektima su u
tijeku Sto je od iznimne vaznosti za buduéi razvoj opéine Odzak u smislu poboljSanja
poslovnog okruzenja i privlaCenja investitora.Takoder je zavrSena Izmjena
Regulacijskog plana uzeg urbanog prostora op¢ine Odzak, lll faza $to u znatnoj mjeri
olakSava i ubrzava rad Sluzbe a time i zadovoljstvo korisnika usluga.

Kratak opis kljuénih usmjerenja GodiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Fokus rada Sluzbe za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opcine Odzak u
narednom godiSnjem periodu biti ¢e na ostvarenju okvira za Sto kvalitetnije i
racionalnije koristenje prostora, planiranje nove komunalne infrastrukture i o€uvanje
okoliSa kroz realizaciju dva programa i to: Izradu urbanistickog plana naseljenog
mjesta Odzak, i Izradu regulacijskih planova — mikrolokacija po potrebi.



Pored navedenih doprinosa kroz relizaciju mjere za koju je Sluzba za prostorno
uredenje i katastar nekretnina op¢ine Odzak oznacena kao koordinator mjere, Sluzba
planira realizaciju aktivnosti unutar mjere Uredenje lokacija i objekata kulturnog i
prirodnog naslijeda za odrzivi turizam ¢iji je koordinator Sluzba za gospodarstvo i LER.
U okviru realizacije programa ,Administrativna i financijska podrSka radu Sluzbe“
planira se kontinuirani rad na izradi trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada, te godisnjeg
izvjeStaja o radu Sluzbe i izradi prijedloga za DOB i Budzet Sluzbe, zatim aktivnosti na
unapredenju kompetencija i vjestina drzavnih sluzbenika i namjeStenika a sve u cilju
pruzanja Sto kvalitetnije i transparentnije usluge gradanima.

Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka
i potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni
narednu godinu

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe
za prostorno uredenje i katastar nekretnina Opcine Odzak uspostavljen su 2 odsjeka
i to: odsjek za katastar i odsjek za urbanizam i gradenje. U okviru Odsjeka za katastar
sistematizovano je 1 radno mjesto drZzavnog sluzbenika i 6 namjestenika, od Cega je
popunjeno 5 radnih mjesta i to 1 drzavni sluzbenik i 4 namjestenika, a u Odsjeku za
urbanizam i gradenje sistematizovana su 2 mjesta namjestenika i oba su popunjena.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika, a
posebno u dijelu katastarskih poslova, $to Sluzbi stvara poteSkoce u blagovremenom
izvrS8avanju navedenih poslova. Navedena ograni€enja mogu uticati na pravoremenu
realizaciju godiSnjeg plana rada Sluzbe. S obzirom na ograni¢ene materijalne i ljudske
kapacitete, neophodno je iznaci sredstva za jaanje istih s ciljem stvaranja preduslova
za ostvarivanje strateskih ciljeva, ali i realizacije planova rada Sluzbe. Sluzba radi u
relativno ograni¢enom prostoru obzirom da je arhiva trajna i da zauzima veliki dio istog,
te bi bilo dobro u skorijoj buduénosti planirati proSirenje. Oprema u sluzbi je trenutno
zadovoljavajuca i na razini zadataka koji se obavljaju u sluzbi.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe za prostorno uredenje
i katastar nekretnina Opcine OdzZak mogu nastupiti usljed nedostataka finansijskih
sredstava, posebno iz vanjskih izvora, zatim ponovnog proglasavanja stanja nesrece
na podru€ju OdzZaka uslied pandemije COVID-19, kao i nedostatka kadrova za
izvrSavanje prevdidenih poslova iz nadleznosti Sluzbe s obzirom na starosnu strukturu
uposlenih. Kao i do sada, Sluzba c¢e oslanjaju¢i se na interne snage i stru¢ne
kapacitete nastojati prevazi¢i navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov uticaj.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
Budzetska 397216
sredstva
Kreditna
) sredstva 0
Uspostava funkcionalno-institucionalnih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem za odrzivi razvoj op¢ine Odzak Sredstva
n/a EU 0
Ostale
" 0
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 327.216
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
16. Uspostava funkcionalno-institucionalnin ha prostora obuhvacenog planovima nizeg reda 0 500
kapaciteta za integralno upravljanje n/a
prostorom i okolisem broj izradenih planova nizeg reda 0 2
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 78% 78%
17. Administrativna i financijska podrSka radu n/a Broj pohadanih edukacija 5 6
Sluzbe
Omijer troSkova Programa Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe u 78%
N N 77%
odnosu na ukupan budzet Sluzbe
Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinac¢nih indikatora u sklopu svakog programa.
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B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):
1. Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 3: ZGRADNJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE UZ ODRZIVO UPRAVLJANJE OKOLISEM,
Prioritet 3.3. Upravljanje prostorom i o¢uvanje okoli$a uz mjere energetske efikasnosti
Mjera 3.3.1. Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem

Izvori i iznosi planiranih

R Nosilac Usvaja finansiiskih
Naziv aktivnosti/projekta - Rf’k - chklvaql rezyltat (najmaniji PJI? se’ sredsiata?/fu KM
izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio)
(Da/Ne) Izvori Iznos
Izraden i usvojen e Nacelnica sluzbe Budzetska 50.000
urbanisticki plan naseljenog sredstva '
mjesta Odzak do 2024. Kreditna
A Sredota D
1.1. |zrada urbanisti¢kog plana naseljenog mjesta Odzak 2023. Ne Da Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 50.000
Izraden 1 plan niZzeg reda e Nacelnica sluzbe Budzetska 20.000
za 2023. godinu sredstva )
Kreditna
sredstva
L ) . ) Prosinac Sredstva EU
1.2. I1zrada regulacijskih planova mikrolokacija- po potrebi 2023 Ne Da Ostale 0
' donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 20.000
Budzetska 20.000
sredstva )
Kreditna 0
Ukupno za program (mjeru) 1.Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoli§em sredstva
Sredstva EU 0
Ostale
. 0
donacije
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Ostala 0
sredstva
Ukupno 70.000

Redni broj i naziv programa (mjere)* (prenosi se iz tabele Al):

2. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

n/a

Program iz nadleznosti Sluzbeza prostorno uredenje i katastar nekretnina

Izvori i iznosi planiranih

R Nosilac Usvaja ; e
] : : : L Ocekivani rezultat ’ . finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja aktivnosti/projekta (n_ajm_anj_l _ PJI? se’ sredstava u KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
Pripremljene aktivnostiza | ¢  Nacelnica sluzbe Budzetska
: 32.582
mjere/programe u sredstva
Akcionom planu Kreditna
Izradena radna i finalna sredstva
e . - Ozujak- verzija Trogodi$njeg Sredstva EU
izz'\}.éléztgg%t::gﬁdgﬂgge' godiSnjeg plana radate godiSnjeg srpanj2023. plana rada ne ne Ostale 0
) J Izradena radna i finalna donacije
verzija GodiSnjeg plana Ostala 0
rada sredstva
Izraden lzvjestaj o radu
za prethodnu godinu Ukupno el
100% pripremljena i e Nacelnica sluzbe Budzetska
10.861
obradena potrebna sredstva
dokumentacija iz oblasti Kreditna
Prosinac2023. finansikih poslova sredstva
Izraden zahtjev za DOP i Sredstva EU
PJI Sluzbe za 2024. Ostale
godinu i dostavljen Sluzbi donacije
za financije Ostala 0
2.2. Izrada prijedioga za DOB, PJI i Budzet Sluzbe |zraden zahtjev za budzet ne ne |Sredstva
) Sluzbe i dostavljen Sluzbi
15. travanj za financije
2023.
Ukupno 10.861
15. kolovoz
2023. godine
100% rijeSenih predmeta e Nacelnica sluzbe Budzetska 86.886
2.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i Prosinac 2023. u odnosu na broj sredstva )
; < . e . Lo ne Ne -
djelokruga Sluzbe, davanje misljenja na zakonske i zaprimljenih predmeta Kreditna 0
podzakonske akte sredstva
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e 100 % datih miSljenja na
temelju dostavljenih
zahtjeva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

86.886

. Nacelnica sluzbe

e 100% objavljena
tenderska dokumentacija i
obavijesti 0 nabavci na ne Ne
web stranici

2.4, Zakonita provedba postupka javnih nabavki Prosinac 2023.
za Sluzbu

Budzetska
sredstva

21.722

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

21.722

¢ Realizirano 100% svih e Nacelnica sluzbe
poslova iz nadleznosti
Sluzbe

2.5. Obavljanje poslova iz nadlednosti Sluzbe koji isu

obuhvacéeni programima z Strategije, drugih strateskih Prosinac 2023.

dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski

resursi

ne ne

Budzetska
sredstva

65.165

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

65.165

e 100% realizirana sredstva | ¢  Nacelnica sluzbe
planirana za materijalno-
tehni¢ko opremanje
; Sluzbe

2.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta Prosinac 2023.

Sluzbe ne Ne

Budzetska
sredstva

40.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

40.000

Ukupno za program (mjeru) 2.Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Budzetska
sredstva

257.216

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva
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Ukupno

257.216

Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.
2PJl status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (I).
3 Vlada FBiH/vlada kantona /nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

Redm Naziv propisa Planlranl rok za Predlaga& propisa usk!adlvanjf sa Razlov2| za
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1.Uspostava funkcionalno-institucionih kapaciteta za integralno upravljanje prostorom i okoliSem
A. Propisi za koje se nec¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Odluka o usvajanju urbanistickog plana naseljenog
mjesta Odzak . L L
L - . Sluzba za prostorno uredenje i katastar Plansko uredenje i
1. (Zakono prostornom uredenju i gradenju Zupanije IV. kvartal nekretnina ne koridtenje prostora
Posavske)
Odluka o provodeniju urbanisti¢kog plana naseljenog Sluzba za prostorno uredenje i katastar Plansko uredenje i
2. : . IV. kvartal . ne e
mjesta Odzak nekretnina koriStenje prostora
Odluka o usvajanju regulacijskog plana mikrolokacija Sluzba za prostorno uredenje i katastar Plansko uredenje i
3. IV. kvartal . ne p
nekretnina koriStenje prostora
4. Odluka o provodenju regulacijskog plana mikrolokacija IV. kvartal Sluzba za prostorno uredenje I katastar ne Plalrlsko. uredenje |
nekretnina koriStenje prostora
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Program (mjera) 2. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe
A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Zakon o razvojnom
planiranju i
1 Tr9g9d|_3n1| i godlsnjl plana rada, te godisniji ozujak 2023. Sluzba za prostorno uredenje i katastar Ne uprav_ljanju
izvjestaj oradu Sluzbe nekretnina razvojem u

Federaciji Bosne i
Hercegovine
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Plan javnih nabava za 2023.

30 dana od dana
donoSenja
Proracuna

Sluzba za prostorno uredenje i katastar
nekretnina

Ne

Zakonska
(Zakon o
nabavama)

obveza
javnim

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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SLUZBA CIVILNE ZASTITE I CIVILNIH POSLOVA

Uvod

Godidnji plan rada Sluzbe civilne zastite i civilnih poslova Opcine Odzak je
implementacijski dokument, koji proizilazi iz Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju
razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
32/17), kao i Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH, broj
74/19 i 2/21) kako bi se osigurao planski pristup rada iz resornih oblasti Sluzbe. Prilikom
izrade godiSnjeg plana rada Sluzbe u obzir su uzeti prioriteti iz Strategije razvoja opcine
Odzak za period 2022.-2027. godina, Akcijski plan odrzivog upravljanja energijom i
prilagodavanja klimatskim promjenama Opcine Odzak (SECAP) za period do 2030.
godine, kao i resorne nadleznosti Sluzbe.

Godisnji program rada obuhvaca poslove i zadatke koji predstavljaju osnovne funkcije
ove Sluzbe a proizilaze iz Ustava Federacije BiH, Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
49/06 i 51/09), drugih federalnih zakona, Ustava Zupanije Posavske, te drugih zakona i
propisa iz oblasti za koje je Sluzba osnovana obrazovano, kao i posebnih zaklju€aka
Op¢inskog vijeca OdzZak kojima se utvrduju zadaci Sluzbe.

Plan je izraden na osnovu ustavnih i zakonskih nadleznosti Sluzbe. Realizacija aktivnosti
Sluzbe doprinosi ostvarenju strateSkog cilja 2. Modernizacija i digitalizacija drustvene
infrastrukture, $to je adekvatno adresirano unutar godiSnjeg plana rada Sluzbe. Planirana
je realizacija 2 programa, koji su utemeljeni na Strategiji razvoja Opc¢ine Odzak za period
2022.-2027. godina.

Planirane su realne i provodive aktivnosti koje ¢e u konacnici imati efekat u poboljSanju
sigurnosti gradana na podruc¢ju Odzaka te unapredenju rada Sluzbe kao i u konacnici
doprinos u realizaciji strategije razvoja Opcine Odzak.

Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godiSnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

U prethodnom planskom razdoblju Sluzba je realizirala projekte dezinfekcije javnih
ustanova i javnih povrsina u svrhu prevencije bolesti Covid 19, zatim redovno odrzavanje
i servisiranje materijalno-tehni¢kih sredstava u civilnoj zastiti te izvrSila nabavu
materijalno tehni¢kih sredstava (maske za lice, sredstva za dezinfekciju) za potrebe
organa uprave. Takoder je provedeno deminiranje preostalih minsko sumnjivih povrSina
na podrucju opc¢ine Odzak.

Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Fokus rada Sluzbe civilne zastite i civilnih poslova Opc¢ine Odzak u narednoj godini bit ¢e
na zastiti gradana i jaCanju civilnog sektora kroz realizaciju dva programa i to:
Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim idrugim nesrecama i
Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podrucja kontaminiranog neeksplodiranim
uboijitim sredstvima.
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Opis institucionalnih kapaciteta sa analitiCkim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni godisnji
period

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u okviru Sluzbe
civilne zastite i civilnih poslova Opc¢ine OdzZak sistematizirano je 1 radno mjesto drzavnog
sluzbenika i 7 namjeStenika, od ¢ega je popunjeno 4 radna mjesta i to 1 drzavni sluzbenik
i 3 namjestenika.

Evidentan je problem nedovoljne popunjenosti radnih mjesta drzavnih sluzbenika i
namjestenika, $to Sluzbi stvara poteSkoce u blagovremenom izvrSavanju navedenih
poslova. Navedena ograniCenja mogu utjecati na pravoremenu realizaciju godiSnjeg
plana rada Sluzbe. S obzirom na ograniCene materijalne i ljudske kapacitete, neophodno
je iznadi sredstva za jaCanje istih s ciljem stvaranja preduvjeta za ostvarivanje strateskih
cilieva, ali i realizacije planova rada Sluzbe.

Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici u realizaciji godiSnjeg plana rada Sluzbe civilne zastite i civilnih
poslova Opcéine Odzak mogu nastupiti usljed nedostatka kadrova za izvrSavanje
prevdidenih poslova iz nadleznosti Sluzbe. Podrucje opcine Odzak i dalje je ugrozeno
potencijalnim poplavama te eventualna pojava ove elementarne nepogode moze uticati
na implementaciju plana rada. Kao i do sada, Sluzba ¢e oslanjajuéi se na interne snage
i struéne kapacitete nastojati prevaziCi navedene potencijalne rizike i smanijiti njihov
utjecaj.
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B. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih
Sifra glavnog finansijskih
Naziv glavnog programa programa sredstavau KM
Izvori Iznos
Budzetska 241 699
sredstva
Kreditna 0
sredstva
Sredst
Unaprjedenje zastite ljudi i materijalnih dobara na podrucju op¢ine Odzak E[Je stva 0
nfa Ostale
. 0
donacije
Ostala 1.590.000
sredstva
Ukupno 1.831.699
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Sifra Polazna Ciljna godi$nja
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
. o . - Broj aktera zastite i spaSavanja uvezanih u sustav ranog upozoravanja od rizika
1.Unaprue§enjg S|gyrqostl g'radana O,d rizika n/a uzrokovanih prirodnim nesre¢ama 0 0
uzrokovanih prirodnim i drugim nesre¢ama - T PP rT—— - — o ey < -
Broj obucenih i certificiranih pripadnika civilne zastite za pruZanje usluga spasavanja 0 5
2.Ubrzanje procesa deminiranja preostalog Broj orgaziniziranih struénih radionica 0 2
podrucja kontaminiranog neeksplodiranim n/a Ukupan broj nesrec¢a izazvanih neeksplodiranim ubojitim sredstvima 0 0
ubojitim sredstvima % procjenjenog sumnjivog podru¢ja minskih polja (oznagenih) op¢ine Odzak 4% 0
Popunjenost sistematizacije radnih mjesta u Sluzbi 50% 62%
. . - . . 10
3.Administrativna i financijska podrska radu Broj pohadanih edukacijana godiSnjem nivou !
Sluzbe n/a Procent izvr§enja Godi$njeg plana rada 100%
0

Napomena:

Programi (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodiSnjeg plana rada.
U tabelu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinac¢nih indikatora u sklopu svakog programa.

83




B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
1. Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesreéama

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture

Prioritet 2.3. Zastita gradana i jacanje civilnog sektora

Mjera 2.3.1. Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesreéama

Nosilac
(najmaniji
organizacioni dio)

Rok Ocekivani rezultat

NEZZY LS irej i izvrSenja aktivnosti/projekta

PJI?

Usvaja
se®

Izvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstavau KM

(Da/Ne)

Izvori Iznos

Prosinac Obuceno i certificirano 5
2023. pripadnika civilne zastite za Nacelnik sluzbe
pruzanje usluga spasSavanja —

1.1. JaCanje kapaciteta stozera civilne zastite, sluzbi i
jedinica za zastitu i spaSavanje

ne

ne

Budzetska

sredstva 5.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 5.000

1.2. Organiziranje stru¢nih radionica sa subjektima od
vaznosti za zastitu i spaSavanje, njihovo uvezivanje i
jacanje suradnje

2023. Organizirano najmanje dvije

- ) L Nacelnik sluzbe
kontinuirano stru¢ne radionice

ne

ne

Budzetska 5.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 5.000

Ukupno za program (mjeru) 1.Unaprjedenje sigurnosti gradana od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim nesre¢ama

Budzetska

sredstva 10.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU 0

Ostale
donacije

Ostala
sredstva
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Ukupno

10.000

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
1. Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podruc¢ja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:

Strategija razvoja Opc¢ine Odzak 2022-2027,

Strateski cilj 2, Modernizacija i digitalizacija drustvene infrastrukture

Prioritet 2.3. Zastita gradana i jacanje civilnog sektora

Mjera 2.3.2. Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podruéja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima

Izvori i iznosi planiranih

R Nosilac Usvaja ; e
q ; ; ; Rok Ocekivani rezultat . . 2 - finansijskih
ez ST 0D i izvr$enja aktivnosti/projekta (”.alm.a”J.' . R sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori I1znos
2023. Deminirano preostalih 11,6 km? Nacelnik sluzbe ne ne Budzetska
- Lo . o 10.000
kontinuirano minski sumnjivih povrSina sredstva
Kreditna
sredstva
N " . . Sredstva EU
1.1. Deminiranje podrucja op¢ine Odzak Ostale
donacije
Ostala
sredstva 1.590.000
Ukupno 1.600.000
Budzetska 10.000
sredstva
Kreditna
sredstva
] Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 2.Ubrzanje procesa deminiranja preostalog podrucja kontaminiranog neeksplodiranim ubojitim sredstvima Ostale
donacije
Ostala 1.590.000
sredstva
Ukupno 1.600.000
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele Al):
2. Administrativna i financijska podrs§ka radu Sluzbe
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:
n/a
Nosilac Usvaja Izvori i iznosi planiranih
. . . . Rok Ocekivani rezultat . " 2 - finansijskih
Y S O izvrSenja aktivnosti/projekta (n_ajm_anj_l . Ful sredstavau KM
organizacioni dio) -
(Da/Ne) Izvori Iznos
3.1. Izrada trogodis$njeg i godiSnjeg plana rada,te godisnjeg Mart-juli e Nacelnik sluzbe Budzetska
T N ne ne 20.505
izvjeStaja o radu_Sluzbe 2023. sredstva

85



Pripremljene aktivnosti za

Kreditna

mjere/programe u Akcionom sredstva
planu Sredstva EU
Izradena radna i finalna Ostale
verzija TrogodiSnjeg plana donacije
rada Ostala 0
Izradena radna i finalna sredstva
verzija GodiSnjeg plana rada
Izraden lzvjestaj o radu za Ukupno 20.505
prethodnu
100% pripremljena i e Nacelnik sluzbe Budzetska 6.835
obradena potrebna sredstva )
dokumentacija iz oblasti Kreditna
Decembar2 finansikih poslova sredstva
023. Izraden zahtjev za DOP i PJI Sredstva EU
Sluzbe za2024. godinui Ostale
dostavljen Sluzbi za financije donacije
Izraden zahtjev za budzet Ostala 0
Sluzbe i dostavljen Sluzbi za sredstva
3.2. Izrada prijedloga za DOB, PJI i BudZet Sluzbe financije ne ne
15. travanj
2023.
Ukupno 6.835
15. kolovoz
2023.
godine
100% rijeSenih predmeta u e Nacelnik sluzbe Budzetska 54.680
odnosu na broj zaprimljenih sredstva )
predmeta Kreditna
3.3. RjeSavanje predmeta iz zakonske nadleznosti i 100 % datih miSljenja na sredstva
djelokruga Sluzbe, davanje misljenja na zakonske i 2023. temelju dostavljenih zahtjeva Sredstva EU
ne Ne
podzakonske akte Ostale
donacije
Ostala 0
sredstva
Ukupno 54.680
. e Nacelnik sluzbe SBrl:;(isz?:t/saka 13.670
100% objavljena tenderska Kreditna
3.4. ZZaals<lounzvlt)au provedba postupka javnih nabavki 2023. gglgl;TC?r:aaw: bl gtbr:xlijgstl o] ne Ne sredstva
Sredstva EU
Ostale
donacije
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Ostala
sredstva

Ukupno

13.670

3.5. Obavljanje poslova iz nadleznosti Sluzbe koji isu
obuhvaceni programima z Strategije, drugih strateskih
dokumenata i aktivnosti programa ovog progama — Ljudski
resursi

2023.

Realizirano 100% svih poslova iz
nadleznosti Sluzbe

. Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

41.010

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

41.010

3.6. JaCanje materijalno-tehnickih kapaciteta
Sluzbe

2023.

100% realizirana sredstva
planirana za materijalno-tehnic¢ko
opremanje Sluzbe

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

80.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

80.000

3.7. Realizacija tekucih transfera iz nadleznosti Sluzbe koji
nisu rasporedeni na programe proizasle iz Strategije i
drugih strateskih dokumenata

2023.

100% realizirana sredstva tekucih
transfera iz nadleznosti Sluzbe
koji nisu rasporedeni na
programe proiza$le iz Strategije i
drugih strateskih dokumenata

Nacelnik sluzbe

ne

ne

Budzetska
sredstva

5.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

5.000

Ukupno za program (mjeru) 3. Administrativna i financijska podrska radu Sluzbe

Budzetska
sredstva

221.699

Kreditna
sredstva

0

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

0

Ukupno

221.699
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Napomena:

1 Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.

2PJl status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).
3Vlada FBiH/vlada kantona /naéelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).

U tabelu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Da li je potrebno

Redr)l Naziv propisa Planlranl rok za Predlaga& propisa usk!adlvanj_g sa Razlop za
broj pripremu pravnim naslijedem donosenje
EU
Program (mjera) 1. Administrativna i financijska podrska radu sluzbe
A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Zakon o razvojnom
planiranju i
1. .Tro.g(v)dl_snjl : QOdlanl plana rada, te godisnji ozujak 2023. SluzZba za civilnu zastitu i civilne poslove Ne uprav_ljanju
izvjeStaj oradu Sluzbe razvojem u
Federaciji Bosne i
Hercegovine
30 dana od dana Zakonska  obveza
2. Plan javnih nabava za 2023. donosenja Sluzba za civilnu zastitu i civilne poslove Ne (Zakon o javnim
Proracuna nabavama)
3. Procjene ugrozenosti od prirodnih i drugih nesreca IV kvartal Sluzba za civilnu zastitu i civilne poslove ne Zakonska  obveza

na podrucju opéine OdzZak

redovitog azuriranja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziv iz trogodisnjeg — godisnjeg plana rada)

A. Propisi za koje ¢e se ne¢e provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
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