Na temelju odredbi ¢lanka 8. Zakona o ministarskim. vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (..Sluzbene novine Federacije BiH™. broj:12/03. 34/03.
65/13). ¢lanka 25. Statuta opc¢ine Odzak (..Sluzbeni glasnik opéine Odzak™. broj 2/09).
Odluke o utvrdivanju standarda i kriterija za imenovanja na pozicije u reguliranim tijelima
op¢ine Odzak br. 01-01-231/13 (..Sluzbeni glasnik opéine Odzak™. broj 8/13), Odluke o
izmjeni Odluke o utvrdivanju standarda i kriterija za imenovanje na pozicije u reguliranim
tijelima opc¢ine Odzak br. 01-01-99/15 (..Sluzbeni glasnik op¢ine Odzak™. broj 3/15). Odluke
o izmjeni Odluke o utvrdivanju standarda i kriterija za imenovanje na pozicije u reguliranim
tijelima opéine Odzak br. 01-01-272/15 (..Sluzbeni glasnik opc¢ine Odzak™, broj 10/15)
Op¢insko vijec¢e Odzak objavljuje:

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica
"Paola Cerueto'" JU Odzak, Upravnog vije¢a Centra za kulturu Odzak, Upravnog
vije¢a Radio postaje Odzak i Upravnog vijeé¢a Centra za socijalni rad Odzak

I
Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeca
Dje¢jeg vrtica "Paola Cerueto" JU Odzak. Upravnog vije¢a Centra za kulturu Odzak.
Upravnog vijeé¢a Radio postaje Odzak. Upravnog vijeca Centra za socijalni rad Odzak :

1. Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a ,Paola Cerueto* JU Odzak - 5 ¢lanova:
- predstavnici osnivaca — 3 ¢lana
- predstavnici Ustanove — 1 ¢lan
- predstavnici roditelja — 1 ¢lan
2. Upravno vijeée JU Centra za kulturu Odzak — 5 ¢lanova:
- u Upravno vijece imenuju se osobe iz reda osnivaca.
3. Upravno vijeée Radio postaje Odzak — 5 ¢lanova:
- predstavnici osnivaca — 4 ¢lana
- predstavnici Ustanove — 1 ¢lan
4. Upravno vijeée Centra za socijalni rad Odzak — 5 ¢lanova:
- predstavnici osnivaca — 3 ¢lana
- predstavnik stru¢nih djelatnika Centra — 1 ¢lan
- predstavnik zupanijskog/kantonalnog ministarstva za poslove socijalne zastite — 1
¢lan

11
Predsjednici i ¢lanovi upravnih vije¢a javnih ustanova i nadzornog odbora javnog poduzeca
(regulirana tijela) op¢ine Odzak imenuju se na period od 4 (Cetiri) godine uz moguénost
ponovnog izbora.

I

Poslovi, odgovornosti i ovlasti:

1. Upravno vije¢e Dje¢jeg vrtica ..Paola Cerueto™ Javna ustanova Odzak: donosi Statut
i druga akta Ustanove. donosi godisnji plan i program rada. donosi odluke o statusnim
promjenama na koje je dana suglasnost i prijavljuje njihov upis u registre. odlu¢uje o uvjetima
1 Kriterijima upisa djece 1 raspisuje natjecaj za upis djece. imenuje ravnatelja. odluc¢uje o
zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgajateljima i stru¢nim suradnicima. odluc¢uje o
financijskim godi$njim obra¢unima. donosi akte Vrti¢a. izvjeStava Opcinsko vije¢e o radu
djec¢jeg vrti¢a. obavlja i druge poslove sukladno Zakonu i drugim propisima.

2. Upravno vije¢e Centra za kulturu Odzak: donosi Statut Centra. Poslovnik o radu
Upravnog vijeca i druga normativno-pravna akta sukladno zakonu. donosi program rada i



razvoja Centra. odlucuje o financijskom planu i1 godiSnjem obrac¢unu. daje prijedlog
Op¢inskom vije¢u o raspodjeli dobiti. imenuje i razrjeSava ravnatelja Centra. predlaze
osnivacu promjenu djelatnosti. podnosi izvjes¢e Opéinskom vijecu najmanje jednom godisnje
a po potrebi i ¢eS¢e, obavlja i druge poslove sukladno zakonu, aktu o osnivanju i Statutu
Centra.

3. Upravno vije¢e Radio postaje Odzak: obavlja nadzor nad poslovanjem ..Radio
postaje Odzak™, donosi Statut, program rada i razvoja ..Radio postaje Odzak™ te nadzire
njihovo izvrSavanje. predlaze osnivacu promjenu djelatnosti. odluc¢uje o financijskim
planovima i godiSnjem obracunu. izvjes¢uje Opcinsko vije¢e o radu najmanje jednom
godisnje. donosi Poslovnik o radu ..Radio postaje Odzak™. donosi i druga normativno pravna
akta sukladno zakonu.

4. Upravno vije¢e Centra za socijalni rad Odzak: donosi Statut Centra. na prijedlog
ravnatelja usvaja program rada i razvoja. usvaja opc¢e akte, odlucuje o financijskom planu i
godisSnjem obracunu. daje osniva¢u i ravnatelju misljenje o pojedinim pitanjima, daje
smjernice i naputak za rad ravnatelja.

IV
Kandidati koji apliciraju na poziciju predsjednika ili ¢lanova upravnih vijeca ili nadzornih
odbora moraju ispunjavati slijedece opée uvjete:
I. da sudrzavljani Bosne i Hercegovine,
da su stariji od 18 godina,
da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini
vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja
upraznjene pozicije,
4. da nisu pod optuznicom Medunarodnog suda za bivsu Jugoslaviju (¢lanak IX.1.
Ustava Bosne i Hercegovine),
5. da im odlukom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti za poziciju na koju se
kandidiraju,
6. da nisu izabrani duznosnici. nositelji izvr$nih funkcija ili savjetnici u smislu Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti BiH (..Sluzbeni glasnik BiH™ br. 16/02).
7. da nemaju privatni financijski interes u reguliranom tijelu za koje se kandidiraju.
8. da nisu stariji od 70 godina na dan imenovanja.
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Pored op¢ih uvjeta. kandidati moraju ispunjavati i slijedece posebne uvjete:

a) daimaju zavrSenu visoku ili viSu stru¢nu spremu.

b) da imaju najmanje 1 (jednu) godinu radnog iskustva u struci nakon stjecanja
visoke ili viSe stru¢ne spreme.

¢) da nisu predsjednici ili ¢lanovi u nekom od reguliranih tijela na podru¢ju Zupanije
Posavske,

d) da posjeduju sposobnost nepristranog donosenja odluka,

e) da posjeduju komunikacijske i organizacijske sposobnosti.

VI

Uz pisanu prijavu. koja sadrzi kratak zivotopis. adresu i kontakt telefon, na javni natjecaj.
prilazu se sljedec¢i dokumenti:

- uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci).

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih.

- diploma ili druga obrazovna isprava kojom potvrduje ispunjavanje uvjeta stru¢ne

Spreme.

- uvjerene o nevodenju kaznenog postupka od nadleznog suda (ne starije od 3
mjeseca).

- potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu.



- ovjerenu izjavu o ispunjavanju uvjeta iz tocke IV. stavak 3..4.. 5..6.. 7. 1 to¢ke V
stavak ¢) Javnog oglasa.

Zainteresirani kandidati su duzni u prijavi navesti za koje regulirano tijelo se
prijavljuju.

Dokumenti kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta moraju biti u originalu ili ovjerene
kopije ne starije od 3 mjeseca od dana objave Natjecaja. Povjerenstvo/Komsija za
provodenje procedure javnog oglasa za izbor i imenovanje moze traziti dostavljanje
dodatne dokumentacije za kandidate sa liste za uzi izbor.

VII
Podnositelji prijava s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 15 (petnaest) dana od isteka roka
za podnosenje prijava nece biti uzeti u razmatranje u daljnjem postupku imenovanja.
Kandidati koji budu stavljeni na listu za uzi izbor pozvat ¢e se na intervju. Nakon obavljenog
intervjua. Povjerenstvo/Komsija za izbor predsjednika i ¢lanova upravnih vije¢a/nadzornih
odbora ¢e pismenom preporukom predloziti odgovornom drzavnom sluzbeniku rang-listu s
najboljim kandidatima na dalje postupanje.
Kona¢no imenovanje kandidata izvrsit ¢e Opéinsko vijece Odzak.
Bilo koji kandidat ili zainteresirana stranka moze podnijeti prigovor na kona¢no imenovanje,
ako smatra da u procesu izbora/imenovanja nisu ispoStovana nacela utvrdena Zakonom o
ministarskim. vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH.
Prigovor se podnosi odgovornom drzavnom sluzbeniku. a kopija se dostavlja Ombudsmenu
za ljudska prava BiH.
Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u ..Sluzbenim novinama
Federacije BiH™". dnevnom listu. sluzbenoj web stranici Opéine Odzak (www.odzak.ba) i
oglasnoj plo¢i op¢ine Odzak.
Rok za podnosenje prijava ra¢una se prema datumu posljednje objave Javnog oglasa.
Prijave sa trazenim dokumentima treba dostaviti osobno na protokol u Salter sali Op¢ine
Odzak ili preporu¢eno postom na adresu:

OPCINA ODZAK
OPCINSKO VIJECE
Trg bb, 76290 ODZAK

sa naznakom: ,Prijava na javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova
upravnih vije¢a ustanova “ - Ne otvaraj.

Neblagovremene i nepotpune prijave na Javni oglas nece biti razmatrane.

Broj: 01-01- 131/26
Datum: 26.05.2026. godine
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