Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Zupanija Posavska

J.U. CENTAR ZA KULTURU ODZAK
Ur. broj: 01-23/25

U Odzaku, 07.05.2025.godine

Na temelju Clanka 16. Statuta Centra za kulturu Odzak, ¢lanka 7. Pravilnika o radnim
odnosima, te Suglasnosti Upravnog vijec¢a broj UV-08/25, od 17.04.2025. godine, Ravnateljica J.U.
Centar za kulturu Odzak raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

Raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme u J.U.Centar za kulturu
Odzak na sljedecée radno mjesto:
1. Referent za tehnicke poslove i odrzavanje - jedan (1) izvrSitelj

Uvjeti :

- da posjeduje SSS (IV stupanj) tehnickog, ekonomskog ili drustvenog smjera
- vozacka dozvola B kategorije

- poznavanje rada na racunaru

Kandidati su uz prijavu duzni dostaviti:

dokaz o zavrSenoj Skoli

dokaz posjedovanju vozacke dozvole B kategorije
dokaz o poznavanju rada na raCunaru

izvod iz mati¢ne knjige rodenih

uvjerenje o drzavljanstvu

uvjerenje o nekaznjavanju

Zivotopis

Bl ol il

Svi priloZeni dokumenti moraju biti u originalu ili ovjerenom presliku ne starijem od 3 mjeseca.

Prijave se dostavljaju poStom preporuceno na adresu:
J.U. Centar za kulturu Odzak, Aleja mira bb, 76290 Odzak,
uz naznaku «Ne otvaraj — prijava na Javni oglas».

Rok za dostavljanje prijava je 8 dana od dana objave oglasa.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Komisija za prijem djelatnika u radni odnos u roku od 8 dana od isteka roka za podnosenje
prijava razmotriti ¢e prijave, obaviti intervju sa kandidatima i dostaviti prijedlog Ravnateljici radi
donosenja Odluke.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni.
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