
 

Na temelju  članka 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 

Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, broj:12/03, 34/03, 

65/13), članka 25. Statuta općine Odžak („Službeni glasnik općine Odžak“ br. 2/09), Odluke o 

poništenju Javnog oglasa br. 01-01-141/14 ("Službeni glasnik općine Odžak" br. 2/14) 

Općinsko vijeće Odžak objavljuje: 

 

PONIŠTENJE JAVNOG OGLASA 

za izbor i imenovanje predsjednika i članova 

Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Paola Cerueto“ Javna ustanova Odžak 

Upravnog vijeća Centra za kulturu Odžak 

Upravnog vijeća Radio postaje Odžak 

Upravnog vijeća Centra za socijalni rad Odžak 

Upravnog vijeća Doma zdravlja sa stacionarom – Odžak 

Nadzornog odbora JP“Komunalac“d.o.o. Odžak  

objavljenog u  "Dnevnom listu"-Mostar dana 09.05.2014. god. i "Službenim novinama F BiH" 

br. 3/14 od 14.05.2014. god. 

___________________________________________________________________________ 

Na temelju  članka 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 

Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, broj:12/03, 34/03, 

65/13), članka 25. Statuta općine Odžak („Službeni glasnik općine Odžak“ br. 2/09), Odluke o 

utvrđivanju standarda i kriterija za imenovanja na pozicije u reguliranim tijelima općine 

Odžak br. 01-01-231/13 („Službeni glasnik općine Odžak“ br.  8/13  ),Općinsko vijeće Odžak 

objavljuje: 

J A V N I   O G L A S 

za izbor i imenovanje predsjednika i članova 

Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Paola Cerueto“ Javna ustanova Odžak 

Upravnog vijeća Centra za kulturu Odžak 

Upravnog vijeća Radio postaje Odžak 

Upravnog vijeća Centra za socijalni rad Odžak 



Upravnog vijeća Doma zdravlja sa stacionarom – Odžak 

Nadzornog odbora JP“Komunalac“d.o.o. Odžak  

I 

            Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i članova: 

1. Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Paola Cerueto“ Javna ustanova Odžak 

2. Upravnog vijeća Centra za kulturu Odžak 

3. Upravnog vijeća Radio postaje Odžak 

4. Upravnog vijeća Centra za socijalni rad Odžak 

5. Upravnog vijeća Doma zdravlja sa stacionarom Odžak 

6. Nadzornog odbora JP“Komunalac“d.o.o. Odžak  

1. Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Paola Cerueto“Javna ustanova Odžak–5 članova: 

                  -          predstavnici osnivača – 3 člana 

-          predstavnici Ustanove – 1 člana 

-          predstavnici roditelja – 1 član 

 

2 Upravno vijeće  Centra za kulturu Odžak – 5 članova: 
 

-          predstavnici osnivača – 4 člana 

-          predstavnici Ustanove – 1 član 

 

3.  Upravno vijeće Radio postaje Odžak – 5 članova: 
-          predstavnici osnivača –  4 člana 

-          predstavnici Ustanove – 1 član 

 

4. Upravno vijeće Centra za socijalni rad Odžak  – 5 članova: 

- predstavnici osnivača – 3 člana 

- predstavnik stručnih djelatnika Centra – 1 član 

- predstavnik županijskog  ministarstva za poslove socijalne zaštite – 1 član 

      5.  Upravno vijeće Doma zdravlja sa stacionarom Odžak – 3 člana: 

- predstavnik osnivača – 1 član 

- predstavnik zdravstvenih djelatnika Doma zdravlja sa stacionarom - 1 član 

-predstavnik županijskog ministarstva zdravstva – 1 član. 

6. Nadzorni odbor JP „Komunalac“ d.o.o. Odžak  – 5 članova:  



- u Nadzorni odbor  imenuju se osobe  iz reda osnivača. 

II 

             Predsjednici i članovi  nadzornih odbora javnih poduzeća i upravnih vijeća javnih 

ustanova (regulirana tijela) općine Odžak  imenuju se na period od 4 (četiri) godine uz 

mogućnost ponovnog izbora. 

III 

Poslovi, odgovornosti i ovlasti: 

1.Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Paola Cerueto“ Javna ustanova Odžak:donosi Statut i 

druga akta Ustanove, donosi godišnji plan i program rada, donosi odluke o statusnim 

promjenama  na koje je dana suglasnost i prijavljuje njihov upis u registre, odlučuje o 

uvjetima i kriterijima upisa djece i raspisuje natječaj za upis djece, imenuje ravnatelja, 

odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgajateljima i stručnim suradnicima, 

odlučuje o financijskim godišnjim obračunima, donosi akte Vrtića, izvještava Općisnko vijeće 

o radu dječjeg vrtića, obavlja i druge poslove sukladno Zakonu i drugim propisima. 

2.Upravno vijeće Centra za kulturu Odžak:donosi Statut Centra, Poslovnik o radu Upravnog 

vijeća i druga normativno pravna akta sukladno zakonu, donosi program rada i razvoja 

Centra, odlučuje o financijskom planu i godišnjem obračunu, daje prijedlog Općinskom vijeću 

o raspodjeli dobiti, imenuje i razrješava ravnatelja Centra, predlaže osnivaču promjenu 

djelatnosti, podnosi izviješće Općinskom vijeću najmanje jednom godišnje a po potrebi i 

češće, obavlja i druge poslove sukladno zakonu, aktu o osnivanju i Statutu Centra. 

3.Upravno vijeće Radio postaje Odžak:obavlja nadzor nad poslovanje „Radio postaje Odžak“, 

donosi Statut, program rada i razvoja „Radio postaje Odžake“ te nadzire njihovo izvršavanje, 

predlaže osnivaču promjenu djelatnosti, odlučuje o financijskim planovima i godišnjem 

obračunu, izvješćuje Općinsko vijeće o radu najmanje jednom godišnje, donosi Poslovnik o 

radu „Radio postaje Odžak“, donosi i druga normativno pravna akta sukladno zakonu. 

4.Upravno vijeće Centra za socijalni rad Odžak:donosi Statut Centra, na prijedlog ravnatelja 

usvaja program rada i razvoja, usvaja opće akte, odlučuje o financisjkom planu i godišnjem 

obračunu, daje osnivaču i ravnatelju mišljenja o pojedinim pitanjima, daje smjernice i naputak 

za rad ravnatelja. 

5.Upravno vijeće Doma zdravlja sa stacionarom – Odžak:donosi Statut Doma zdravlja, 

donosi opće akte, utvrđuje program rada i plan razvoja, donosi financijski plan i završni 

račun, odlučuje o pisanim izviješćima ravnatelja o radu, odlučuje o raspodjeli dobiti za 

obavljanje i razvoj djelatnosti, odlučuje o pojedinim pravima djelatnika u drugom stupnju 

odlučivanja, predlaže promjenu ili proširenje djelatnosti, predlaže ravnatelju rješenje 

pojedinih pitanja značajnih za organizaciju rada i poslovanja, imenuje i razrješava odbore i 

komisije radi rješavanja pitanja iz svoje nadležnosti sukladno zakonu. 

6.Nadzorni odbor JP“Komunalac“d.o.o. Odžak:nadzire rad uprave-direktora JP, nadzire 

poslovanje JP, priprema poslovnike i predlaže ih Skupštini-Općinskom vijeću, priprema 

Etički kodeks i predlaže ga Skupštini-Općinskom vijeću, vrši izbor kandidata Odbora za 

reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje Skupštini-Općinskom vijeću, razmata 



provedbeni propis za postupak nabavki i nadzire njegovo provođenje, daje mišljenje 

Skupštini-Općinskom vijeću o prijedlogu uprave za raspodjelu dobiti, predlaže način pokrića 

gubitka, imenuje i razrješava članove uprave sukladno  postupcima utvrđenim Poslovnikom 

odnosno važećim propisima, daje ovlaštenja za aktivnosti koje  su ograničene propisima 

Zakona o javnim poduzećima, daje upute direktoru za provođenje uviđaja u vezi sa uočenim 

nepravilnostima, bilancom stanja i bilancom uspjeha i izvještajem revizije, podnosi Skupštini-

Općinskom vijeću godišnji izvještaj o poslovanju JP koji obvezno uključuje izvještaj revizora, 

izvještaj o radu Nadzornog odbora i Odbora za reviziju, plan poslovanja za narednu poslovnu 

godinu u okvirima postojećeg plana i revidiranog plana, saziva Skupštinu JP, nadzire Upravu 

u provođenju preporuka datih od strane Odbora za reviziju te vanjskog revizora sa 

specificiranim rokovima, sistematski nadzire poslovanje i zakonitost poslovanja JP, redovito 

izvještava Skupštinu JP - Općinsko vijeće o svom radu, daje instrukcije organima JP radi 

otklanjanja nepravilnosti u radu, prisustvuje sjednicama Skupštine-Općinskog vijeća i 

sudjeluje u raspravi bez prava glasa, vrši pregled poslovnih knjiga i dokumentacije JP, obavlja 

i druge poslove predviđene zakonom i podzakonskim aktima donesenim na temelju zakona i 

drugim aktima donesenima na temelju zakona i Statuta. 

IV 

            Prava i obveze članova upravnih vijeća i nadzornih odbora  propisane su:Zakonom o 

ustanovama („Narodne novine Županije Posavske“br. 5/98, Zakonom o predškolskom odgoju 

i obrazovanju u Županiji Posavskoj („Narodne novine Županije Posavske“ br. 08/09), 

Zakonom o socijalnoj zaštiti („Narodne novine Županije Posavske“ br. 05/04,07/09), 

Zakonom o zdravstvenoj zaštiti F BiH („Službene novine F BiH “ br. 46/10),    Zakonom o 

zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine Županije Posavske“ br. 06/03), Zakonom o 

gospodarskim društvima F BiH („Službene novine F BiH“ br. 23/99, 45/00, 02/02, 

06/02,29/03, 68/05, 91/07),Zakonom o javnim poduzećima  u Federaciji BiH („Službene 

novine F BiH“ br.08/05,  08/08, 24/09, podzakonskim aktima i aktima ustanova / poduzeća. 

V 

            Kandidati koji apliciraju na poziciju predsjednika ili članova upravnih vijeća ili  

nadzornih odbora moraju ispunjavati opće i posebne uvjete. 

Opći uvjeti za imenovanja kandidata su: 
 -  da su državljani Bosne i Hercegovine, 

    (dokaz: uvjernje o državljanstvu BiH ne starije od 6 mjeseci  

     ili ovjeren preslik osobne iskaznice- CIPS) 

 -  da su stariji od 18 godina, 

    (dokaz: izvod iz matične knjige rođenih) 

 - da nisu otpuštani iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini 

   vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upražnjene  

   pozicije, 

 (dokaz: akt  poslodavca ili potpisana i ovjerena izjava kod nadležnog općinskog organa) 

-  da nisu pod optužnicom Međunarodnog suda za bivšu Jugoslaviju 

(članak IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine),  

(dokaz: izjava potpisana i ovjerena kod nadležnog općinskog organa), 

- da nisu osuđivani za kazneno djelo koje predstavlja smetnju za imenovanje na upražnjenu 

poziciju, u roku od pet godina od dana izdržane, izvršene, zastarjele ili oproštene kazne, 

 (dokaz: uvjerenje  nadležnog organa ne starije od 6 mjeseci), 



-  da im odlukom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciju na koju se 

kandidiraju, 

 (dokaz: izjava potpisana i ovjerena kod nadležnog općinskog organa), 

- da nisu izabrani dužnosnici, nositelji izvršnih funkcija ili savjetnici u smislu Zakona o 

sukobu interesa u institucijama vlasti BiH ("Službeni glasnik BiH" br. 16/02),  

(dokaz: izjava potpisana i ovjerena kod nadležnog općinskog organa), 

-  da nemaju privatni financijski interes u reguliranom tijelu za koji se kandidiraju. 

 (dokaz: izjava potpisana i ovjerena kod nadležnog općinskog organa), 

-  da nisu stariji od 70 godina na dan imenovanja. 

Posebni uvjeti za imenovanje kandidata su: 
- da imaju završenu visoku, višu ili  srednju stručnu spremu, (dokaz: diploma/svjedodžba o 

stečenoj  stručnoj spremi) 

 - da imaju najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci nakon stjecanja visoke, više ili 

srednje stručne spreme, (dokaz: uvjerenje o radnom iskustvu) 

- da nisu predsjednici ili članovi u nekom od reguliranih tijela na području Županije Posavske 

(dokaz: izjava potpisana i ovjerena kod nadležnog općinskog organa), 

- da posjeduju sposobnost nepristranog donošenja odluka, (dokaz: intervju) 

- da posjeduju komunikacijske i organizacijske sposobnosti.(dokaz: intervju) 

Dokumenti kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta moraju biti u originalu ili ovjerenoj kopiji. 

VI 

 Podnositelji  prijava s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 15 (petnaest) dana od isteka 

roka za podnošenje prijava neće biti uzeti u razmatranje u daljnjem postupku imenovanja. 

VII 

            Uz prijavu na Javni oglas kandidati su dužni priložiti u orginalu ili ovjerenoj kopiji 

dokaze o ispunjavanju navedenih uvjeta   i popunjen Prijavni obrazac koji se nalazi u 

općinskoj šalter sali  i službenoj web stranici Općine Odžak (www.odzak.ba). 

Uz iste dokaze o ispunjavanju navednih uvjeta javnog oglasa kandidati u svom 

zahtjevu mogu navesti da apliciraju za jednu ili više pozicija popunjavanjem Prijavnog 

obrasca posebno za svaku poziciju na koju se prijavljuju. 

Kandidati koji budu stavljeni na listu za uži izbor pozvat će se na intervju. Nakon 

objavljenog intervjua, Komisija za izbor predsjednika i članova upravnih vijeća / nadzornih 

odbora  će pismenom preporukom predložiti općinskom načelniku rang-listu s najboljim 

kandidatima na dalje postupanje. 

Konačno imenovanje kandidata izvršit će Općinsko vijeće Odžak. 

Bilo koji kandidat ili bilo koji član javnosti može podnijeti prigovor na konačno 

imenovanje, ako vjeruje da u procesu izbora / imenovanja nisu ispoštovana načela  utvrđena 

Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH.  

Prigovor se podnosi općinskom načelniku, a kopija se dostavlja Ombudsmenu za 

ljudska prava Federacije BiH. 



Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u „Službenim 

novinama Federacije BiH“, dnevnom listu, službenoj web stranici Općine Odžak 

(www.odzak.ba) i oglasnoj ploči općine Odžak. 

 Rok za podnošenje prijava računa se prema datumu objave Javnog oglasa u glasilu / 

novinama koje zadnje objave ovaj Javni oglas. 

Prijave na propisanom obrascu sa traženim dokumentima treba dostaviti osobno na 

protokol u šalter sali općine Odžak Općine  ili preporučeno poštom na adresu: 

OPĆINA ODŽAK 

SLUŽBA ZA KOMUNIKACIJE 

Trg br. 3 

76 290 ODŽAK 

sa naznakom: „Prijava na Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i članova 

upravnih vijeća ustanova i nadzornih odbora javnih poduzeća“ – Ne otvaraj. 

Ne blagovremene i nepotpune prijave na Javni oglas neće biti razmatrane. 

                                                        PREDSJEDATELJ 

                                                                         Pero Radić, dipl.iur.                 
 

 

 

 

                                                           

 

                                                                              

                                                                         
 


